MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PMAS 2026

Finalidade. Registrar a execucao das a¢des previstas no capitulo 6 do PMAS aprovado pela Resolugdo CMAS n° 13/2025, com as classificacdes
e 0s relatos setoriais disponiveis até 28/10/2026. As situacfes assinaladas sao declaracdes preliminares dos setores, sujeitas a analise da
Comisséo. Referéncia: Nota Técnica n° 43/2026-CGF/TCE-PR, Anexo llI.
Legenda: C = Cumprida | P = Parcialmente cumprida | NC = N&o cumprida | NA = N&o aplicavel (com justificativa). “Ndo informado” indica
auséncia de resposta ou de classificacéo, e ndo significa descumprimento. Os nimeros de 1 a 155 sao identificadores auxiliares deste relatorio;
a vinculacao aos 19 servicos e grupos de a¢des segue o PMAS original.

PROTECAO SOCIAL BASICA

OBJETIVO 1: Aprimorar as acles e servicos relativos a Protecdo Social Basica, tendo como base a Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais do SUAS. DIRETRIZ: Fortalecer a Protecdo Social Basica como espaco de protecdo efetiva e prevencédo de riscos e

vulnerabilidades sociais.

1 PAIF — SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA

N°  Acdao estratégica e meta original

Garantir equipe técnica conforme
1  NOB-RH/SUAS.
Meta: Equipe constituida

Equipar adequadamente e garantir
a manutencdo dos equipamentos

2 do CRAS.
Meta: 100%
Promover de forma permanente
3 treinamento e desenvolvimento de

recursos humanos.
Meta: 100% da Equipe

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

O CRAS possui quatro profissionais de
nivel superior: dois assistentes sociais,
um psicélogo e uma pedagoga social.

Cada  profissional  possui  seus
equipamentos de trabalho, com suporte
técnico durante todo o expediente.

O CRAS realiza treinamentos on-line e
esta realizando treinamento presencial.

Dificuldades / estratégias informadas

Realizar  concurso  publico para
contratacao de profissionais pelo regime
estatutario.

Adquirir mais impressoras.

Nao informado

PMAS 2026 | Pagina 1



NO

Acdo estratégica e meta original

Reelaborar o0s protocolos de
atendimento (rotinas, fluxos de
atendimento interno e externo, rede
de servigos e outros).
Meta: Protocolos elaborados

Aperfeicoar 0o  sistema  de
informacao integrado e interligado
com toda a rede de servicos.
Meta: Um sistema aperfeicoado

Ampliar a oferta de cursos de
geracdo de renda obedecendo a
vocacao e interesse da populacao
assistida e a demanda do mercado,
assim como as demandas dos

diversos segmentos sociais.
(uventude, idoso, pessoa com
deficiéncia, mulheres, LGBT e
outros).

Meta: 25%

Realizar acolhida particularizada

por técnico de referéncia do PAIF.
Meta: 100%

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
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Situacao
setorial

C

Execucao informada em 2026

Os servicos ofertados possuem
protocolos e planejamento, disponiveis
no site oficial da Prefeitura de
Laranjeiras do Sul, na secdo Atos
Oficiais da Secretaria de Assisténcia
Social. O sistema IDS é utilizado para
registrar atendimentos e entregas de
beneficios.

O CRAS utiliza o sistema IDS Social
para registrar atendimentos, de forma
integrada com o CREAS. A integragéo
ainda ndo abrange todos os servigcos e
entidades.

O CRAS oferece cursos de geracdo de
renda.

Todo atendimento é realizado por um
técnico de nivel superior.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Ha dificuldades de adesdo e de
disponibilidade = orcamentaria  para
contratacao do sistema pelas
instituicbes da rede. Muitos servigcos
utilizam sistemas ou registros proprios.

Dificuldade em encontrar profissionais
interessados em participar ou concorrer
as licitacdes disponibilizadas.

Profissionais contratados de forma

estatutaria.
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NO

10

11

12

Acdo estratégica e meta original

Realizar acolhida em grupo por
técnico de referéncia do PAIF.
Meta: 100%

Realizac&o de oficinas com grupos
de familias do PAIF, com no minimo
07 e méximo 15 participantes.
Meta: 04 oficinas mensais

Realizar A¢Bes Comunitarias no
ambito do PAIF (palestras,
campanhas, eventos comunitarios).
Meta: Realizar 10 eventos no ano

Realizar o Acompanhamento de
familias no &ambito do PAIF.
Meta: 100%

Aquisicado de mais um veiculo para

realizacéo de visitas e
acompanhamento da  equipe
técnica do PAIF.

Meta: 100%
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Situacao
setorial

NA

NC

Execucao informada em 2026

Grupos do PAIF séo realizados por no
minimo dois profissionais de nivel
superior.

O CRAS realiza dois grupos do PAIF por
més, sem numero minimo ou mMaximo
de participantes. A equipe relata
dificuldades para realizar quatro grupos
com quatro oficinas mensais, em razao
da adesdo das familias, da
disponibilidade de profissionais e das
demandas dos demais servigos.

O CRAS realizou cerca de quatro agdes
comunitérias, das dez previstas.

O CRAS realiza acompanhamento por
meio de visitas, grupos e atendimentos
particularizados.

O CRAS possui dois veiculos para
acompanhamento PAIF, além de outros
dois veiculos que déo suporte quando
necessario.

Dificuldades / estratégias informadas

Profissionais contratados de forma
estatutaria.
Ha dificuldade para manter equipe

dedicada a essa frequéncia de oficinas
sem comprometer oS demais
atendimentos.

Ha dificuldades de conciliacdo das
agendas com as demais entidades e
servigcos, além da instabilidade climética
na regiao.

Muitas demandas espontéaneas.

Nao informado
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NO

13

14

15

16

Acdo estratégica e meta original

Oferta de cursos técnicos
profissionalizantes.
Meta: 25%

Aquisicdo de van ou micro-6nibus
para o transporte dos usuarios do
PAIF.

Meta: 100%

Ampliagdo do n° salas no CRAS
para desenvolvimento dos grupos
do PAIF e SCFV.
Meta: 100%

Aquisicao de materiais e
equipamentos para 0s grupos do
PAIF, como, projetores,
impressoras coloridas, aparelho
celular, notebook, entre outros.
Meta: 100%
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Situacao
setorial

NA

NC

Execucao informada em 2026

O CRAS informa que néo oferta cursos
técnicos por entender que essa oferta
ndo constitui demanda obrigatéria do
SUAS. Encaminha e auxilia os usuarios
interessados no acesso a instituicdes de
formacéao.

A aquisicdo de uma van estd em
processo licitatdrio, com recursos
disponiveis em conta.

Segundo o setor, a estrutura atual do
CRAS permite realizar os atendimentos
com qualidade.

O CRAS dispbe de materiais e
equipamentos para as atividades, mas
ainda nao possui todos os itens
previstos na acao.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Nao informado

Realizar melhorias estruturais e

manutencao predial.

Adquirir mais impressoras e aparelhos
celulares.
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2 CRAS /SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)

NO

17

18

19

20

21

Acdo estratégica e meta original

Formar grupos do SCFV de
pessoas idosas no CRAS
preferencialmente os beneficiarios
do BPC.
Meta: 100%

Regularizar equipe técnica do

SCFV para as criancas e idosos.
Meta: 100%

Realizar acbes de educacdo e
mobilizagdo social voltadas aos
direitos da pessoa idosa.
Meta: 100%

Capacitar profissionais e
trabalhadores do SUAS para este
servigo.

Meta: 100%

Construgdo ou aquisicdo de um
espaco proprio para 0
desenvolvimento de atividades
esportivas e jogos, como quadra de
esportes e parque.
Meta: 100%

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

O CRAS realiza grupos de SCFV com
idosos de forma quinzenal.

O CRAS possui equipe técnica para
atender e acompanhar criangas e
pessoas idosas do SCFV.

Foi realizada uma blitz com a equipe do
CREAS durante a campanha Junho
Violeta, em alusédo ao enfrentamento da
violéncia contra a pessoa idosa.

O CRAS divulga aos profissionais
cursos on-line oferecidos por escolas
publicas e outras instituicoes.

O SCFV possui um pargue novo porém
compartilhado.

Dificuldades / estratégias informadas

Oficinas complementares.

Nao informado

Nao informado

Ampliar a divulgacdo dos cursos
disponiveis na area.

Incentivo tal

finalidade.

orcamentario  para

PMAS 2026 | Pagina 5



22

23

24

25

Acdo estratégica e meta original

Aquisicdo ou construcdo de um
espaco préprio para serem
realizados o SCFV para pessoas
idosas, com salas de oficinas.
Meta: 100%

Aquisicéo de mobilias,
equipamentos e instrumentos para
o SCFV, como computadores para
sala de informatica e instrumentos
musicais para sala de musica, entre
outras modalidades.
Meta: 100%

Contratacdo de profissionais das
areas das oficinas, como, musicos,
artesaos, lutadores, técnicos em
informatica, entre outros, em vez de
estagiarios.
Meta: 100%

Contratacdo  de profissionais
especializados, para
acompanharem diretamente
criancas com TEA.

Meta: 100%
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Situacao
setorial

NC

NA

Execucao informada em 2026

No momento 0 servico acontece no
ambiente do CRAS.

Foram realizadas algumas aquisicbes

porém ainda faltam alguns
equipamentos.
O SCFV possui o0s profissionais

gualificados para tais oficinas.

O setor informa que o acompanhamento
de criangcas com TEA em escolas e
outros oOrgdos € realizado por
estagiarios.

Dificuldades / estratégias informadas

Incentivo  orgamentario para tal
finalidade.

N&o informado

N&o informado

Ha dificuldade para contratar

profissionais especializados, em razao
da remuneracao oferecida, considerada
inferior a praticada nos atendimentos
particulares.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

3 CRAS /SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSAS

NO

26

27

28

Acdo estratégica e meta original

Implantar o servico de protecao
social basica no domicilio para
pessoas com deficiéncia e idosos.
Meta: 100%

Capacitar profissionais e
trabalhadores do SUAS para este
servigo.

Meta: 100%

Criar o protocolo e fluxograma do
Servigo de Proteg¢do Social Basica
no domicilio para pessoas com
deficiéncia e idosas.
Meta: 100%

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

O CRAS possui 0 servico, sendo este
acompanhado e realizado pelos
técnicos de nivel superior.

Foram realizadas capacitacdes on-line.

Protocolo  criado, podendo  ser
encontrado no site oficial da Prefeitura
Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, aba
atos oficiais, Secretaria de Assisténcia
Social.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Nao informado

Nao informado

4 CENTRO DA JUVENTUDE / SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)

NO

29

Acéo estratégica e meta original

Capacitar profissionais e
trabalhadores com atuagdo no
programa.

Meta: 100%

Situacao
setorial

Execucdo informada em 2026

Foram realizadas capacitacdes sobre o
SCFV, formacgao on-line pelo GSUAS e
curso do MDS sobre o educador social
no SUAS.

Dificuldades / estratégias informadas

Solicitar capacitacoes sobre
desenvolvimento de projetos,
articulagdo entre equipamentos do
SUAS e protocolo de acompanhamento
familiar.
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30

31

32

33

Acdo estratégica e meta original

Aprimorar o Projeto Bolsa Agentes
de Cidadania, visando atender os
adolescentes e jovens que se
encontram em vulnerabilidade
social com a implementacgéao das 40
vagas disponiveis pelo Estado.
Meta: 100%

Contratar 08 oficineiros via PSS
para oficinas do Centro da
Juventude de acordo com o perfil
dos adolescentes e jovens.
Meta: 100%

Ofertar cursos de interesse do
publico jovem, como grafite, moda,
danca, teatro, Rap, fotografia,
musica, canto e outros.
Meta: 100%

Ofertar cursos de Educagao
Profissional para os jovens com a
ampliacdo de  parcerias ja
existentes.
Meta: 100%
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Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Atualmente, séo atendidos 37 agentes
de cidadania.

Foram contratados trés oficineiros por
PSS.

Sdo ofertadas oficinas de danca e
musica.

Foram realizados um curso de auxiliar
administrativo, um workshop sobre
empreendedorismo do zero e uma visita
técnica a estandes de tecnologia.

Dificuldades / estratégias informadas

As vagas ndo foram integralmente
preenchidas devido a baixa ades&o a
proposta e, em alguns casos, ao ndo
atendimento dos critérios do programa.

Ha dificuldade para encontrar
profissionais de artesanato. O ingresso
de adolescentes na educacao integral
reduziu a participacdo no ano. Proximos
passos: mobilizar adolescentes de
escolas de tempo parcial e contratar
oficineiro como pessoa juridica e cinco
profissionais por PSS.

Ha dificuldade para formar turmas.
Desenvolver cursos de curta duracéo e
com demandas especificas, incluindo
grafite e outras técnicas na ementa de
desenho.

Ha limitagBes de infraestrutura, falta de
profissionais para ministrar cursos e
baixa adesdo dos jovens as
oportunidades de profissionalizacao,
conforme relato do setor.
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NO

34

35

36

37

38

Acdo estratégica e meta original

Mobilizar parcerias com empresas
e Instituicbes formadoras para
inclusdo de Jovens no Programa
Jovem Aprendiz.
Meta: 100%

intersetoriais
juventude.

Fomentar acdes
voltadas a
Meta: 100%

Ampliagdo de atendimento aos
jovens no periodo noturno com a
introducdo paulatina dos dias
conforme a demanda apresentada.
Meta: 100%

Reforma do telhado para correcao
da situagdo crbnica de goteiras.
Meta: 100%

Otimizagdo da biblioteca, ofertar
oficina de leitura e ambientalizar
com pufes, mesas e cadeiras para
leitura e  producdo  textual.
Meta: 100%
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Situacao
setorial

NC

NC

Execucao informada em 2026

Foram realizados workshop de oratéria
no CEEP, parceria com o SENAI,
encaminhamento de curriculos ao CIEE
e participacdo na feira de profissdes da
Faculdade Campo Real.

Foram realizadas a¢cBes com as areas
de Esporte, Saude e Seguranca
Pdblica, incluindo Patrulha Maria da
Penha e Policia Civil, além de escola
técnica.

Nao realizado.

Foram realizados reparos na cobertura
e correcOes de goteiras com recursos
livres.

Foram recebidos cerca de 80 livros de
literatura infantojuvenil.

Dificuldades / estratégias informadas

Promover acgcfes de qualificacéo
profissional e cursos sobre postura ética
no ambiente de trabalho.

Manter as acOes existentes e
estabelecer articulagdo com escolas
estaduais de tempo parcial.

Ha limitacbes estruturais. E necessario
realizar a reforma previamente.

Persistem problemas de infiltragédo; a
manutencao esta em andamento.

Disponibilizar profissional para
desenvolver oficinas ou projetos e
adquirir mobiliario.
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39

40

41

42

43

Acdo estratégica e meta original

Ampliar o laboratério de informética
para a capacidade de atendimento
de 25 alunos.
Meta: 100%

Implementar espaco para jogos
interativos, aquisicao de
computador especifico para jogos,
TV 40 polegadas, teclados, mouse
e controles.
Meta: 100%

Realizar a substituicio de 10
armarios e incrementar mais 2 para
a sala de musica e depodsito de
esportes.

Meta: 100%

Cofinanciar a  cobertura e
aquecimento da piscina do Centro
da Juventude, considerando que a
mesma fica ociosa no periodo do
inverno.

Meta: 100%

Implementar academia
(Endorfina+).

Meta: 100%

uma

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

NC

NC

NC

Execucao informada em 2026

O laboratorio foi transferido de sala e
foram instalados pontos de rede
elétrica, com capacidade para sete
computadores.

Foi solicitada a compra de materiais e
equipamentos.

Foram entregues sete armarios ao setor
administrativo.

Nao realizado.

Foi solicitada a aquisicdo de materiais.

Dificuldades / estratégias informadas

Resolver infiltragdes e goteiras, adquirir
computadores e mesas e realizar
reparos na infraestrutura.

Os equipamentos ainda nao foram
adquiridos. Sao necessérios reparos na
infraestrutura e aquisicao dos itens.

Adquirir cinco armarios.

Destinar recursos a obra.

Disponibilizar recursos e materiais e
elaborar projetos para captacdo de
recursos.
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NO

44

45

46

47

48

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Acdo estratégica e meta original

Instalagdo de paredes laterais na
guadra de esportes para viabilizar a
realizacéo de atividades em dias de
chuva.

Meta: 100%

Realizar pintura da quadra de
esportes e reparos na iluminagao.
Meta: 100%

Construir acesso coberto a quadra
de esportes.
Meta: 100%

Pavimentacdo do acesso pelo
portao de baixo.
Meta: 100%

Instalagdo de 5 mesas fixas na
parte da frente do ambiente externo
com bancos também fixos e um
jardim.

Meta: 100%

Situacao
setorial

NC

NC

NC

NC

NC

Execucao informada em 2026

Solicitagdo encaminhada por oficio.

Solicitacdo encaminhada por oficio.

Solicitacdo encaminhada por oficio.

Solicitacdo encaminhada por oficio.

Solicitacdo encaminhada por oficio.

Dificuldades / estratégias informadas

Disponibilizar recursos e materiais e
elaborar projetos para captacdo de
recursos.

Disponibilizar recursos e materiais.

Disponibilizar recursos e materiais.

Disponibilizar recursos e materiais.

Disponibilizar recursos e materiais.
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

5 ESCOLA VICENTINA SANTA ANA / CEMMIC SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)

NO

49

50

51

Acdo estratégica e meta original

Ampliar parcerias com o municipio
para  recursos humanos e
financeiros.
Meta: 100%

Regularizar equipe técnica do
SCFV conforme previsto na NOB-
RH/SUAS.

Meta: 100%

Capacitar profissionais para este
servico.
Meta: 100%

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Foi mantido o valor do repasse
municipal destinado a alimentagéo das
criancas e dos adolescentes atendidos
pelo CEMMIC, bem como a quantidade
de colaboradores disponibilizados pelo
Municipio.

A equipe minima necessaria ao

funcionamento do  servico esta
completa.
A equipe realizou capacitagOes

continuas, visando ao aprimoramento
das praticas profissionais e a
gualificagao do atendimento.

Dificuldades / estratégias informadas

Dificuldades: O valor do repasse ainda é
insuficiente para suprir integralmente as
necessidades dos wusuarios e as
demandas do servico. Préximos passos:
Manter a articulagdo com o Municipio,
buscando ampliar o apoio financeiro e
fortalecer as parcerias para atender as
necessidades do servico.

Dificuldades: Garantir recursos
financeiros suficientes para custear e
manter a equipe profissional. Préximos
passos: Buscar recursos financeiros e
fortalecer parcerias institucionais para
assegurar a continuidade da equipe.

Dificuldades: Limitacdo de recursos
financeiros especificos para custear
cursos, encontros e outras atividades de
capacitacdo. Proximos passos: Buscar
recursos e parcerias que possibilitem a
continuidade da formacdo e da
qualificagéo dos profissionais.
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NO

52

53

6 CRAS/PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADUNICO

NO

54

Acdo estratégica e meta original

Realizar parcerias com o municipio
para oferta de oficinas
socioeducativas.

Meta: 100%

Captar recursos financeiros para
auxiliar na manutencédo do servico.
Meta: N&o informado

Acéo estratégica e meta original

Inserir Beneficiarios do PBF nas
atividades desenvolvidas pelos
CRAS.

Meta: 50%

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

N&o houve realizacao de parcerias com
0 Municipio para a oferta de oficinas
socioeducativas no periodo monitorado.

Foram recebidos recursos para
aquisicdo de materiais permanentes e
de consumo. Entretanto, ndo houve
repasse financeiro para ampliacdo ou
reforma dos espacos fisicos do servico.

Execucao informada em 2026

As familias s&o convidadas a participar
de atividades ofertadas e desenvolvidas
no ambito do CRAS.

Dificuldades / estratégias informadas

Dificuldades: Auséncia de parceria
especifica com o Municipio para
viabilizar a oferta das oficinas previstas
na agdo. Préoximos passos: Retomar o
dialogo com o Municipio e buscar
possibilidades de cooperacdo para a
oferta de oficinas socioeducativas as
criancas e aos adolescentes atendidos.

Dificuldades: Insuficiéncia de recursos
financeiros para realizar melhorias,
ampliacdes e reformas nos espacos
utilizados pelo CEMMIC. Proximos
passos: Buscar novas fontes de
financiamento, emendas parlamentares
e parcerias institucionais para apoiar a
manutencdo e a melhoria da estrutura
fisica do servico.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado
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55

56

57

58

59

Acdo estratégica e meta original

em
das

Acompanhar  beneficiarios
descumprimento
condicionalidades.

Meta: 100%

Realizar oficinas e grupos de
convivéncia para familias.
Meta: Mensal

Criar e divulgar cartilha para
esclarecimento  do  beneficio.
Meta: 100%

Disponibilizar  veiculo para o
trabalho de campo dos

profissionais.
Meta: 100%

Equipar adequadamente os postos
de atendimento do CADUNICO,
com aquisicdo de mobiliarios e
equipamentos  pertinentes  as
atividades desenvolvidas.
Meta: 100% das unidades de
atendimento

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

As familias em descumprimento de
condicionalidades com efeito de
suspensao sdo acompanhadas pelas
equipes técnicas do CRAS. O relatorio
de repercussdes é encaminhado
bimestralmente a coordenacdo do
CRAS.

Em 2026, s&o realizados encontros
quinzenais com familias, organizadas
por Territorio Norte e Territorio Sul. Nem
todas as familias participam.

A arte do material informativo foi
elaborada, mas a impressdo e a
distribuicdo ainda ndo foram realizadas.

Foi adquirido um veiculo Fiat Strada
novo para o setor do CadUnico e PBF.

Além dos equipamentos ja disponiveis,
encontra-se atualmente um processo de
licitagho em andamento para a
aquisicdo de novos equipamentos e
méveis para o setor do CadUnico.

Dificuldades / estratégias informadas

O setor relata insuficiéncia de pessoal e
de tempo para acompanhar todas as
familias nas situagcbes de alerta,
bloqueio, suspensao ou cancelamento.

Nao informado

Nao informado

Nao informado

Nao informado
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NO

60

61

62

Acdo estratégica e meta original

Capacitar profissionais e
trabalhadores com atuagédo no
programa.

Meta: 100%

Elaborar anualmente o Plano
Municipal Intersetorial do IGD PBF.
Meta: 100%

Contratacdo de um Assistente
Social exclusivo para o CadUnico.
Meta: 100%

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NA

Execucao informada em 2026

Para atuar no setor do CadUnico e
operacionalizar os sistemas, todos o0s
profissionais participam de
capacitacdes periodicamente.

Foi realizada reunido com a comissao
intersetorial do PBF e aprovado o Plano
Municipal de uso dos recursos do
IGD/PBF.

A gestdao municipal entende que a
contratacdo de assistente social
exclusivo para o CadUnico n&o constitui
exigéncia da legislacdo federal e que
ndo foi identificada finalidade técnica
especifica que  justifigue  essa
contratacdo. @ As  atividades de
cadastramento, atualizacdo e coleta de
informacBes devem ser realizadas por
entrevistadores devidamente
capacitados, enquanto as acfes de
controle e apuracdo de inconsisténcias
e irregularidades competem a gestéao do
programa, conforme as normativas
vigentes.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Nao informado

Proximos passos: priorizar a
capacitacdo dos entrevistadores sociais
e a organizacdo dos procedimentos de
cadastramento, atualizacdo e controle
cadastral, conforme as demandas do
municipio. A gestdo considera a
proposta ndo aplicavel como obrigacéo
especifica, conforme a justificativa
apresentada.
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7 CRAS/BENEFICIOS EVENTUAIS

NO

63

64

65

66

67

Acdo estratégica e meta original

Reformular novamente Resolucao
do CMAS sobre os Beneficios
Eventuais.

Meta: Resolucgéo reformulada

Garantir recursos para
financiamento  dos Beneficios
eventuais.

Meta: 100%

Construcdo de uma sala propria
para guardar as cestas de
alimentos.

Meta: 100%

Reformular os itens e quantidades
de alimentos das cestas de
alimentos.

Meta: 100%

Substituir o fornecimento da cesta
basica de alimentos pelo beneficio
de auxilio-alimentac&o na forma de
cartdo magnético, proporcionando
maior autonomia e flexibilidade as
familias beneficiarias.
Meta: 100%

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

NC

NC

Execucao informada em 2026

Resolugéo reformulada, apresentada e
aprovada no CMAS, e publicada no site
oficial da Prefeitura de Laranjeiras do
sul.

Recursos séo disponibilizados.

O CRAS possui uma sala considerada
adequada para tal armazenamento, nao
sendo necessdria a construcdo de uma
sala nova.

A cesta de alimentos permanece com
0S mesmos itens e quantidades.

No momento o CRAS disponibiliza
apenas cesta de alimentos fisica.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Nao informado

Nao informado

Planejar a reformulagdo do beneficio
para sua oferta por cartdo magnético.

Planejamento para
cartdo magnético.

implantagdo do
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

OBJETIVO 2: Aprimorar as acdes e servigos relativos a Protecdo Social Especial de Média Complexidade, tendo como base a Tipificacao
Nacional de Servi¢gos Socioassistenciais do SUAS. DIRETRIZ: Fortalecer a Protecao Social Especial de Média Complexidade como espaco de
protecdo, apoio, orientagdo e acompanhamento de individuos e familias em situacdo de ameaca ou violagao de direitos.

8 CREAS/SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS (PAEFI)

N°  Acdao estratégica e meta original

Disponibilizar espaco adequado
para funcionamento do CREAS ja
existente, visando a acessibilidade,
68 acolhimento e atendimento de
gualidade, até que seja construida

uma sede propria.
Meta: CREAS adequado
Manter o CREAS equipado

69 adequadamente.
Meta: 01 CREAS equipado

Situacéao

setorial

Execucdo informada em 2026

Em maio de 2026, o Centro de
Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) passou a
funcionar em uma nova sede, instalada

em imoével locado, que dispbe de
espaco fisico adequado ao
desenvolvimento das atividades

técnicas e administrativas do

equipamento.

Ainda h& necessidade de aquisicéo de
mobilidrios e equipamentos para
garantir o pleno funcionamento dos
servicos ofertados pelo CREAS.
Exemplo: Monitores de computador,
cadeiras para realizacdo de grupos, e
outros.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Demora na tramitacdo dos processos
licitatrios, o0 que posterga a
disponibilizagéo dos recursos materiais.
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NO

70

71

72

Acdo estratégica e meta original

Reavaliar a dindmica de
funcionamento dos servigcos
oferecidos pelo CREAS.

Meta: Realizacao de estudo

Garantir equipe técnica conforme
NOB-RH/SUAS.
Meta: Equipe constituida

Promover de forma permanente
treinamento e desenvolvimento de
recursos humanos.
Meta: 100% da equipe

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Sao realizadas reunides de equipe ao
longo do ano, com o objetivo de
reavaliar a dindmica de funcionamento
dos servicos ofertados, discutir as
demandas identificadas e promover os
ajustes necessarios para aprimorar a
gualidade do atendimento e do
acompanhamento realizado.

O CREAS ¢é constituido por 02
Assistentes Sociais; 01 Psicologo; 01
Advogado e 01 Diretor de Medidas
Socioeducativas.

No ano de 2026, 100% da equipe do
CREAS participou de trés capacitacoes,
sendo duas realizadas na modalidade
on-line e uma na modalidade
presencial.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Pleitear junto a gestdo municipal a
adequacao e ampliagdo da equipe de
referéncia do CREAS, conforme os
parametros estabelecidos pela Norma
Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS),
considerando o porte do municipio, a
capacidade de atendimento e as
demandas do territorio.

Nao informado
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NO

73

74

75

Acdo estratégica e meta original

Elaborar e formalizar os protocolos
de atendimento (rotinas, fluxos de
atendimento interno e externo,
referéncia e contrarreferéncia rede

de servigos e outros).
Meta: Um protocolo
Realizar mobilizacéo social

especifica a cada publico do
CREAS.
Meta: Um evento para cada publico

Realizar capacitacdes periodicas
com a equipe técnica do PAEFI
(assistentes sociais, psicologos)
sobre temas como Vvioléncias,
abordagem familiar e fluxos
intersetoriais.

Meta: Realizar 4 capacitagOes por
ano com participagcéo de 100% da
equipe técnica do PAEFI.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

Execucao informada em 2026

Até o presente momento, 0 CREAS néo
disp6e de protocolos de atendimento
formalmente elaborados e
institucionalizados.

Foram realizadas acoes de
conscientizagao e prevencao em alusao
ao combate a violéncia contra criancas
e adolescentes, pessoas idosas e
mulheres, com o objetivo de promover a
sensibilizacdo da comunidade, divulgar
informacdes sobre direitos e fortalecer a
prevencdo e o enfrentamento das
diferentes formas de violéncia.

No ano de 2026, 100% da equipe do
CREAS participou de trés capacitacoes,
sendo duas realizadas na modalidade
on-line e uma na modalidade
presencial.

Dificuldades / estratégias informadas

Elaborar e formalizar instrumentos para
padronizar os fluxos de atendimento,
orientar os procedimentos técnicos e
gualificar a execucéo dos servigos.

Nao informado

Programar a capacitacdo restante.
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NO

76

77

Acdo estratégica e meta original

Participar de encontros mensais
intersetoriais para discussdo de
casos e aprimoramento dos fluxos
de encaminhamento.
Meta: Participar de 12 reunides
intersetoriais por ano para definir
encaminhamentos conjuntos.

Desenvolver campanhas
educativas e rodas de conversa
comunitérias sobre prevencdo as
violéncias e a violacao de direitos.
Meta: Realizar 6 acoes
comunitarias por ano, sobre o
publico atendito alcancando ao
menos 200 pessoas no total.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

A equipe técnica do CREAS participa
ativamente de reunides intersetoriais,
por meio dos Nucleos de Protecgéo.

Foram realizadas acoes de
conscientizagao e prevencao em alusao
ao combate a violéncia contra criangas
e adolescentes, pessoas idosas e
mulheres, com o objetivo de promover a
sensibilizacdo da comunidade, divulgar
informacdes sobre direitos e fortalecer a
prevencdo e o enfrentamento das
diferentes formas de violéncia.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Nao informado

9 CREAS/SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE
LIBERDADE ASSISTIDA (LA), E DE PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)

NO

78

Acéo estratégica e meta original

Garantir equipe técnica conforme
NOB-RH/SUAS.
Meta: Equipe constituida

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Equipe formada por assistente social e
psicologo, garantindo o atendimento
técnico dos adolescentes.

Dificuldades / estratégias informadas

Faltam profissional administrativo e
educador social, previstos na NOB-
RH/SUAS. Sera solicitada a gestdo a
contratacdo ou remanejamento desses
profissionais.
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NO

79

80

81

82

Acdo estratégica e meta original

Promover de forma permanente
treinamento e desenvolvimento de
recursos humanos.
Meta: 100% da equipe

Fortalecer e ampliar a rede de

parcerias.

Meta: 30%

Revisar o Plano Municipal de
Atendimento Socioeducativo.
Meta: Plano revisado

Implementar oficinas de

informética, artes, esportes, etc.,
operacionalizadas com estagiarios
sob supervisdo técnica da equipe
do CREAS.
Meta: 100%

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

NC

Execucao informada em 2026

N&o houve capacitacdo especifica para
a equipe em 2026.

Ndo houve ampliagdo da rede de
parcerias em 2026.

Plano Municipal de Atendimento

Socioeducativo revisado.

Oficinas de informatica, artes e esportes

realizadas com estagiarios, sob
supervisdo técnica da equipe do
CREAS.

Dificuldades / estratégias informadas

N&ao foram ofertadas capacitacbes na
area socioeducativa no periodo. Sera
solicitada a gestéo a inclusao da equipe
em capacitacdes e a busca por cursos
ofertados pelo Estado e por plataformas
EAD.

As entidades procuradas ndo aderiram a
parceria. Seréao feitas novas
sensibiliza¢cdes com as instituicdes, com
apresentacao dos objetivos da LA e PSC
e apoio da gestédo para a formalizagao
dos termos.

Nao informado

Nao informado
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NO

83

84

85

Acdo estratégica e meta original

Realizar atendimento
individualizado e familiar com
equipe técnica (assistente social,
psicologo e pedagogo).
Meta: 100% dos adolescentes em
cumprimento de medida com plano

individual de acompanhamento
(PIA) ativo
Desenvolver grupos reflexivos

mensais com 0s adolescentes e,
guando possivel, com as familias.
Meta: Realizar ao menos 10
encontros grupais por ano, com
frequéncia média de 60% dos
adolescentes atendidos

Articular vagas em oficinas, cursos
profissionalizantes e inclusdo em
programas do municipio.
Meta: Inserir a0 menos 70% dos
adolescentes atendidos em
atividades socioeducativas
complementares ao longo do
acompanhamento

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Atendimento individualizado e familiar
realizado com 100% dos adolescentes
em cumprimento de medida, todos com
PIA ativo.

Grupos reflexivos realizados
semanalmente, acima da meta de 10
encontros ao ano, com frequéncia
média de 10 adolescentes por encontro
e suas familias

Adolescentes encaminhados via CRAS
para os cursos e oficinas disponiveis no
municipio.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Nao informado

A insercdo depende da oferta de vagas
e cursos existentes no CRAS, que nem
sempre atendem a demanda e o perfil
dos adolescentes. Sera articulada com a
rede a ampliacdo da oferta de cursos
profissionalizantes voltados a esse
publico.
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NO

86

87

88

Acdo estratégica e meta original

Mapear, cadastrar e acompanhar
instituicbes aptas a  receber
adolescentes para cumprimento da
medida.

Meta: Manter ao menos 5
instituicbes ativas e com termo de
cooperacao atualizado para
cumprimento da PSC

Promover agdes de sensibilizagéo
com escolas, saude e comunidade
sobre os objetivos da LA (liberdade
assistida) e PSC (Prestacdo de
Servicos a Comunidade).
Meta: Realizar 3 campanhas ou
encontros anuais de sensibilizacao

Estabelecer canal de comunicacao
efetivo com o Judiciario, MP e
Defensoria para alinhamento dos
casos.

Meta: Responder 100% das
solicitagbes do Judiciario dentro do
prazo e manter reunifes semestrais
com o Sistema de Garantia de
Direitos

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Adolescentes encaminhados para
cumprimento da PSC em instituigcbes
localizadas no municipio: secretarias
municipais parceiras, como a Secretaria
de Esportes, e a Policia Militar, que é
orgao estadual.

AcOes de sensibilizagéo realizadas de
forma parcial, abaixo da meta de 3
campanhas ou encontros anuais.

Canal de comunicacao efetivo com
Judiciario,  Ministério  Publico e
Defensoria, com 100% das solicitacGes
respondidas no prazo e reunides
semestrais realizadas.

Dificuldades / estratégias informadas

Rede de instituicbes concentrada em
Orgaos publicos. Sera feita a atualizagéo
dos termos e a busca por novas
instituicbes parceiras

Houve pouca disponibilidade e adeséo
dos parceiros para a realizagcdo das
acOes. Esté prevista uma parceria com a
UFFS de Laranjeiras do Sul para realizar
acOes de sensibilizagdo com escolas,
saude e comunidade sobre os objetivos
da LA e PSC.

Nao informado
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

10 CREAS/ SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

NO

89

90

91

92

Acdo estratégica e meta original

Aprovar via Resolugdo do CMAS
Protocolo de Atendimento a
Pessoas em Situacdo de Rua.
Meta: Protocolo aprovado

Capacitar
equipe.
Meta: 100% da equipe qualificada

permanentemente a

Realizar acdes sistematicas de
abordagem social em locais
previamente mapeados (pracas,
rodovidria, areas centrais e bairros).
Meta: Realizar cobertura em 100%
das areas criticas do municipio

Encaminhar os casos identificados
para CRAS, unidades de saude,
CAPS, abrigo, Cadastro Unico, etc.,
conforme a situacdo identificada.
Meta: Garantir que 100% das
pessoas abordadas com perfil para
atendimento sejam encaminhadas
para os servigos adequados

Situacao
setorial

NC

NC

Execucao informada em 2026

Protocolo de atendimento a pessoas em
situagcao de rua vigente, aprovado pelo
CMAS.

N&o houve capacitacdo especifica para
a equipe em 2026.

Nao foram realizadas acoes
sistematicas de abordagem social nos
locais mapeados.

As pessoas identificadas foram
encaminhadas conforme cada situacao
para CRAS, unidades de saude, CAPS,
abrigo e CadUnico.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

N&ao foram ofertadas capacitacbes na
area no periodo

Falta equipe técnica responsavel e
exclusiva para o servigo

Nao informado
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NO

93

94

95

Acdo estratégica e meta original

Construir e atualizar mapeamento
territorial e banco de dados de
pessoas em situacdo de rua.
Meta: Realizar atualizacao
trimestral do mapeamento, com
analise de perfil e estratégias de
intervencao

Realizar campanhas de
sensibilizacdo com foco na
dignidade, combate ao estigma e
garantia de direitos.
Meta: Realizar 2 campanhas por
ano, com distribuicdo de material
informativo e acBes em espacos
publicos

Realizar atendimento técnico
individualizado no CREAS apo0s

abordagem social, respeitando
escuta qualificada.
Meta: Garantir que 100% das
pessoas acolhidas apos

abordagem tenham atendimento
técnico com prontuario ativo

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

NC

Execucao informada em 2026

N&o ha mapeamento territorial nem
banco de dados de pessoas em
situacao de rua atualizado.

N&o foram realizadas campanhas de
sensibilizacdo em 2026.

Pessoas acolhidas a partir da
abordagem social atendidas pela
equipe técnica do CREAS, com registro
no IDS Social.

Dificuldades / estratégias informadas

O servico n&o conta com equipe
especializada para fazer o levantamento

O servico ndo é especializado nem
exclusivo e ndo tem equipe técnica
prépria.

Nao informado
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NO

96

97

98

Acdo estratégica e meta original

Viabilizar a construcao e

implantagdo de um albergue
municipal para atendimento
emergencial de pessoas em
situagéo de rua.
Meta: Elaborar projeto
arquitetonico, garantir  recurso

orcamentario e iniciar a construcao.

Realizar concurso publico ou
processo seletivo para contratagéo
de equipe técnica (assistente
social, psicélogo, educador social).
Meta: Contratar equipe minima
gualificada até o inicio do
funcionamento do albergue

Desenvolver campanhas publicas e
rodas de conversa com foco na
reducdo do estigma e valorizacéo
da dignidade humana.
Meta: Realizar 3 acbes de
sensibilizagdo por ano em locais
estratégicos

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

NC

NC

Execucao informada em 2026

N&o ha projeto arquitetbnico, recurso
garantido nem inicio de constru¢do do
albergue municipal.

N&o houve concurso nem processo
seletivo para contratar equipe técnica
para o servico.

Ndo foram realizadas campanhas
publicas nem rodas de conversa em
2026.

Dificuldades / estratégias informadas

Consultar a gestdo sobre as
providéncias relativas ao projeto, ao
orcamento e a construcao do albergue.

Consultar a gestdo sobre o
planejamento da contratacdo da equipe
técnica.

O servico ndo é especializado nem
exclusivo e ndo tem equipe técnica
prépria.
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

11 CREAS /SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA

NO

99

100

101

Acdo estratégica e meta original

Implantagao do Servigo
Especializado para Pessoas em
Situacéo de Rua.

Meta: 100%

Realizar atendimentos
individualizados com construcéo de
Plano de Acompanhamento
Individual  (PAl), visando a
reintegragao familiar elou
autonomia.

Meta: Atender 100% das pessoas
encaminhadas pela abordagem ou
acolhimento com registro e plano
individual ativo

Estabelecer fluxos com saude,

CAPS, educacao, habitacao,
emprego e renda para atendimento
prioritario.

Meta: Garantir encaminhamentos
formais em 100% dos casos
atendidos, com retorno monitorado

Situacao
setorial

NC

Execucao informada em 2026

O Servico Especializado para Pessoas
em Situacao de Rua néo foi implantado
no municipio.

Os atendimentos s&o registrados no
IDS Social e lancados em formulario de
controle das pessoas atendidas.

Os encaminhamentos para saude,
CAPS, educacéao, habitacdo e emprego
e renda sdo feitos e monitorados
guando solicitado.

Dificuldades / estratégias informadas

N&o ha equipe técnica exclusiva nem
estrutura propria para 0 servico.

Ndo h& Plano de Acompanhamento
Individual estruturado, porque o servi¢o
nao foi implantado

Ndo ha fluxo formalizado nem
monitoramento sistemético de todos os
casos. Sera proposta a rede a
formalizacdo dos fluxos de atendimento
prioritario.
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NO

102

103

Acdo estratégica e meta original

Viabilizar o acesso da populagao
em situacao de rua a
documentacdo civil, beneficios e
Cadastro  Unico além  de
desenvolver mutirdes e acodes
itinerantes em parceria com CRAS
e demais orgaos.
Meta: Realizar 4 acbes por ano,
alcancando pelo menos 80% do
publico atendido pelo CREAS

Consolidar dados mensais sobre

perfil, demandas e fluxos dos
atendidos.

Meta:  Produzir 2  relatorios
semestrais para subsidiar

planejamento e articulacdo de
politicas publicas

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Acesso a documentacdo civil, a
beneficios e ao CadUnico viabilizado
por encaminhamento, conforme a
demanda que chega ao CREAS.

Os dados sobre perfil, demandas e
fluxos dos atendidos sdo extraidos do
IDS Social, conforme o perfil cadastrado
no sistema.

Dificuldades / estratégias informadas

N&o foram realizados mutirdes nem
acOes itinerantes, por falta de equipe
especifica

Os dados existem no sistema, mas nao
sao consolidados em relatorios
semestrais préprios
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12 APAE - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS

NO

104

105

106

Acdo estratégica e meta original

Garantir equipe técnica conforme
NOB-RH/SUAS.
Meta: Equipe constituida

Promover de forma permanente
treinamento e desenvolvimento de
recursos humanos.
Meta: 100% da equipe

Elaborar e formalizar os protocolos
de atendimento (rotinas, fluxos de
atendimento interno e externo,
referéncia e contrarreferéncia, rede
de servigcos e outros).
Meta: 01 protocolo elaborado

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Foi realizada a contratacdo de uma
assistente social para atuagéo exclusiva
no Setor de Assisténcia Social da
APAE, fortalecendo o]
acompanhamento e a execucdo das
acOes socioassistenciais.

Os profissionais que atuam no servico,
inclusive aqueles que compartilham
suas atividades com a area da Saude e
Educacao, participam de capacitacbes
voltadas ao aprimoramento dos
conhecimentos e das  praticas
profissionais.

Os protocolos de atendimento ja
existentes foram revisados e
aprimorados, contribuindo para a
organizacdo dos fluxos de trabalho e
para a qualificacdo dos atendimentos

realizados.

Dificuldades / estratégias informadas

Dificuldades: a profissional de Psicologia
permanece compartilhada com o setor
de Saude, ndo sendo exclusiva da
Assisténcia Social. Proximos passos:
buscar condi¢des para a contratacdo de
profissional de Psicologia para atuacéo
na area da Assisténcia Social, conforme
as necessidades do servico e as
diretrizes da NOB-RH/SUAS.

Dificuldades: limitacdo de recursos
financeiros especificos da politica de
Assisténcia Social para ampliar as
oportunidades de capacitacdo. Préximos
passos: buscar recursos e parcerias que
possibilitem a continuidade e a
ampliacdo das acbes de formacdao
continuada da equipe.

Dificuldades: necessidade de
informatizacdo dos protocolos, visando
facilitar o acesso, a organizacdo e o
acompanhamento dos procedimentos
institucionais. Proximos passos: avangar
na informatizacdo dos protocolos e na
sistematizacéo dos fluxos de
atendimento.
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NO

107

Acdo estratégica e meta original

Implantacdo de um centro dia para

o atendimento de
municipio.

Meta: Nao informado

PCDs

no

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

Execucao informada em 2026

A implantagdo do Centro-Dia nao foi
efetivada no periodo monitorado.
Ressalta-se que a execucdo desse
servico ndo  constitui  atribuicdo
exclusiva da APAE, uma vez que se
destina ao atendimento de pessoas com
deficiéncia em sua diversidade,
independentemente do tipo de
deficiéncia. Considerando que a APAE
tem como publico prioritario pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla, a
implantacdo e a oferta de um Centro-
Dia com abrangéncia municipal devem
ser conduzidas pela gestdo publica
municipal, no ambito da politica de
Assisténcia Social, de modo a garantir o
acesso de todas as pessoas com
deficiéncia que necessitem desse
atendimento, sem restricdo ao publico
atendido pela instituigdo.

Dificuldades / estratégias informadas

Dificuldades: A implantacdo do servico
demanda planejamento, organizacéo da
oferta, disponibilizagdo de estrutura
fisica, recursos humanos e
financiamento compativeis com sua
abrangéncia e finalidade. Proximo
passo: destaca-se a necessidade de a
gestdo municipal avaliar a implantacéo
do Centro-Dia, articulando-se com o0s
governos estadual e federal para
viabilizar os recursos necessarios. A
APAE podera contribuir com o processo
por meio do dialogo interinstitucional e
da articulacdo em defesa dos direitos
das pessoas com deficiéncia,
respeitando suas atribuicoes
institucionais e o perfil do publico que
atende.
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

OBJETIVO 3: Aprimorar as acdes e servi¢os relativos a Protecéo Social Especial de Alta Complexidade, tendo como base a Tipificacdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais do SUAS. DIRETRIZ: Fortalecer a Protecéo Social Especial de Alta Complexidade como espaco de garantia de
protecdo integral, orientacdo e acompanhamento de individuos e/ou familias com vinculos familiares rompidos ou fragilizados.

13 SERVICO DE OBRAS SOCIAIS (SOS) SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL (ABRIGO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS
E ADOLESCENTES)

NO

108

109

110

Acéo estratégica e meta original

Adequar a estrutura fisica existente
de acordo com as “Orientacbes
Técnicas: Servicos de acolhimento
para criangas e adolescentes”,
considerando a inclusdo de
pessoas com deficiéncia.
Meta: 01 equipamento adequado

Manter o servico equipado
adequadamente, considerando a
inclusdo de  pessoas com
deficiéncia.

Meta: Abrigo equipado
adequadamente

Garantir equipe técnica conforme
NOB-RH/SUAS.
Meta: Equipe completa

Situacao

Execucdo informada em 2026 Dificuldades / estratégias informadas

N&o héa atualmente acolhidos com
Foram implantadas rampas de acesso. deficiéncia fisica que demandem
adaptacdes complexas.

Entidade informou n&o haver demanda
atual por mobiliario adaptado; néo
detalhou a situagcdo geral dos
equipamentos.

Nao informado

Equipe mantida e considerada completa
conforme normativas; ampliada a carga
horaria de psicologia para projetos
especificos.

Nao informado
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NO

111

112

113

114

115

Acdo estratégica e meta original

Promover de forma permanente
treinamento e desenvolvimento de

recursos humanos.
Meta: 100% da equipe

Manter o] Projeto Politico
Pedagdgico atualizado.

Meta: 100%

Fomentar o didlogo com o Poder
Judiciario.
Meta: Reunides semestrais

Estabelecer junto a Procuradoria
Municipal acompanhamento
permanente dos processos
relativos aos abrigados.
Meta: 100% casos
acompanhados

dos

Sistematizar projeto de preparagao
para o desligamento institucional
para adolescentes que vao atingir a
maioridade e nao tém vinculos
familiares.

Meta: Projeto implantado

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Realizada capacitacdo técnica de
contencgdo fisica com equipe técnica e
cuidadoras.

Projeto Politico-Pedagdgico revisado e
atualizado em 2026.

Comunicagdo e alinhamento com o
Poder Judiciério; visitas frequentes da
Promotoria.

Prontiddo para articulagio com a
Procuradoria; entidade relatou auséncia
de ocorréncia que exigisse acionamento
especifico.

Acompanhamento direcionado para
adolescente que atingiu a maioridade e
permanecera acolhida até 21 anos, com
foco em autonomia e insercéo laboral.

Dificuldades / estratégias informadas

Realizar capacitagcbes modulares e
permanentes para alcancar 100% da
equipe.

Manter revisao periddica.

Nao apresentado numero de reunides
semestrais.

Confirmar a abrangéncia do
acompanhamento com a Procuradoria
Municipal.

Dar continuidade ao acompanhamento
da transicdo para vida independente.
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NO

116

117

118

Acdo estratégica e meta original

Estabelecimento de estratégias
para 0 Acompanhamento das
familias dos acolhidos no PAIF e/ou
PAEFI (no periodo do acolhimento
e no minimo 06 meses apds o
desacolhimento).

Meta: Elaboracdo de
integradas de atendimento

acoes

Manter e ampliar parcerias, visando

fortalecer as acoes ja
desenvolvidas e criar novas
oportunidades de cooperacéo.

Meta: Realizar a busca de novos
parceiros para ampliar a rede de
colaboracéo.

Realizar a contratacdo de novos
profissionais para a execucao de
projetos especificos, garantindo a
eficiéncia e a qualidade das acdes.
Meta: Contratar  profissionais
previstos nos projetos.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Contato continuo com rede de protecdao,
visitas domiciliares e apoio material as
familias no periodo de acolhimento.

Parcerias com patrocinadores locais,
projetos executados, articulacdo para
recursos parlamentares e inscricdo de
NoVos projetos.

Ampliacdo de quatro horas da carga
horaria da profissional de psicologia
para projetos especificos.

Dificuldades / estratégias informadas

Confirmar monitoramento por no minimo
seis meses apos desacolhimento,
quando aplicavel.

Prosseguir captacdo de recursos e
acompanhamento dos projetos.

Confirmar se a ampliacdo configura
contratacdo de novos profissionais,
conforme a meta original.
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NO

119

120

Acdo estratégica e meta original

Viabilizar a aquisicdo de materiais e
equipamentos essenciais,
assegurando melhores condigbes
para o atendimento integral de
criangas e adolescentes.
Meta: Providenciar a aquisicdo dos
insumos e materiais indispensaveis
ao desenvolvimento das acdes

Ampliar e fortalecer a participacao
de voluntadrios na instituicdo,
contribuindo para 0
desenvolvimento das atividades.
Meta: Ter voluntarios atuando na
instituicdo para apoiar e fortalecer o
desenvolvimento das atividades.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Aquisicao de geladeira, fogédo, micro-
ondas, secadora de roupas, caixa de
som e utensilios.

Atuacdo de voluntarios em terapias,
apoio psicolégico, nutricdo, contacéo de
histérias, neuropsicopedagogia, corte
de cabelo e bazar.

Dificuldades / estratégias informadas

Nao informado

Nao informado

14 ASSOCIACAO DAS SENHORAS DE CARIDADE (ASC) - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL (ABRIGO INSTITUCIONAL
PARA PESSOAS IDOSAS)

NO

121

Acdo estratégica e meta original

Manter o cofinanciamento dos
servicos oferecidos pela Instituicéo,
de acordo com a legislagcdo do
SUAS.

Meta: 100% dos idosos atendidos

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Os recursos s&o utilizados para
pagamento de recursos humanos.

Dificuldades / estratégias informadas

Sem dificuldades informadas. Proximos
passos: dar continuidade ao
cofinanciamento  para manter a
qualidade do servico.
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NO

122

123

124

Acdo estratégica e meta original

Monitorar o servico prestado pela
instituicdo para que estejam de
acordko com as legislacdes
vigentes.

Meta: 01 supervisao trimestral

Pactuar junto a Instituicéo,
adequacdoes em relacdo aos
recursos humanos, em
conformidade com a NOB-
RH/SUAS.

Meta: Instituicdo adequada

Pactuar junto a Instituicdo um Plano
de capacitacdo continuada dos
recursos humanos.
Meta: 100%

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
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Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

O monitoramento é realizado por meio
da verificacdo do cumprimento das
normas vigentes.

A instituicdo informa que segue a NOB-
RH/SUAS e orientacdes da Anvisa para
o funcionamento das ILPIs. Relata
guantitativo de cuidadores e de
trabalhadores de servigos gerais inferior
ao previsto, mas disp8e de técnicos de
enfermagem e equipe técnica com cinco
profissionais de nivel superior. A
referéncia a RDC n° 202/2021, indicada
pelo setor, e a adequacdo do quadro
precisam ser conferidas.

sdo realizadas
conforme a

As capacitacdes
trimestralmente
necessidade.

ou

Dificuldades / estratégias informadas

Sem dificuldades informadas. Préximos
passos: acompanhar as adequacdes
necessarias e avaliar continuamente o
cumprimento das normas.

O setor declarou n&o haver dificuldades.
Préximos passos: acompanhar
periodicamente o quadro de recursos
humanos da ILPI. O trecho final do relato
original esta incompleto e deve ser
complementado pela instituicéo.

Sem dificuldades informadas. Préximos
passos: elaborar o cronograma das
préximas capacitacoes.
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NO

125

126

Acdo estratégica e meta original

Pactuar junto a Instituicdo a
garantia de estrutura fisica e
equipamentos  adequados ao
atendimento.

Meta: Firmar termo
compromisso com a Instituigdo

de

Elaborar e formalizar os protocolos
de atendimento (rotinas, fluxos de
atendimento interno e externo,
referéncia e contrarreferéncia, rede
de servicos e outros).
Meta: 01 protocolo

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NA

Execucao informada em 2026

A instituicdo considera a ag&do n&o
aplicavel, pois informa que o termo de
compromisso com a  Prefeitura
contempla apenas o pagamento de
recursos humanos. Declara que a
estrutura fisica e 0os equipamentos sao
adequados a oferta do servico.

Sao utilizados procedimentos
operacionais padrao (POPs), conforme
as orientacdes da Vigilancia Sanitéria, e
outros documentos, de acordo com as
demandas.

Dificuldades / estratégias informadas

Sem dificuldades informadas. Préximos
passos: manter o0 monitoramento
periddico da estrutura fisica e dos
equipamentos. A classificacdo setorial
nao foi assinalada.

Sem dificuldades informadas. Proximos
passos: manter os POPs e os demais
documentos atualizados.
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

15 APAE - CASA LAR - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL (ABRIGO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA)

NO

127

128

Acdo estratégica e meta original

Reordenar o servico da Casa Lar
para a modalidade Residéncia
Inclusiva, desde que haja
cofinanciamento das trés esferas
de governo.
Meta: Reordenamento efetivado

Monitorar o servico prestado pela
instituicdo para que estejam de
acordko com as legislacdes
vigentes.

Meta: 01 supervisao trimestral

Situacao
setorial

NC

Execucao informada em 2026

O reordenamento do servico para a
modalidade Residéncia Inclusiva néao foi
efetivado, em razdo da auséncia de
cofinanciamento das trés esferas de
governo para viabilizar a adequagéao e a
manutenc¢ao do servico.

A instituicdo informa que o servico de
acolhimento é acompanhado pelo
Ministério Publico e pelo Poder
Judiciario, no ambito de suas
respectivas atribuicdes.

Dificuldades / estratégias informadas

Dificuldades: auséncia de financiamento
suficiente para custear a equipe técnica,
a execucgao do servico e a manutencgao
da estrutura. Proximos  passos:
estabelecer articulacbes e buscar
parcerias com 0S governos municipal,
estadual e federal, visando a
viabilizagéo do cofinanciamento
necessario para avaliar e implementar o
reordenamento.

Dificuldades: necessidade de recursos
financeiros suficientes para a
manutencdo da equipe técnica, a
execucao do servico e a conservacao da
estrutura fisica. Proximos passos:
fortalecer a articulacdo com os 6rgaos
publicos competentes e  buscar
alternativas de cofinanciamento para
assegurar a continuidade e a
qualificacéo do atendimento.
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NO

129

130

131

Acdo estratégica e meta original

Pactuar junto a Instituicéo,
adequacdoes em relagcdo aos
recursos humanos, em
conformidade com a NOB-
RH/SUAS.

Meta: Instituicdo adequada

Pactuar junto a Instituicdo um Plano
de capacitacdo continuada dos
recursos humanos.
Meta: 100%

Pactuar junto a Instituicdo a
garantia de estrutura fisica e
equipamentos  adequados ao
atendimento.
Meta: 100%

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
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Situacao
setorial

NC

Execucao informada em 2026

Os profissionais que atuam na Casa Lar
nao sao exclusivos do servico, sendo
compartilhados com os setores de
Saude e Educacdo da APAE, o que
evidencia a necessidade de adequacao
da composicdo da equipe as demandas
do acolhimento institucional.

Os profissionais que atuam mesmo que
de forma compartilhada com a area de
salde estdo participando sempre de
capacitacoes.

Foram adquiridos alguns equipamentos
por meio de emendas parlamentares,
contribuindo para a melhoria das
condi¢Oes de atendimento. Entretanto,
ndao foram viabilizados recursos
financeiros suficientes para a realizagéo
das melhorias necessarias na estrutura
fisica da Casa Lar.

Dificuldades / estratégias informadas

Dificuldades: Insuficiéncia de
cofinanciamento para manutengdo da
equipe técnica, execucdo do servigo e
conservacdo da Casa Lar. Préximos
passos: estabelecer parcerias com as
trés esferas de governo.

Dificuldades: limitacdo de recursos
financeiros especificos da Assisténcia
Social para ampliar e garantir a
continuidade das capacitacoes.
Préximos passos: buscar recursos e
parcerias que favorecam a formacéo
continuada dos profissionais e o0
aprimoramento da qualidade do
atendimento.

Dificuldades: insuficiéncia de recursos
financeiros para adequacao e melhoria
da estrutura fisica e para atendimento
integral das necessidades do servico.
Préximos passos: buscar recursos
publicos, emendas parlamentares e
parcerias institucionais que possibilitem
a execucdo das melhorias estruturais
necessarias e a qualificacdo das
condi¢cBes de acolhimento.
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GESTAO DO SUAS

OBJETIVO 4: Aprimorar as estratégias de gestdo para garantir a execucao das ac¢des previstas na Politica Municipal de Assisténcia Social, em
todos os niveis de protecdo. DIRETRIZ: Fortalecer a gestdo do SUAS em ambito municipal.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

16 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - GESTAO DO SUAS

NO

132

133

134

Acéo estratégica e meta original

Implementar o] Plano de
Organizacao Territorial dos
Servicos do Centro de Referéncia
da Assisténcia Social — CRAS.
Meta: Plano implementado

Buscar cofinanciamento estadual /
federal para construcdo de uma
nova Unidade de CRAS na regido
sudoeste.

Meta: Unidade implantada

Buscar cofinanciamento estadual /
federal para construgcdo de uma
unidade do CREAS.
Meta: Unidade construida

Situacao
setorial

Execucdo informada em 2026

Plano de Organizacao Territorial
implementado, com atendimentos do
CRAS organizados nos Territérios Norte
e Sul.

Solicitado cofinanciamento estadual a
SEDEF pelo Oficio n° 543/2025, de
15/12/2025, para unidade
complementar do CRAS no Territorio
Sul. Recursos néo obtidos; unidade nao
implantada.

Conforme levantamento registrado pela
Gestao, Laranjeiras do Sul ocupou o 16°
lugar (3 pontos; média prioridade) na
Deliberacdo CEAS/PR n° 012/2024.
N&o foi identificado entre os priorizados
no Estudo Técnico Il consultado. Sem
recursos ou construcao.

Dificuldades / estratégias informadas

Acompanhar a distribuicdo territorial dos
atendimentos e efetuar ajustes conforme
as demandas das familias.

Acompanhar a solicitacdo e novas
oportunidades de financiamento
estadual/federal. Registrar as respostas
recebidas.

Solicitar a SEDEF confirmacdo da
classificacdo nas atualizagbes do
Estudo Técnico Il e buscar novas fontes
de financiamento.
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NO

135

136

Acdo estratégica e meta original

Buscar cofinanciamento estadual /
federal para construgdo de uma
unidade de Casa de Acolhimento

para  Mulheres Vitimas de
Violéncias, em forma de consorcio
regional.

Meta: Unidade construida

Realizacdo de concurso publico
visando as adequacdes em relacéo

aos recursos humanos, em
conformidade com a NOB-
RH/SUAS.

Meta: Concurso realizado
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Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Municipio contemplado para
iImplantacdo regionalizada do Espaco
de Acolhimento da Mulher via
CIASCANTU, com previsdo de apoio
estadual. Formalizada a participacao e
destinado imével pelo Decreto n°
073/2026. A unidade nao foi construida.

Estudos de dimensionamento do
pessoal do SUAS atualizados em 2026.
O PL n° 012/2026 resultou na Lei n°
020/2026, com previsao de cargos
efetivos para CRAS/CREAS. Concurso
publico ainda néo realizado.

Dificuldades / estratégias informadas

Acompanhar, junto ao CIASCANTU e a
SEMIPI/PR, aliberag&o dos recursos, as
etapas do projeto e o cronograma de
implantagao.

Solicitar ao RH informacgdo sobre
planejamento, vagas e cronograma do
concurso, observadas as necessidades
da NOB-RH/SUAS.
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NO

137

Acdo estratégica e meta original

Solicitar ao executivo a emisséo de
Decreto regulamentador da Lei
Municipal n°® 036/2022 (Lei do
SUAS). O Decreto deve
regulamentar 0s setores na
estrutura da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, criando um
organograma e definindo ainda os
servicos prestados por cada setor,
bem como os funcionarios / cargos
necessarios para a execucao dos
servicos com as devidas atribuicdes
de cada servidor. | - Protecéo Social
Basica; Il - Protecdo Social
Especial, com subdivisdo de Média
e Alta Complexidade; Ill - Gestao
Financeira e Orcamentaria; IV -
Gestéo de Beneficios Assisténciais
e Transferéncia de Renda; V -
Gestdo do Trabalho e Educacéo
Permanente; VI - Regulacdo do
SUAS; Vi - Vigilancia
Socioassistencial.

Meta: Minuta elaborada

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

Execucao informada em 2026

N&ao foi apresentada minuta do decreto
de regulamentacéo integral da Lei do
SUAS (Lei n® 036/2022). Houve apenas
adequacdes pontuais, como as relativas
ao Departamento dos Direitos da
Mulher e a Vigilancia Socioassistencial.

Dificuldades / estratégias informadas

Registrar formalmente a situacdo da
regulamentacdo e avaliar, com
Executivo e Procuradoria, a
necessidade e viabilidade de minuta,
sem confundir alteracdes pontuais com
a meta original.
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NO

138

139

Acdo estratégica e meta original

Elaborar e implantar o Plano
Municipal de Educacéo
Permanente do SUAS - PMEP
SUAS.

Meta: Plano Implantado

Formalizar e executar os fluxos de
atendimento através de protocolos
dos servicos da rede de protecao
social basica e protecdo social
especial.

Meta: 100%

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

PMEP/SUAS 2026—-2027 aprovado pela
Resolucdo CMAS n°  12/2026.
Contratadas capacitacoes pela
Inexigibilidade n°® 013/2026 (Processo
n° 248/2026), no valor de R$ 27.600,00.
Atividades iniciadas.

Ha protocolos publicados para PSB,
articulagio CRAS—CREAS e Rede de
Protecdo Social, além de instrumento
de referéncia e contrarreferéncia.
Protocolos do PAIF e atendimento
domiciliar  atualizados em  2026.
Execucdo de 100% dos fluxos ainda
ndo demonstrada.

Dificuldades / estratégias informadas

Dar continuidade as capacitacdes do
PMEP e arquivar programacao, listas de
presenca e registros de execugao.

Verificar a utlizacdo efetiva pelas
equipes e registrar encaminhamentos,
contrarreferéncias e revisoes
necessarias.
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NO

140

Acdo estratégica e meta original

Implantagdo do  Servico de
Protecdo em  Situagbes de
Calamidades Publicas e
Emergéncias, com protocolo

operacional e equipe da SMAS para
atender vitimas de calamidades.
Serao fornecidos kits de
emergéncia (cesta basica, colchao,
cobertor, kit limpeza) e aluguel
social ou alojamento coletivo. O
servico prevé encaminhamento a
outros 6rgdos e acompanhamento
pos-emergéncia. A implementacao
inclui capacitacdo, logistica de
suprimentos e  monitoramento
continuo.

Meta: Servico implantado

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

Plano Operacional do servi¢co aprovado
pela Resolugdo CMAS n° 14/2026
(28/08/2026). No vendaval de
04/10/2026, a SMAS mobilizou equipes,
cadastrou e visitou familias e realizou
encaminhamentos e distribuicdo de
ajuda humanitaria em articulacdo com a
Defesa Civil e 0 CRAS.

Dificuldades / estratégias informadas

Consolidar registros dos atendimentos e

beneficios, prosseguir no
acompanhamento das familias e
acompanhar pedidos de

cofinanciamento.
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NO

141

142

Acdo estratégica e meta original

Implantar o Servigo de Acolhimento
em Familia  Acolhedora no
municipio, de forma individual ou
por consorcio intermunicipal, para

garantir  protecdo e cuidado
temporario a criangas e
adolescentes em situacdo de

vulnerabilidade, conforme diretrizes
do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e da Politica
Nacional de Assisténcia Social.
Meta: Servico implantado

Adquirir veiculo proprio para a
Gestéo do SUAS.
Meta: Veiculo adquirido

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

NC

Execucao informada em 2026

Servico de Familia Acolhedora ainda
ndo implantado. O MPPR ajuizou a

Acdo Civil Pudblica n° 0005204-
12.2025.8.16.0104, com decisao de
implantagdo  noticiada. N&o  foi

comprovado o andamento processual
atual nem eventual recurso municipal.

Veiculo préprio para a Gestao do SUAS
ndo adquirido. Deslocamentos das
equipes técnicas sao realizados com
veiculos compartilhados do CRAS,
CREAS e Centro da Juventude,
conforme disponibilidade.

Dificuldades / estratégias informadas

Solicitar a Procuradoria informacdes
atualizadas dos autos, eventuais
recursos e decisdes vigentes; definir
providéncias técnicas e financeiras para
implantacao.

Manter o compartilhamento da frota e
avaliar recursos orcamentarios ou
cofinanciamento para futura aquisicéo.
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143

144

Acdo estratégica e meta original

Desenvolvimento de uma secao
dedicada a  Secretaria de
Assisténcia Social no site da
prefeitura, com acesso estruturado
aos programas, servicos, projetos e
beneficios, bem como aos sete
conselhos municipais vinculados,
incluindo resolucoes, atas,
protocolos, banco de projetos,
fundos, etc., organizados de forma

intuitiva e acessivel.
Meta: Secao criada
Atualizacdo do Protocolo de

Atendimento a Populacdo em
Situacdo de Rua, incorporando
Operacéao Inverno e
intersetorialidade no atendimento.
Meta: Protocolo atualizado

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

Execucao informada em 2026

Secao da Assisténcia Social
disponibilizada no site oficial, com
publicacbes da Gestdo do SUAS,
Vigilancia Socioassistencial, PMAS e
CMAS, inclusive documentos
atualizados em 2026.

Protocolo de Atendimento a Populacéo
em Situacdo de Rua aprovado pela
Resolucdo CMAS n° 06/2023. Nao foi
apresentada revisdo que incorpore
expressamente a Operacdo Inverno e
fluxos intersetoriais especificos.

Dificuldades / estratégias informadas

Organizar melhor o0s acessos a
programas, servicos, beneficios e
demais conselhos municipais, mantendo
as informacdes atualizadas.

Revisar o protocolo com o CREAS e a
rede, incluir procedimentos de inverno e
submeter a atualizacdo a apreciacdo do
CMAS.
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CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO 5: Apoiar os conselhos enquanto instancias deliberativas, de carater permanente e composi¢ao paritaria entre governo e sociedade
civil, como forma de democratizar a gestdo. DIRETRIZ: Fortalecer o controle social do SUAS.

17 CONTROLE SOCIAL

NO

145

146

147

Acéo estratégica e meta original

Apoiar a elaboracdo do Plano de
capacitacdo dos Conselhos a cada
mandato.

Meta: 01 plano

Viabilizar a Realizacdo das
Conferéncias Municipais.
Meta: Conferéncias realizadas

Fortalecer a secretaria executiva
dos conselhos com a infraestrutura
necessaria (fisica, material e de
RH) para a manutencdo das suas
atividades.

Meta: 100%

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucdo informada em 2026

O PMEP/SUAS 2026-2027, aprovado
pela Resolucdo CMAS n° 12/2026,
prevé formacdo para conselheiros do
CMAS e conteudos de controle social.
N&o ha comprovacédo, nesta coleta, de

plano abrangente para todos o0s
conselhos e seus mandatos.
A  Secretaria presta apoio as

conferéncias previstas nos calendarios
oficiais. Em 25/06/2026, foi realizada a
82 Conferéncia Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, com apoio
da SMAS e do CMDCA.

Secretarias Executivas dos conselhos
em funcionamento, com suporte
administrativo de servidores que
acumulam outras atribuigbes: Nilson
(CMAS, CMDCA e CMDPI), Flavia
(COMPED) e Renata (CMDM). Nao ha
equipes exclusivas.

Dificuldades / estratégias informadas

Verificar a abrangéncia do PMEP e, se
necessario, complementar 0
planejamento de formacdo dos demais
conselhos vinculados a Secretaria.

Manter suporte técnico, logistico e
financeiro as proximas conferéncias
convocadas e arquivar oS respectivos
registros.

Manter o suporte as atividades e verificar
periodicamente suficiéncia de espaco,
equipamentos e pessoal, diante do
acumulo de atribuicdes.
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NO

148

149

150

Acdo estratégica e meta original

Garantir a  participacdo de
conselheiros em capacitacdes fora
do municipio.
Meta: Conforme deliberacdo de
cada conselho

Criar a Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo do
Plano Municipal de Assisténcia
Social 2026-2029.
Meta: Comisséo criada.

Elaborar Relatério da Comisséao de
Monitoramento e Avaliagdo do
Plano Municipal de Assisténcia
Social 2026-2029.
Meta: Relatério elaborado ano a
ano

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucao informada em 2026

O Municipio  disponibiliza  apoio
financeiro e logistico para participacéo
dos conselheiros em capacitagdes e
conferéncias externas, mediante
solicitacdo, autorizacdo e deliberacéo
dos respectivos conselhos.

Comissdo de  Monitoramento e
Avaliacdo do PMAS 2026-2029
instituida pelo Decreto Municipal n°
051/2026, de 15/04/2026, publicado em
17/04/2026, com representantes dos
setores responsaveis pela politica.

Instrumento de coleta para o0
monitoramento do PMAS elaborado.
Informacdes setoriais referentes a 2026
ainda estdo sendo reunidas para
analise da Comissdo. Relatério anual
consolidado ainda ndo concluido.

Dificuldades / estratégias informadas

Incentivar a adesao as oportunidades de
formacdo e preservar autorizagoes,
registros de participacdo e despesas
custeadas.

Reunir a Comisséo, validar os dados
coletados e consolidar a avaliagéo anual
das metas.

Concluir a coleta, reunir a Comisséo,
aprovar tecnicamente o relatério e
encaminha-lo a apreciacdo do CMAS e
a publicacado no site oficial.
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CONSELHO TUTELAR

OBJETIVO 6: Prestar apoio técnico, logistico, financeiro e estrutural ao funcionamento adequado do Conselho Tutelar. DIRETRIZ: Fortalecer
o Sistema de Garantia de Direitos.

18 CONSELHO TUTELAR

NO

151

152

Acéo estratégica e meta original

Implantar uma nova sede para o
Conselho Tutelar, estrategicamente
localizada no centro do municipio,

com infraestrutura moderna e
adequada para otimizar o0
atendimento as criancas,

adolescentes e suas familias, além
de proporcionar melhores
condicbes de trabalho aos
conselheiros.

Meta: Sede implantada

Disponibilizar ambiente de trabalho
equipado para os conselheiros,

com computadores atualizados,
acesso a internet de alta
velocidade, impressoras e
mobiliario ergondémico.
Meta: Equipamentos

disponibilizados

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

Execucdo informada em 2026

Conselho Tutelar transferido para o
antigo imével do CREAS, na regido
central, proximo ao CRAS, em melhores
condicbes de infraestrutura e acesso
gque a sede anterior localizada na
periferia.

Formalizada em 04/08/2026 a adesé&o
n® 2573 ao Programa EquipaDH+
(MDHC), com solicitagdo de veiculo,
computadores, impressoras, mobiliario
e outros bens. Pedido pendente de
analise; entrega dos equipamentos nao
comprovada.

Dificuldades / estratégias informadas

Manter a conservacdo da sede e
identificar eventuais necessidades de
adequacao fisica ou funcional.

Acompanhar a adesao ao EquipaDH+ e
realizar conferéncia dos equipamentos,
da conexao de internet e do mobiliario ja
disponiveis na sede.
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

REDE DE PROTECAO SOCIAL
OBJETIVO 7: Apoiar a Rede de Protecéo Social. DIRETRIZ: Fortalecer a Rede de Prote¢do Social.

19 REDE DE PROTECAO SOCIAL

Situacao

N°  Acdao estratégica e meta original <etorial Execucdo informada em 2026 Dificuldades / estratégias informadas
Atualizar e fortalecer o Protocolo
Municipal de Enfrentamento as . -
oA : Nova revisdo técnica do Protocolo
Violéncias contra Criancas e . ) R
. Intersetorial de  Atendimento  as
Adolescentes, incorporando . ~ A
o Pessoas em Situacdo de Violéncia A s .
diretrizes para a escuta . : Submeter a revisdo a Comissao e ao
o realizada em julho de 2026, com fluxos . ~ ~
especializada, promovendo : CMDCA para discussao, pactuacédo e
153 . . P de escuta e de atendimento T . . - »
atendimento humanizado, . ~ ~ . formalizac&o, seguida de divulgacao as
. ~ . . humanizado. A versdo ainda néo foi .
articulacéo intersetorial e equipes da Rede.

apresentada a Comisséo de
Enfrentamento as Violéncias nem ao
CMDCA.

conformidade com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) e
a Lei n° 13.431/2017.
Meta: Protocolo atualizado
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NO

154

155

Acdo estratégica e meta original

Fortalecer 0S nucleos
especializados da Rede de
Protecdo Social do municipio,
incluindo os voltados para

mulheres, pessoas idosas, pessoas
com deficiéncia e outros grupos
vulneraveis, por meio de
infraestrutura adequada,
capacitacdo de equipes, integracao
intersetorial e acbes de incluséo,
garantindo atendimento
humanizado e acessivel.
Meta: Nucleos fortalecidos

Criar Secretaria Executiva para a
Rede de Protecdo via Decreto
Municipal.

Meta: Decreto publicado

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

Situacao
setorial

NC

Execucao informada em 2026

Os seis Nucleos Tematicos estédo
previstos no Regimento da Rede; a Ata
n°® 02/2025 registra coordenadores
eleitos. Apenas o Nucleo da Crianca e
do Adolescente funciona regularmente;
houve articulagbes iniciais para o0s
Nucleos da Pessoa Idosa e da Mulher.

A Ata n° 02/2025 registra eleicdo da
Mesa Diretiva e dos 1° e 2° secretarios.
Houve revisdo dos participantes no
WhatsApp e criacdo de formulario de
ingresso na Rede. Nao foi comprovado
decreto criando a Secretaria Executiva.

Dificuldades / estratégias informadas

Retomar a mobilizacdo dos nucleos
ainda inativos, confirmar as
coordenacdes indicadas, estabelecer
agendas e registrar reunides e acoes.

Avaliar com a Mesa Diretiva e 0
Executivo a necessidade de proposta
normativa especifica, com definicdo de
atribuicbes e estrutura, e verificar
eventual publicacdo do decreto.
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA

SINTESE E PROVIDENCIAS FINAIS

O levantamento abrange 155 acdes distribuidas nos 19 servi¢cos e grupos de a¢des do PMAS aprovado. Foram identificadas 153 classificacfes
setoriais: 70 cumpridas (C), 42 parcialmente cumpridas (P), 37 ndo cumpridas (NC) e 4 nao aplicaveis (NA). Outras 2 a¢cdes permanecem sem
classificacdo. Esses quantitativos expressam as declaragdes dos setores e nao representam julgamento definitivo da Comisséo nem percentual
oficial de cumprimento.

Pendéncias de classificacdo: ndo foram assinaladas situagbes nas acdes 85 e 125. As informacgdes recebidas da Escola Vicentina Santa
Ana/CEMMIC (acbes 49 a 53), da APAE — Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias (acdes
104 a 107) e da APAE — Casa Lar (a¢Bes 127 a 131) foram incorporadas ao levantamento. A Comissao devera apreciar os dados, examinar
as divergéncias entre metas e resultados e definir as medidas necessarias.

Pontos para conferéncia pela Comissao: na acéo 75, foram informadas trés das quatro capacitacdes previstas, apesar da classificacdo como
cumprida; na acdo 103, o relato informa auséncia dos relatérios semestrais previstos. As justificativas de ndo aplicabilidade, especialmente nas
acbes 9, 25 e 62, precisam ser apreciadas em relacdo as metas aprovadas. Na acdo 123, devem ser conferidas a referéncia normativa, a
adequacao do quadro de pessoal e a complementacao do relato. Nas acdes 128 e 130, verificar se as informacdes prestadas comprovam,
respectivamente, a supervisao trimestral e a pactuacéo do Plano de Capacitacdo Continuada. As classificac6es setoriais foram preservadas
nesta revisao editorial.

Encaminhamento: ApGs validacdo e assinatura pela Comissdo, submeter o relatério a apreciacdo do CMAS e providenciar publicacao oficial,
nos termos da Nota Técnica n°® 43/2026-CGF/TCE-PR.
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parana

Rua Exp. Jodo Maria, n° 1020, esq. ¢/ Avenida Santos Dumont — Centro — Cx. Postal 121 — 85.301-410
CNPIJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8100 Fax: (42) 3635-8136
http://www.ls.pr.gov.br

GABINETE DO PREFEITO
Gestdo 2025/2028
DECRETO N°051/2026

15/04/2026

SUMULA: INSTITUI E NOMEIA MEMBROS DA
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(PMAS), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paran4, no exercicio da competéncia que
lhe confere o Artigo 65, Inciso VI da Lei Orgéanica do Municipio, resolve:

CONSIDERANDO a Lei n° 036/2022, que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, no municipio de Laranjeiras do Sul e da outras providéncias;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissao de Monitoramento ¢ Avaliagdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social (PMAS), com a finalidade de acompanhar a execu¢@o, monitorar e avaliar as
metas, agdes e resultados estabelecidos no referido plano.

Art. 2°. Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do PMAS:

I - acompanhar sistematicamente a execu¢dao do PMAS;

II - realizar analises periodicas dos indicadores, metas e agdes previstas;

III- produzir relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo;

IV - propor ajustes e recomendagdes para o aprimoramento da gestdo da politica de assisténcia
social;

V - articular-se com os 6rgaos e entidades envolvidos na execugao das acoes do PMAS.

Art. 3°. A comissao serda composta pelos seguintes membros:

I - Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a) Vandersom de Jesus Gomes Ferreira — Representante da Vigilancia Socioassistencial;

b) Nilson Bronholo — Representante da Gestao da Politica de Assisténcia Social,

¢) Jodao Paulo Assungdo Ribeiro — Coordenador do CRAS.

d) Demilso Monteiro — Representante da Gestdo Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia;
e) Ana Paula dos Santos Andrade — Representante do CREAS;

f) Flavia Aparecida Mizerski de Oliveira — Representante do Centro da Juventude;

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, 15 de abril de 2026.

JAISON RODRIGO MENDES
Prefeito Municipal

Publicagao, com assinatura, feita no Jornal Correio do Povo do Parana
Edicdo n° 4862 — de 17/04/2026
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MUNICiPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parana
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E

LARS V=R AS.. SEGURANCA DA FAMILIA |
Zat il U bse Campigotto — n2 987, Centro, CEP 85.301-310, Laranjeiras do Sul - PR.
. Uk Fone: (42) 3635-8126 - E-mail: smaslaranjeirasdosul@gmail.com

ATA N° 01/2026

REUNIAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - PMAS 2026-2029

Aos dezenove dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis, as 830, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, no municipic de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana, reuniram-se 0s
membros da Comissao de Monitoramento e Avaliagéo do Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS),
instituida pelo Decreto Municipal n® 051/2026, de 15 de abril de 2026, sendo: Vandersom de Jesus
Gomes Ferreira, representante da Vigilancia Socioassistencial, Nilson Bronholo, representante da
Gestao da Politica de Assisténcia Social; Joao Paulo Assunc¢ao Ribeiro, coordenador do CRAS;
Demilso Monteiro, representante da Gestdo do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia, Ana
Paula dos Santos Andrade, representante do CREAS; e Flavia Aparecida Mizerski de Oliveira,
representante do Centro da Juventude. A reunido teve como pauta o monitoramento € a avaliagéo das
acOes e metas previstas para o exercicio de 2026 no Plano Municipal de Assisténcia Social 2026-2029,
aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), por meio da Resolucao n® 13/2025.
Durante os trabalhos, foram analisadas e respondidas as 155 questdes constantes do instrumento
de monitoramento do PMAS, referentes ao exercicio de 2026, contemplando as areas de Protegéo
Social Basica, Protegdo Social Especial, Gestdo do SUAS, Controle Social, Sistema de Garantia de
Direitos e Rede de Protegao Social, entre outras agdes previstas no Plano. A avaliagao considerou as
informacdes apresentadas pelos responsaveis de cada area, o grau de execucgdo das acdes, as metas
alcancadas, as dificuldades identificadas e as providéncias necessarias, classificando-se as acdes,
conforme o caso, como cumpridas, parcialmente cumpridas, ndo cumpridas ou néo aplicaveis ao periodo
monitorado, observadas as orientagbes da Nota Técnica n® 43/2026 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana (TCE-PR). Concluida a analise das 155 questdes, ficou estabelecido que as informagdes seriam
consolidadas no Relatério de Monitoramento e Avaliagdo do PMAS — Exercicio 2026, acompanhado
das justificativas, recomendacdes e documentos comprobatorios pertinentes. O relatério sera
encaminhado ao Conselho Municipal de Assisténcia Social para apreciagao e deliberagéo, com previséo
de apresentacdo na reunido de 29 de outubro de 2026, e posterior publicidade pelos meios oficiais,
observadas as exigéncias aplicaveis. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 10h30m,
sendo lavrada a presente ata, que, apos lida e considerada conforme, sera assinada pelos membros
participantes.

Assinaturas dos membros da Comissao:

Vandersom de Jesus G. Ferreira / ;
- - W@%’”/ %&4
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S CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CMAS Avenida José Campigotto —n° 987 — Centro — CEP 85.301-310

Laranjeiras do Sul - PR
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RESOLUCAO CMAS N° 19/2026
29 de outubro de 2026

SUMULA: Aprova o Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de
Assisténcia Social (PMAS) 2026—-2029, referente ao exercicio de 2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS de Laranjeiras do Sul, Estado
do Parana, no uso de suas atribuices legais, considerando:

| — o Plano Municipal de Assisténcia Social 2026—2029, aprovado pela Resolugdo CMAS n°
13/2025;

Il — a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do PMAS, instituida pelo Decreto Municipal n°®
051/2026, e a Ata n® 01/2026, de 19 de outubro de 2026;

[l — o Relatério de Monitoramento do PMAS 2026, e a deliberacéo plenaria do CMAS;
RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de Assisténcia Social
(PMAS) 2026-2029, referente ao exercicio de 2026, que integra esta Resolucdo como Anexo
Unico.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social providenciara a publicidade desta Resolugéo
e do Relatdrio aprovado, observadas as normas aplicaveis.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Laranjeiras do Sul — PR, 29 de outubro de 2026.

Flavia Apage zerski de Oliveira
Presidente do CMAS
Mandato Agosto de 2025 a Agosto de 2027
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