MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodao Maria 1020 — Centro — CEP: 85301-410
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026
EDITAL DE CONVOCACAO 001/2026

O _PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-
ESTADO DO PARANA, usando da competéncia que |he
confere o Artigo 65, Inciso IX da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE,

Art. 1° TORNAR PUBLICA a convocacdo dos candidatos
aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026, homologado pelo Edital de
Homologacé&o n° 009/2026 de 24 de fevereiro de 2026, para os fins que seguem;

Art. 2° Os candidatos deverao comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos, localizado no Edificio da Prefeitura Municipal (Rua Expedicionario Jodo
Maria, n° 1020, Centro, CEP: 85301-410), no periodo de 10 de mar¢o a 23 de marco de 2026, das
8h as 11h e das 13h as 17h, portando cépias dos documentos listados no Anexo |, para formalizar
0 interesse na vaga e proceder a nomeacgdo no Regime Juridico CLT (Consolidacdo das Leis
Trabalhistas):

CARGO: PROFESSOR DE ARTES - CLT

NOME INSCRICAO COLOCACAO
Ana Mahia Vanessa Jakobowski 07 12
Adriana Peschisky Pawlak 10 22
Elisiane dos Santos 35 32
Cristiane de Siqueira 46 42
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAQAO FISICA - CLT
NOME INSCRICAO COLOCACAO
Daiana Odete Miranda 23 12
Fabiana de Almeida 45 22
Claudia Battistoni 01 32
André Oliveira Vainer 44 40

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA DO ENSINO FUNDAMENTAL -
INGLES - CLT

OME INSCRICAO COLOCACAO
Alessandra Zavelinski de Jesus 50 12
Keila Cristina Ramos Pereira 41 22
Gustavo de Oliveira 14 30

Paragrafo unico. Caso desistam da vaga, os candidatos
deverédo formalizar a rendncia por escrito, dentro do prazo supracitado.

Art. 3° O ndo comparecimento no prazo estabelecido
implicard perda do direito & nomeacao, nos termos do item 11.3 do Edital 001/2026, de 15 de
janeiro de 2026.

Art. 4° Este Edital de Convocacgdo entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado
do Parana, 09 de marco de 2026.

Jaison Rodrigo Mendes
Prefeito Municipal



ANEXO |

Documento de Identificacéo:
I.  Cédula de Identidade (RG) atualizada;
Il.  CPF em situacao regular (compativel com a Certiddo de Nascimento ou Casamento).

Documentos Trabalhistas e Eleitorais:
lll.  PIS/PASEP (Comprovante de inscricdo) e comprovante de conta salario na Caixa
Econdmica Federal;
IV. Titulo de Eleitor e comprovante de votacéo do ultimo pleito eleitoral,
V. Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino).

Documentos Familiares:
VI.  Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

VIl.  RG e CPF dos filhos menores de 18 anos;

VIll.  RG e CPF do(a) cbnjuge (se aplicavel);
IX. Certiddo de Nascimento, Casamento ou Obito (do cénjuge, quando for o caso);
X.  Carteira de Vacinacédo dos filhos menores de 5 anos (atualizada).

Documentos Profissionais e Académicos:

XI.  Carteira de Trabalho (paginas da foto, identificacéo e ultimo contrato) — pode ser
apresentada via Carteira de Trabalho Digital (app oficial);

Xll.  Diploma ou Certificado de conclus&o de curso reconhecido pelo MEC.

Outros Documentos:

XIll.  Uma foto 3x4 recente (com fundo branco e sem datacg&o)

XIV.  Coépia simples dos titulos informados no ato da inscri¢do, acompanhados da via original,
NAO SENDO ACEITO COMPROVANTE DIVERSO AO ENVIADO NO ATO DA SUA
INSCRICAO.

Declaracdes Obrigatérias:
XV. Declaragédo de nao acumulo de cargo (original com firma reconhecida), conforme Art. 37 da
CF/88 (emitida pelo RH);
XVI.  Declaragéo de 6rgéo publico atestando auséncia de penalidades por atos desabonadores;
XVIl.  Declaracao de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica (DIRPF);
XVIIl.  Declaracéo de bens e direitos (Lei n® 8.429/1992 — Improbidade Administrativa).

Certidbes e Registros:

XIX. Carteira de Registro Profissional, se aplicavel;

XX.  Certidao de Antecedentes Criminais (emitida pelo Forum da Comarca de residéncia);
XXI.  Comprovante de residéncia atualizado (maximo 90 dias de emissao).

Exame Médico:
XXII. Exame admissional original, com carimbo, CRM e assinatura do médico responsavel
(exclusivo para ingresso no municipio).



