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TABELA 1= CRAS / PAIF - SERVIÇO DE PROTEÇÃO E ATENDIMENTO INTEGRAL À FAMÍLIA; 
PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 

OBJETIVO 1: APRIMORAR as ações e serviços relativos à Proteção Social Básica, tendo como base a Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais do SUAS. 

DIRETRIZ: Fortalecer a Proteção Social Básica como espaço de proteção efetiva e prevenção de riscos e vulnerabilidades sociais. 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

CRAS/P

AIF 

Implantar nova Unidade de CRAS no 

Bairro Água Verde 

UNIDADE 

IMPLANT

ADA 

 X X  X X X Não realizado.  

Está sendo ventilada para 2025 a possibilidade 

de construção de um novo CRAS com 

financiamento do estado e aquisição de 

moveis, equipamentos, aluguel de veículo, 

com recursos do IGD-PBF, bem como 

realocamento de equipe técnica. 

Garantir equipe técnica conforme NOB 

RH-SUAS 

EQUIPE 

CONSTIT

UIDA 

X X X X X  X Parcialmente realizada.  

Em 2024, a equipe técnica do CRAS / PAIF 

foi parcialmente regularizada. Entretanto, não 

havia os 03 técnicos de nível médio 

recomendado pela NOB RH (Agente 

Administrativo / Agente Social e/ou 

Orientador Social) 

Equipar adequadamente e garantir a 

manutenção dos equipamentos do CRAS. 

100% X X X X X X X Realizada.  

 

Promover de forma permanente 

treinamento e desenvolvimento de recursos 

humanos. 

100% da 

Equipe 

X X X X X X X Realizada parcialmente. 

Embora tenha sido elaborado um Plano de 

Capacitação Permanente do SUAS para 2024, 

o mesmo não foi implantado e as capacitações 

ofertadas foram pontuais, segmentadas. 

Elaborar os protocolos de atendimento 

(rotinas, fluxos de atendimento interno e 

externo, rede de serviços e outros). 

Protocolos 

elaborados 

 X X  X   Realizada. 

 

Aperfeiçoar o sistema de informação 

integrado e interligado com toda a rede de 

serviços governamentais do SUAS. 

Sistema 

aperfeiçoa

do 

X X X X X  X Realizada.  
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Ampliar a oferta de cursos de geração de 

renda obedecendo à vocação e interesse da 

população assistida e a demanda do 

mercado, assim como as demandas dos 

diversos segmentos sociais. (juventude, 

idoso, pessoa com deficiência, mulheres, 

LGBT e outros) 

25 % X X X X X X X Realizada 

 

Realizar acolhida particularizada por 

técnico de referência do PAIF. 

100% X X X X X X X Realizada. 

Realizar acolhida em grupo por técnico 

de referência do PAIF. 

100% X X X X X X X Realizada.  

 

Realização de oficinas com grupos de 

famílias  do PAIF , com no mínimo 07 e 

máximo 15 participantes. 

04 oficinas 

mensais 

X X X X X X X Realizada.  

 

Realizar Ações Comunitárias no âmbito 

do PAIF (palestras, campanhas, eventos 

comunitários) 

Realizar 10 

eventos  no 

ano 

X X X X X X X Realizada.  

 

Realizar o Acompanhamento de famílias  

no âmbito do PAIF 

100% X X X X X X X Realizada. 
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TABELA 2 = CRAS / SCFV- SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS 

PROGRA

MA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

CRAS / 

SERVIÇ

O DE 

CONVIV

ÊNCIA E 

FORTAL

ECIMEN

TO DE 

VÍNCUL

OS 

Formar grupos de pessoas idosas no CRAS 

/SCFV, preferencialmente os beneficiários 

do BPC. 

100% X X X X X X X Não realizada. 

 

Regularizar equipe técnica do SCFV 100% X X X X X   Não realizada. 

Faltam no mínimo 04 oficineiros a serem 

contratados via PSS, ou mesmo via licitação, 

pois atualmente o município disponibiliza 

estagiários sem os conhecimentos necessários, 

tipo música, danças, teatro, pintura, desenho, 

etc. 

Realizar ações de educação e mobilização 

social voltadas aos direitos da pessoa idosa 

no CRAS/ SCFV . 

100% X X X X X X X Não realizada. 

Não há um SCFV para idosos. 

Capacitar profissionais e trabalhadores do 

SUAS para este serviço. 

100% X X X X X X X Realizada parcialmente. 

Embora tenha sido elaborado um Plano de 

Capacitação Permanente do SUAS para 2024, 

o mesmo não foi implantado e as capacitações 

ofertadas foram pontuais, segmentadas. 

Retornar o SCFV para crianças de 06 a 11 

anos para o CRAS, pois desde a pandemia 

esta funcionado no Centro da Juventude. 

100% X X X X X X X Realizada. 
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TABELA 3= CENTRO DA JUVENTUDE / SCFV- SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

 

CENTR

O DA 

JUVEN

TUDE / 

SERVIÇ

O DE 

CONVI

VÊNCI

A E 

FORTA

LECIM

ENTO 

DE 

VÍNCU

LOS 

Capacitar profissionais e trabalhadores 

com atuação no programa. 

100% X X X X X X X Realizada parcialmente. 

Embora tenha sido elaborado um Plano de 

Capacitação Permanente do SUAS para 2024, 

o mesmo não foi implantado e as capacitações 

ofertadas foram pontuais, segmentadas. 

Aprimorar o Projeto Bolsa Agentes de 

Cidadania, visando atender os adolescentes 

e jovens que se encontram em 

vulnerabilidade social 

100% X X X X X X X Realizado.  

Mantem-se a constância de entrada de novos 

agentes  

Contratar 08 oficineiros via PSS para 

oficinas do Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos de acordo com 

o perfil dos adolescentes e jovens. 

100% X X X X X X X Não realizada.  

As ofertas de Oficinas ainda são por meio de 

identificação alguma habilidade dos 

estagiários de outras áreas. Não existe PSS 

especifico para modalidades de luta, 

instrumentos musicais, desenho, etc. Houve a 

contratação por licitação para oficina de Jiu-

jitsu. 

Ofertar cursos de interesse do público 

jovem como grafite, moda, dança, teatro, 

hip-hop, fotografia, música e outros 

100% X X X X X X X Parcialmente realizada 

 por meio de estagiários que não eram 

profissionais das oficinas ofertadas, como 

dança, teatro, musica, etc  

Ofertar cursos de Educação Profissional 

para os jovens  

100% X X X X X X X Parcialmente realizada.  

Cursos são ofertados de acordo com a 

disponibilidade da Secretaria Municipal de 

Assistência Social  

Fomentar ações intersetoriais  voltadas à 

juventude. 

100% X X X X X X X Parcialmente realizada. Muita dificuldade de 

parcerias com outras secretarias, algumas 

ações com Universidades e empresas de 

formação foram realizadas  
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TABELA 4 = CEMMIC / SCFV- SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

REDE 

PRIVA

DA -  

INSTIT

UTO 

SANTA

NA / 

CEMMI

C / PSB 

- 

SERVIÇ

O DE 

CONVI

VÊNCI

A E 

FORTA

LECIM

ENTO 

DE 

VÍNCU

LOS 

Estabelecer parcerias com o município 

para recursos humanos e financeiros. 

100% X X X X X   Realizada   

Regularizar equipe técnica do SCFV 100% X X X X X   Parcialmente realizada. 

Falta o profissional de psicologia  

Capacitar profissionais para este serviço. 100% X X X X X X X Realizada  

Realizar parcerias com o município para 

oferta de oficinas de artes marciais, teatro, 

dança, coral, pintura, etc. 

100% X X X X X   Realizada 
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TABELA 5= CRAS / SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA NO DOMICÍLIO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E IDOSAS. 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

CRAS / 

SERVIÇ

O DE 

PROTE

ÇÃO 

SOCIAL 

BÁSICA 

NO 

DOMIC

ÍLIO 

PARA 

PESSO

AS 

COM 

DEFICI

ÊNCIA 

E 

IDOSOS

. 

Implantar o Serviço de Proteção Social 

Básica no Domicílio para Pessoas com 

Deficiência e Idosas. 

100% X X X X X X X Não realizada. 

O CRAS não oferece o serviço. A SMAS 

estuda a possibilidade de  implantar o serviço 

em 2025. 

Capacitar profissionais e trabalhadores do 

SUAS para este serviço. 

100% X X X X X X X Não realizada. 

O CRAS não oferece o serviço. A SMAS 

estuda a possibilidade de  implantar o serviço 

em 2025. 

 

Embora tenha sido elaborado um Plano de 

Capacitação Permanente do SUAS para 2024, 

o mesmo não foi implantado e as capacitações 

ofertadas foram pontuais, segmentadas. 
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TABELA 6= CRAS / PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADUNICO 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

PROGR

AMA 

BOLSA 

FAMILI

AE 

CADÚN

ICO 

Inserir Beneficiários do PBF nas 

atividades desenvolvidas pelo CRAS. 

50% X X X X X X X Realizada. 

Acompanhar beneficiários em 

descumprimento das condicionalidades. 

100% X X X X X X X Realizada 

Realizar oficinas e grupos de convivência 

para famílias do PBF e CADUNICO. 

MENSAL X X X X X X X Realizada parcialmente. 

Foram realizadas algumas oficinas para 

famílias do PBF e CADUNICO em 2024. 

Criar e divulgar  cartilha para 

esclarecimento do benefício PBF. 

100% X X X X X X X Não realizada. 

 

Disponibilizar veículo para o trabalho de 

campo dos profissionais.  

100% X X X X X X X Realizada. 

Equipar adequadamente os postos de 

atendimento do CADÚNICO, com 

aquisição de mobiliários e equipamentos 

pertinentes às atividades desenvolvidas.  

100% das 

Unidades 

de 

Atendimen

tos 

X X X X X X X Realizada. 

Capacitar profissionais e trabalhadores 

com atuação no programa.  

100% X X X X X X X Realizada. 

Elaborar anualmente o Plano Municipal 

Intersetorial do IGD PBF 

100% X X X X   X Realizada 
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TABELA 7 = CRAS / BENEFICIOS EVENTUAIS 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

BENEFÍ

CIOS 

EVENT

UAIS 

Reformular Resolução do CMAS sobre os 

Benefícios Eventuais 

Resolução 

reformulad

a 

X    X   Realizada. 

Garantir recursos para financiamento dos 

Benefícios eventuais 

100% X X X X X X X Realizada parcialmente. 

Os recursos financeiros do governo federal e 

estadual não são permitidos para o 

financiamento dos benefícios eventuais, 

sobrecarregando o municipio. 

Implantar e regulamentar no CMAS o 

Programa Pão Nosso. 

100% X X X X X X X Realizada. 
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TABELA 8= CREAS / PAEFI - SERVIÇO DE PROTEÇÃO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMÍLIAS E INDIVÍDUOS 

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE 

OBJETIVO 2: APRIMORAR as ações e serviços relativos à Proteção Social Especial de Média Complexidade , tendo como base a Tipificação Nacional de Serviços 

Socioassistenciais do SUAS. 

DIRETRIZ: Fortalecer a Proteção Social Especial de Média Complexidade como espaço de proteção, apoio, orientação e acompanhamento de indivíduos e famílias em 

situação de ameaça ou violação de direitos. 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

CREAS/

PAEFI 

Disponibilizar espaço adequado para 

funcionamento do CREAS já existente, 

visando à acessibilidade, acolhimento e 

atendimento de qualidade. 

CREAS 

adequado 

X X X X X X X Não realizada. 

O espaço do CREAS é insuficiente. Esta 

sendo previsto para 2025 a locação de espaço 

suficiente. 

Manter o CREAS equipado 

adequadamente.  

01 

CREAS 

equipado 

X X X X X X X Realizado 

Reavaliar a dinâmica de funcionamento 

dos serviços oferecidos pelo CREAS. 

Realizaç

ão de 

estudo 

X X X X X X X Realizado 

Garantir equipe técnica conforme NOB 

RH SUAS. 

Equipe 

constituí

da 

X X X X X X X Realizado 

Promover de forma permanente 

treinamento e desenvolvimento de recursos 

humanos.  

100% da 

equipe 

X X X X X X X Realizada parcialmente. 

Embora tenha sido elaborado um Plano de 

Capacitação Permanente do SUAS para 2024, 

o mesmo não foi implantado e as capacitações 

ofertadas foram pontuais, segmentadas. 

Elaborar e formalizar os protocolos de 

atendimento (rotinas, fluxos de 

atendimento interno e externo, referência e 

contra-referência para  rede de serviços e 

outros).  

 

Protocol

os 

aprovado

s 

X X X X X X X Realizado parcialmente. 

 

Realizar mobilização social específica a 

cada público do CREAS.  

Um 

evento  

X X X X X X X Realizado 
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TABELA 9= CREAS / SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA), E DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS À COMUNIDADE (PSC) 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

CREAS 

/ 

SERVIÇ

O DE 

PROTE

ÇÃO 

SOCIAL 

A 

ADOLE

SCENT

ES EM 

CUMPR

IMENT

O DE 

MEDID

A 

SÓCIO

EDUCA

TIVA 

(LA) E 

(PSC) 

Garantir equipe técnica conforme NOB 

RH/SUAS  

Equipe 

constituí

da 

X X X X X X X Realizado 

Promover de forma permanente 

treinamento e desenvolvimento de recursos 

humanos.  

100% da 

equipe 

X X X X X X X Realizada parcialmente. 

Embora tenha sido elaborado um Plano de 

Capacitação Permanente do SUAS para 2024, 

o mesmo não foi implantado e as capacitações 

ofertadas foram pontuais, segmentadas. 

Fortalecer e ampliar a rede de parcerias.  30% X X X X X X X Realizado parcialmente 

Revisar o Plano Municipal de 

Atendimento Socioeducativo.  

Plano 

revisado 

X X X X X X X Realizado 

Implementar oficinas de informática, artes, 

esportes, etc, operacionalizadas com 

estagiários sob supervisão técnica da 

equipe do CREAS. 

100% X X X X X X X Realizado parcialmente  
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TABELA 10= CREAS / Serviço Especializado em Abordagem Social 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

CREAS 

/ 

SERVIÇ

O 

ESPECI

ALIZA

DO EM 

ABORD

AGEM 

SOCIAL 

Aprovar via Resolução do CMAS 

Protocolo de Atendimento a Pessoas em 

Situação de Rua. 

Protocol

o 

aprovado 

X X X X X  X  Realizado 

Capacitar permanentemente a equipe  100% da 

equipe 

qualifica

da 

X X X X X X X Realizada parcialmente. 

Embora tenha sido elaborado um Plano de 

Capacitação Permanente do SUAS para 2024, 

o mesmo não foi implantado e as capacitações 

ofertadas foram pontuais, segmentadas. 
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TABELA 11= CREAS / SERVIÇO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUAÇÃO DE RUA 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

CREAS 

/ 

SERVIÇ

O 

ESPECI

ALIZA

D O 

PARA 

PESSO

AS EM 

SITUAÇ

ÃO DE 

RUA 

Implantação do Serviço Especializado para 

Pessoas em Situação de Rua. 

100% X X X X X X X Realizado parcialmente. 

 

A busca ativa é realizada, não há registros de 

moradores de rua e sim de pessoas que por 

situações relacionadas em sua maioria ao 

alcoolismo permanecem nas vias públicas. Por 

se tratar de um problema grave de saúde 

pública estes são orientados e encaminhados 

ao CAPS. 
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TABELA 12= APAE / SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, IDOSAS E SUAS FAMÍLIAS; 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

REDE 

PRIVA

DA - 

APAE – 

CENTR

O DIA – 

SERVIÇ

O DE 

PSE DE 

MÉDIA 

COMPL

EXIDA

DE 

PARA 

PESSO

AS 

COM 

DEFICI

ÊNCIA, 

IDOSOS 

E SUAS 

FAMÍLI

AS 

Garantir equipe técnica conforme 

NOBRH/SUAS.  

 

 

Equipe 

constituí

da 

X X X X X X X Realizada parcialmente;  

a equipe técnica é dividida com os serviços de 

educação e saúde  

Promover de forma permanente 

treinamento e desenvolvimento de recursos 

humanos.  

100% da 

equipe 

X X X X X X X Realizada 

Elaborar e formalizar os protocolos de 

atendimento (rotinas, fluxos de 

atendimento interno e externo, referência e 

contra-referência, rede de serviços e 

outros).  

01 

protocolo 

elaborad

o 

X X X X X X X Realizada parcialmente ; 

 

pois é realizada apenas a referência e não a 

contra referência  
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TABELA 13= SOS / ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPEXIDADE 

OBJETIVO 3: Aprimorar  as ações e serviços relativos à Proteção Social Especial de Alta Complexidade, tendo como base a Tipificação Nacional de Serviços 

Socioassistenciais do SUAS. 

DIRETRIZ: Fortalecer a Proteção Social Especial de Alta Complexidade como espaço de garantia de proteção integral, orientação e acompanhamento de indivíduos e/ou 

famílias com vínculos familiares rompidos ou fragilizados. 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

REDE 

PRIVA

DA  - 

S.O.S -  

PSE 

ALTA 

COMPL

EXIDA

DE - 

SERVIÇ

O DE 

ACOLH

IMENT

O 

INSTIT

UCION

AL 

PARA 

CRIAN

ÇAS E 

ADOLE

SCENT

ES 

Adequar a estrutura física existente de 

acordo com as “Orientações Técnicas: 

Serviços de acolhimento para crianças e 

adolescentes”, considerando a inclusão de 

pessoas com deficiência.  

01 

equipam

ento 

adequado 

X X X X X X X Realizada parcialmente. 

A instituição realizou reforma em toda a 

estrutura física, porém o Regimento Interno 

não prevê o atendimento de Pessoa com 

Deficiência. 

Manter o serviço equipado 

adequadamente, considerando a inclusão 

de pessoas com deficiência.  

Abrigo 

equipado 

adequada

mente 

X X X X X X X Realizada parcialmente. 

O Serviço está equipado conforme as 

Orientações Técnicas, porém o Regimento 

Interno não prevê o atendimento de Pessoa 

com Deficiência. 

Garantir equipe técnica conforme 

NOBRH/SUAS  

Equipe 

completa 

X X X X X X X Realizada. 

Promover de forma permanente 

treinamento e desenvolvimento de recursos 

humanos.  

100% da 

equipe 

X X X X X X X Realizada. 

Manter o Projeto Político Pedagógico 

atualizado  

100% X X X X X X X Realizada. 

Fomentar o diálogo com o Poder 

Judiciário.  

Reuniões 

semestrai

s 

X X X X X X X Realizada. 

Estabelecer junto à Procuradoria 

Municipal acompanhamento permanente 

dos processos relativos aos abrigados.  

100% 

dos casos 

acompan

hados 

X X X X X X X Realizada. 

O acompanhamento é realizado junto a Equipe 

Técnica do CREAS. 
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Estudar viabilidade de implantação do 

Programa Família Acolhedora e Família 

Extensa.  

Estudo 

realizado 

X X X X X X X Não realizada. 

A Instituição não trabalha com o Programa 

Família Acolhedora. 

Sistematizar projeto de preparação para o 

desligamento institucional para 

adolescentes que vão atingir a maioridade 

e não tem vínculos familiares.  

Projeto 

implanta

do 

X X X X X X X Realizada. 

A instituição desenvolve o Projeto “Meu 

Futuro Independente”. 
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TABELA 14= ASC / CASA DE REPOUSO SÃO FRANCISCO XAVIER - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - ILPI 
PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

REDE 

PRIVA

DA - 

ASC / 

CASA 

DE 

REPOU

SO – 

PSE 

ALTA 

COMPL

EXIDA

DE -   

SERVIÇ

O DE 

ACOLH

IMENT

O 

INSTIT

UCION

AL 

PARA 

IDOSOS   

Manter o cofinanciamento dos serviços 

oferecidos pela Instituição, de acordo com 

a legislação do SUAS.  

100% 

dos 

idosos 

atendidos 

X X X X X X X Realizado. 

A instituição recebe repasse das prefeituras 

através de convênios/termo de 

fomento/colaboração/licitação. 

Monitorar o serviço prestado pela 

instituição para que estejam de acordo com 

as legislações vigentes.  

01 

supervisã

o 

trimestral 

X X X X X X X Realizada 

Pactuar junto à Instituição, adequações em 

relação aos recursos humanos, em 

conformidade com a NOB-RH/SUAS.  

 

Instituiçã

o 

adequada 

X X X X X X X Realizada 

Pactuar junto à Instituição um Plano de 

capacitação continuada dos recursos 

humanos.  

100%  X X X X X X X Realizada (pela própria ILPI) 

Pactuar junto à Instituição a garantia de 

estrutura física e equipamentos adequados 

ao atendimento.  

Firmar 

termo de 

comprom

isso  

X X X X X X X Realizada (manutenção sob responsabilidade 

da mantenedora)  
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TABELA 15 = APAE / ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

REDE 

PRIVA

DA - 

CASA 

LAR 

APAE – 

PSE 

ALTA 

COMPL

EXIDA

DE - 

SERVIÇ

O DE 

ACOLH

IMENT

O 

INSTIT

UCION

AL 

PARA 

PESSO

AS 

COM 

DEFICI

ENCIA   

Manter o cofinanciamento dos serviços 

oferecidos pela Instituição, de acordo com 

a legislação do SUAS.  

100%  X X X X X X X Não realizada. 

O serviço se mantem com recursos próprios  

Monitorar o serviço prestado pela 

instituição para que estejam de acordo com 

as legislações vigentes.  

01 

supervisã

o 

trimestral 

X X X X X X X Realizado 

Pactuar junto à Instituição, adequações em 

relação aos recursos humanos, em 

conformidade com a NOB-RH/SUAS.  

 

Instituiçã

o 

adequada 

X X X X X X X Realizada parcialmente; 

 a equipe técnica é dívida com os serviços de 

educação e saúde 

Pactuar junto à Instituição um Plano de 

capacitação continuada dos recursos 

humanos.  

100%  X X X X X X X Realizada parcialmente; 

 a equipe técnica é dívida com os serviços de 

educação e saúde 

Pactuar junto à Instituição a garantia de 

estrutura física e equipamentos adequados 

ao atendimento.  

100% X X X X X X X  

Realizada  
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TABELA 16= SMAS / SERVIÇO DE PROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE CALAMIDADES PÚBLICAS E DE EMERGÊNCIAS 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

SMAS / 

PSE 

ALTA 

COMPL

EXIDA

DE - 

SERVIÇ

O DE 

PROTE

ÇÃO 

EM 

SITUAÇ

ÕES DE 

CALAM

IDADES 

PÚBLIC

AS E 

EMERG

ENCIAI

S 

 

Definir uma equipe de referência para 

desenvolvimento das ações.  

 

PORT MDS N 90/2013: Art. 5º De forma a assegurar 
o atendimento de famílias e indivíduos em situação de 

calamidades públicas ou de emergências, o Serviço de 

Proteção em Situações de Calamidades Públicas e 
Emergências será executado pelo gestor da política de 

assistência social do Município, Estado ou Distrito 

Federal enquanto perdurar a situação de calamidade 
pública ou de emergência. 

 

Equipe 

definida 

X X X X X X X Realizada. 

 

Garantir o encaminhamento e 

acompanhamento das famílias que 

sofreram situação de calamidade aos 

serviços da SMAS posterior à situação de 

emergência.  

100% 

das 

Famílias 

encamin

hadas 

X X X X X X X Realizada 

Encaminhar as demandas pertinentes a 

outros órgãos e Secretarias.  

100%  X X X X X X X Realizada  

Fornecer kits de emergência. (cesta básica, 

colchão, kit limpeza e cobertor, dentre 

outros)  

100% X X X X X X X Realizada 

Fornecer aluguel social ou alojamento 

coletivo as vítimas. 

100% X X X X X X X Realizada 
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TABELA 17= SMAS / SERVIÇO DE ACOLHIMENTO EM FAMÍLIA ACOLHEDORA; 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

SMAS / 

PSE 

ALTA 

COMPL

EXIDA

DE - 

SERVIÇ

O DE 

ACOLH

IMENT

O EM 

FAMILI

A 

ACOLH

EDORA 

Implantar o serviço no município, 

individualmente ou por consorcio. 

 

 

Serviço 

implanta

do 

X X X X X X X Não realizada. 

Não há previsão orçamentárias nas três esferas 

de governo para cofinanciamento do serviço. 

Definir local de atendimento 100% X X X X X X X Não realizada. 

Não há previsão orçamentárias nas três esferas 

de governo para cofinanciamento do serviço. 

Contratar equipe técnica. 100% X X X X X X X Não há previsão orçamentárias nas três esferas 

de governo para cofinanciamento do serviço. 

Equipar o espaço físico 100% X X X X X X X Não realizada. 

Não há previsão orçamentárias nas três esferas 

de governo para cofinanciamento do serviço. 

Definir em lei o valor da bolsa auxilio 100% X X X X X X X Não há previsão orçamentárias nas três esferas 

de governo para cofinanciamento do serviço. 
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TABELA 18= SMAS / GESTÃO 

GESTÃO 

OBJETIVO 4: Aprimorar as estratégias de gestão para garantir a execução das ações previstas na Política Municipal de Assistência Social, em todos os 
níveis de Proteção 

DIRETRIZ: FORTALECER a gestão do SUAS a nível municipal. 

PROGR
AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 
FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN
ICIP
AL 

EST
ADU
AL 

FED
ERA
L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

GESTÃ
O DO 
SUAS 
 

Elaborar e implantar o Plano Municipal 
de Educação Permanente do SUAS  

Plano 
Implanta
do 

X X X X X X X Não realizado. 
O plano foi elaborado em 2024, porem 
não foi implantado 

Instituir a Lei Municipal do SUAS  Lei 
Criada 

X X X X X X X Realizada. 

Elaborar minuta de um Decreto 
regulamentador da Lei do SUAS. 
O Decreto deve regulamentar sete 
setores na estrutura da Secretaria 
Municipal de Assistência Social, 
criando um organograma e definindo 
ainda os serviços prestados por cada 
setor, bem como os funcionários / 
cargos necessários para a execução 
dos serviços com as devidas 
atribuições de cada servidor. 

I – SETOR DE PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA;  
II - SETOR DE PROTEÇÃO 
SOCIAL ESPECIAL;  
III - SETOR DE GESTÃO 
FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA;  

        Não realizada. 
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IV - SETOR DE GESTÃO DE 
BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS E 
TRANSFERÊNCIA DE RENDA;  
V - SETOR DE GESTÃO DO 
TRABALHO E EDUCAÇÃO 
PERMANENTE;  
VI - SETOR DE REGULAÇÃO DO 
SUAS E SECRETARIA 
EXECUTIVA DOS CONSELHOS; 
VII - SETOR DE VIGILÂNCIA 
SOCIOASSISTENCIAL; 
Formalizar e aprimorar os fluxos de 
atendimento através de protocolos dos 
serviços da rede de proteção social 
básica e proteção social especial.  

100% X X X X X X X Realizada  
 

Instituir Plano de Cargos, Carreira e 
Salários (PCCS) do SUAS. 

Apresen
tação de 
um 
projeto 

X X X X X X X Não realizada. 
 

Transferir a SMAS para uma sede 
própria, fora do CRAS. 

        Realizada. 
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TABELA 19= CMAS / CONTROLE SOCIAL 

CONTROLE SOCIAL 

OBJETIVO 5: Apoiar os conselhos enquanto instâncias deliberativas, de caráter permanente e composição paritária entre governo e sociedade civil, como forma de 

democratizar a gestão. 

DIRETRIZ: FORTALECER o controle social do SUAS. 

PROGR

AMA  

AÇÃO ESTRATÉGICA  META  PERIODO FONTE DE 

FINANCIAMENTO 

 

2022 2023 2024 2025 MUN

ICIP

AL 

EST

ADU

AL 

FED

ERA

L 

STATUS / JUSTIFICATIVA 

CONTR

OLE 

SOCIAL 

Apoiar a elaboração do Plano de 

capacitação dos Conselhos a cada 

mandato.  

01 plano  X X X X X X X Não realizado. 
O plano foi elaborado em 2024, porém 
não foi implantado 

Viabilizar a Realização das Conferências 

Municipais  

Conferên

cias 

realizada

s 

X X X X X X X Realizada. 

Fortalecer a secretaria executiva dos 

conselhos com a infraestrutura necessária 

(física, material e de RH) para a 

manutenção das suas atividades.  

100% X X X X X X X Realizada parcialmente. 

Será necessário um decreto regulamentador da 

Lei do SUAS, criando setores específicos com 

funcionários capacitados e em número 

suficiente para atender todos os conselhos. 

Garantir a participação de conselheiros em 

capacitações fora do município.  

100% X X X X X X X Realizada parcialmente. 

As capacitações ofertadas pelo estado são 

escassas. 

Criar a Comissão de Monitoramento e 

Avaliação do Plano Municipal de 

Assistência Social 2022-2025.  

 

Comissã

o criada. 

X X X X X X X Realizada. 

 

Elaborar Relatório da Comissão de 

Monitoramento e Avaliação  

do Plano Municipal de Assistência  

Social 2022-2025. 

Relatório 

elaborad

o ano a 

ano 

X X X X X X X Realizada. 

 


