MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Praca Rui Barbosa, 01 — Centro — Cx. Postal 121 — CEP: 85301-070
CNPJ 76.205.970/0001-95 - Fone (42) 3635-8100 - Fax (42) 3635-1231

CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

Edital de Concurso Publico N° 001/2015

Em cumprimento as determinacdes da Prefeita Municipal de Laranjeiras do Sul - PR, a senhora
Sirlene Pereira Ferreira Svartz, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no
artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, e da Comissdo de Concurso nomeada pela Portaria
164/2015 de 17/06/2015.

TORNA PUBLICO

A abertura das inscricdes ao Concurso Publico de Provas Escritas, Praticas e de Titulos—conforme
a exigéncia de cada cargo — para formacao de cadastro de reserva e provimento de cargos vagos,
gue vierem a vagar ou a serem criados durante o prazo de validade do concurso, no quadro de
funcionarios da Prefeitura Municipal do Municipio de Laranjeiras do Sul - PR, nos termos da
legislacdo pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

O Concurso sera regido pelas instrugcbes especiais constantes do presente instrumento e
Legislagéo pertinente, especialmente: Constituicdo Federal, em atendimento ao Art. 37 da CF, Lei
Orgénica e de criacédo dos cargos do Municipio de Laranjeiras do Sul - PR.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Este Concurso destina-se ao provimento de vagas definidos no Quadro 1 — Distribuicéo

de vagas.
N°. de Vagas Denominacgédo do Cargo
02 Agente de Fiscalizagdo Urbana
01 Agente Manutencé&o (Borracheiro)
01 Analista de Sistema
01 Arquiteto
03 Auxiliar em Consultério Odontoldgico
01 Enfermeiro Auditor
01 Engenheiro Civil
01 Gestor de Projetos
01 Instrutor de Musica
01 Médico - Ginecologista
01 Médico — Pediatra
01 Médico Auditor
11 Médico ESF
10 Merendeira
05 Operador de Maquinas
02 Procurador Juridico
Professor
A- Magistério
30 B- Graduacéo
C- Graduacgdo+Especializagéo
D Mestrado
06 Professor de Educacéao Fisica
03 Técnico em Enfermagem
01 Técnico em Licitacdes

Quadro 1 — Distribuicdo de vagas.

1.2 A descricdo das atividades e atribuicdes dos cargos segue o0 ANEXO | - DESCRICAO DAS
ATIVIDADES E ATRIBUICOES DOS CARGOS.
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Aforma de comunicacéo deste concurso publico sera:

No diario oficial do municipio de Laranjeiras do Sul, pelos atos de:

a) publicacdo do edital de abertura;

b) resultado final homologado das provas objetiva, pratica e de titulos;

c) resultado final homologado do concurso (apds prazo recursal);

d) convocacdo para apresentacdo de documentos.

1.3.2 No site da http://www.ls.pr.gov.br:

a) publicacdo do edital de abertura;

b) inscricdo do candidato, sua validagdo ou cancelamento (inclusive pedidos de isencdo e
necessidades especiais para realizagédo da prova);

c) divulgacdo e homologacdo de ensalamento, gabarito, resultado de prova objetiva,
resultado de prova de titulos e resultado da prova pratica;

d) publicacdo de aditivos necessarios a correcao ou complementacao de informacfes deste
edital;

e) divulgacédo e homologacéo do resultado final (ap6és prazo recursal);

1.3.3 A comissao deste concurso podera divulgar, a seu critério, em diario oficial do municipio de
Laranjeiras do Sul, ou no site de seu dominio, outras informa¢des nao constantes no item
1.3

1.3.4 A selecéo deste concurso sera constituida de:

a) Prova Objetiva — de conhecimentos basicos e especificos, de carater seletivo, eliminatério
e classificatorio, para todos os cargos aqui nominados, sendo a pontuacao definida no item
8.1.

b) Prova de Titulos, de carater classificatério, em acordo com os cargos e com a pontuacao
definidos no item 8.2.

c) Prova Prética, de carater classificatorio e eliminatério, em acordo com os cargos e com a
pontuacgéo definidos no item 8.3.

1.4 O cronograma deste concurso segue conforme o Quadro 2 — Cronograma de atividades
deste concurso publico a seguir, podendo, o Administrador, alterar as datas a
conveniéncia da exceléncia do servigo prestado.

ATO ITEM DATA PREVISTA

Publicacdo do Edital de abertura deste concurso publico Caput 21/09/2015

Abertura das inscri¢cbes 3 21/09/2015

Encerrqmento do prazo para envio de comprovagdo de 4 05/10/2015

necessidade de atendimento especial

Encerramento do prazo para Pedido de isengdo 5 05/10/2015

Homologacé&o dos pedidos de isencdo 5 06/10/2015

Fechamento do periodo de inscricGes 3 21/10/2015

Ultimo dia para pagamento do boleto de inscricdo 3 22/10/2015

Divulgacdo do ensalamento dos candidatos homologados 8 27/10/2015

Homologagéo do ensalamento dos candidatos homologados 8 03/11/2015

(ap6s recursos)

Realizagdo da prova objetiva 8.1 08/11/2015

Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 9 08/11/2015

I;omol)oga(_;éo do gabarito oficial (apds recursos e analise da 9 16/11/2015

anca,

Divulgacdo de candidatos classificados na prova objetiva 9 23/11/2015

Homologagéo de candidatos classificados na prova objetiva 9 27/11/2015

(ap6s recursos)

Edital de Convocacgéo para as provas de titulos e préatica 8.2e8.3 27/11/2015

Periodo de entrega dos titulos 8.2 30/11 e 01/12/2015

Realizacdo da prova pratica 8.3 06/12/2015

I?ivlulga(_;éo de candidatos classificados nas provas pratica e 9 09/12/2015

titulos

Homologacéo de candidatos classificados nas provas prética e 9 14/12/2015

de titulos (ap0és recursos)

Divulgacao do resultado final do concurso 9 15/12/2015

Homologacéo do resultado final do concurso (apds recursos) 12 22/12/2015

Quadro 2 — Cronograma de atividades deste concurso publico
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1.5 O salario inicial especificado para cada cargo, segue a base vigente em 2015, esta definido
no Quadro 3 —Jornada de trabalho e vencimento inicial de cada cargo.
Denominacéo do Cargo Salério Inicial | Nivel Inicial Car,g'.”‘
Horaria
Agente de Fiscalizagdo Urbana R$ 1.530,00 N-01 40 hs
Agente Manutencé&o (Borracheiro) R$ 1.220,00 J-01 44 hs
Analista de Sistema R$ 3.130,00 T-01 40 hs
Arquiteto R$ 2.120,00 P-01 20 hs
Auxiliar em Consultério Odontoldgico R$ 838,43 B-01 40 hs
Enfermeiro Auditor R$ 1.594,53 F-01 20 hs
Engenheiro Civil R$ 2.120,00 P-01 20 hs
Gestor de Projetos R$ 3.130,00 T-01 40 hs
Instrutor de MUsica R$ 2.265,00 Q-01 20 hs
Médico - Ginecologista R$ 4.000,00 N-01 20 hs
Médico — Pediatra R$ 4.000,00 N-01 20 hs
Médico Auditor R$ 4.000,00 N-01 20 hs
Médico ESF R$ 9.000,00 0-01 40 hs
Merendeira R$ 855,00 A-01 40 hs
Operador de Maquinas R$ 1.392,00 M-01 44 hs
Procurador Juridico R$ 3.980,00 V-01 40 hs
Professor
A - Magistério R$ 1.020,25 A-01
B - Graduacéo R$ 1.132,86 B-01 20 hs
C - Graduacao+Especializacdo R$ 1.216,77 C-01
D - Mestrado R$ 1.300,69 D-01
Professor de Educacao Fisica R$ 1.220,00 J-01 20 hs
Técnico em Enfermagem R$ 1.269,37 D-01 40 hs
Técnico em Licitacdes R$ 3.525,00 U-01 40 hs

Quadro 3 - Jornada de trabalho e vencimento inicial de cada cargo.

1.6

1.7

2.1

Este Concurso Publico sera regido exclusivamente por este Edital, que segue a legislacédo
vigente os principios da legalidade e da economicidade e sera aceito, na sua integra
forma, pelo candidato que decidir participar deste processo. Sendo a efetiva inscricdo do
candidato a confisséo de aceite e submisséo as regras aqui impostas.

Havera atendimento, disponivel na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura para
recebimento de requerimentos de atendimento especial ou outros similares contidos neste
edital e, ainda, para recebimento de recursos impetrados na forma e prazos deste edital,
de segunda a sexta-feira (dias Uteis) no horario de 8h30 as 11h00 e das 13h30 as 17h00,
através da servidora Luciane Cristina Meira Byczkovski.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Os candidatos aprovados deverao, no ato de nomeacao, quando convocados a entrega de
documentos, comprovar os requisitos minimos especificados no Quadro 4 — Requisitos
para ainvestidura de cada cargo.
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Denominacgéo do Cargo

Escolaridade

Agente de Fiscalizagdo Urbana

Nivel Médio Completo

Agente Manutencédo (Borracheiro)

Ensino Fundamental

Analista de Sistema Nivel Superior

Arquiteto Nivel Superior-Registro CREA

Auxiliar em Consultério

Odontolégico Ensino Médio Completo

Curso de Graduacdo em Enfermagem completo e registro no

Enfermeiro Auditor COREN

Engenheiro Civil Nivel Superior Registro CREA

Gestor de Projetos Nivel Médio Completo

Instrutor de Musica Nivel Médio Completo

Curso de Graduacéo em Medicina com Especializagdo em

Médico - Ginecologista Ginecologia e Obstetricia e Registro no CRM

Curso de Graduacéo em Medicina com Especializagdo em

Médico — Pediatra Pediatria e Registro no CRM

Médico Auditor Curso de Graduacdo em Medicina e Registro no CRM

Médico ESF Curso de Graduacdo em Medicina e Registro no CRM

Merendeira Ensino Fundamental Incompleto

Operador de Maquinas Ensino Fundamental Incompleto.

Procurador Juridico Nivel Superior em Direito e registro na OAB

Professor Magistério (Nivel Médio),
A - Magistério Curso Adicional de Magistério (além do Ensino Médio) ou
B - Graduacéo Nivel Superior: Normal ou Licenciatura Plena em Pedagogia
C- com Habilitagdo nas séries iniciais: (12 a 42 série) para todos
Graduacao+Especializacdo | os niveis, referenciados na Legenda, o Professor deve possuir
D - Mestrado 0 Magistério ou Curso Semelhante

Professor de Educacéo Fisica

Curso de Licenciatura em Educacéo Fisica

Técnico em Enfermagem

Curso Técnico de nivel médio em Enfermagem com Registro
no COREN

Técnico em Licitacbes Nivel Médio Completo

Quadro 4 — Requisitos para a investidura de cada cargo.

2.2

2.3

2.4

241
242
243
244

245
2.4.6

O candidato admitido devera prestar servicos dentro do hordario e local estabelecido pela
administracdo da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR, observando-se as
exigéncias e as atribuicdes dos respectivos cargos, constantes neste Edital.

Os candidatos aprovados no Concurso Puablico, quando da sua convocacdo, serdo
admitidos pelo Regime Juridico Estatutario, com jornada de trabalho e remuneracéo
conforme descritos neste Edital.

O candidato aprovado neste concurso deve, no ato de entrega de documentacao,
comprovar:

Ser brasileiro nato, naturalizado ou equiparado, sendo possivel 0 acesso ao estrangeiro,
na forma estabelecida na legislacdo federal pertinente;

Ter idade minima de dezoito anos completos, na data de admissao;

Possuir documento oficial de identidade e CPF;

N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, cargo ou funcdo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

Estar no pleno exercicio de seus direitos e deveres civis e politicos;

Estar quite e liberado do servico militar, para os candidatos do sexo masculino através de
comprovacao;
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249

2.5

2.6

2.7
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Ser considerado apto nos exames médicos e laboratoriais a que devera se submeter,
observados os tipos, padrdes e parametros de resultados aplicaveis de acordo com as
peculiaridades e caracteristicas do cargo;

Na&o ficar caracterizado acumulo de cargos, exceto aqueles constitucionalmente permitidos,
mediante declaracdo do candidato;

N&o estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo cumprida,
atestada por certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pelo cartério criminal;
Os candidatos aprovados serdo convocados conforme a ordem de classificagcdo para o
preenchimento das vagas, os candidatos ndo convocados fardo parte automaticamente do
cadastro de reserva e poderdo ser convocados durante o periodo de validade deste
concurso, respeitando-se a sequéncia de classificacdo e a capacidade or¢camentaria da
Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR, e em nimero de vagas a serem definidas
exclusivamente pela Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR em funcdo da
ampliacdo da demanda de atividades; falecimentos, demissdes de funcionarios ou outras
formas de vacancia previstas na legislacao.

A Administragdo da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR reserva—se o direito de
chamar os candidatos aprovados na medida de suas necessidades.

As condi¢fes aqui citadas n&o excluem outras estabelecidas pela legislacéo pertinente.

DA INSCRICAO

A inscricdo do candidato dar-se-a somente mediante o preenchimento de formulario
préprio para a inscricdo e mediante o recolhimento da taxa de inscricdo especificada no
Quadro 5 — Taxa de inscricdo conforme a escolaridade, através do pagamento de
boleto bancario emitido no ato da inscricdo no hall de entrada da Prefeitura Municipal de
Laranjeiras do Sul, Praca Rui Barbosa, 01.

TAXA DE

ESCOLARIDADE INSCRICAO

Fundamental completo e incompleto R$ 30,00

Ensino Médio R$ 60,00

Ensino Superior R$ 100,00

Quadro 5 — Taxa de inscrigdo conforme a escolaridade.

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7
3.8

Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preencheu todos os requisitos exigidos para admissdo no cargo, pois a taxa recolhida ndo
serd restituida.

Uma vez efetuada a inscricdo para determinado cargo, ndo sera admitida a transferéncia
desta inscricdo para outro cargo.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, nao sera devolvida em hipotese alguma. As inscricbes
somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo,
EXCLUSIVAMENTE através do boleto bancario, ndo sendo aceita qualquer outra forma de
pagamento.

O candidato que, apés o pagamento da inscricdo, desejar alterar o cargo para o qual
pretende prestar concurso, podera fazé-lo somente mediante preenchimento de novo
formulario de inscricdo e pagamento de nova taxa de inscricdo, passando a valer, neste
caso, a inscri¢ao referente ao Ultimo pagamento.

No caso de o candidato realizar duas ou mais inscricées para si, pagando estas inscri¢oes,
valera a inscricao referente ao Ultimo pagamento.

N&o haverd inscricdo condicional, nem por correspondéncia.

Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os
requisitos fixados, serd ela cancelada e o fato publicado para conhecimento dos
interessados no site do concurso (item 1.3.2).
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O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informacdes prestadas na
inscricdo, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros e/ou nao
preenchimento de qualquer campo da inscricdo, bem como pela apresentacdo de
documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este edital.

O pedido de inscricdo sera indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as
exigéncias impostas por este edital.

As inscricdes e pagamento serdo aceitas até os dias especificados no Quadro 2 —
Cronograma de atividades deste concurso publico.

A validacéo da inscricdo dar-se-4 somente com a comprovacdo do pagamento do boleto
bancario.

DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA EXECUCAO DA PROVA OBJETIVA

Os candidatos que necessitarem atendimento especial para a realizacdo das provas
deverdo, obrigatoriamente, preencher este quesito no ato de inscricdo e encaminhar o
requerimento de solicitacdo a atendimento especial (ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL NO DIA DA PROVA deste Edital),
juntamente com laudo médico de incapacitacdo, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, tendo como data maxima
de protocolo presencial ou postagem (SEDEX com AR) aquela especificada no Quadro 2 —
Cronograma de atividades deste concurso publico.

O candidato devera resumir a necessidade especial no campo “Atendimento Especial’ do
Formulario de inscri¢des.

O endereco para postagem da documentacdo (caso optado este meio de entrega), bem
como responsavel destinatario, estdo especificados no item 1.7 deste edital.

A comissdo deste Concurso Publico desconsiderara os pedidos realizados no ato da
inscricdo néo justificados por este item.

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Os candidatos que apresentarem condicbes de caréncia financeira poderdo protocolar
pessoalmente (ou postar SEDEX com AR) requerimento de isencdo para taxa de inscricdo
do concurso.ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
deste Edital.

O requerimento devera conter o nimero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo
CADUNICO (Cadastro Unico) emitido pelo Departamento de Assisténcia Social do
municipio em que reside.

Em caso de indeferimento do pedido, o candidato ser4 comunicado por edital publicado no
site (item 1.3.2), no prazo estipulado pelo Quadro 2 — Cronograma de atividades deste
concurso publico, para proceder o pagamento do boleto, caso queira concorrer a vaga.

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Das vagas que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo
destinadas as pessoas com deficiéncia, conforme o Decreto Federal n° 3.298/99.

A deficiéncia do candidato devera ser compativel com as atribuicdes do cargo a ser
preenchido, nos termos do art. 43 do Decreto Federal n° 3.298/99.

N&o se aplica a reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia com relacdo aos
cargos que ofere¢cam nimero de vagas inferior a cinco.

DOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

De acordo com o disposto na Lei Estadual n® 14.274/03, fica assegurada a contratacdo de
1 (um) candidato afrodescendente para cada 10 (dez) contratacOes da listagem geral de
todos os cargos concursados. O candidato que concorrer a vaga nessa condicdo devera
informar essa op¢ao em seu formulario de inscrigdo.
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7.2 Os candidatos inscritos como afrodescendentes participardo do concurso em igualdade de
condicdes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

7.3 Para efeito deste Edital, considerar-se-a afrodescendente aquele que assim se declarar
expressamente no formulario de inscricdo, identificando-se como de raga/etnia negra,
sendo que tal informacao integrara os registros cadastrais de empregado, caso o candidato
seja contratado.

7.4 Detectada falsidade na declaracdo a que se refere o item anterior, o infrator sera
responsabilizado conforme previsto em lei, sujeitando-se também, a anulacao da inscricdo
no Concurso Publico e de todos os atos decorrentes.

8 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 DA PROVA OBJETIVA

8.1.1 As provas escritas (objetivas), considerando cada cargo, serdo compostas do nimero de
questdes conforme o Quadro 6 — NUmero de questbes da prova objetiva de cada
cargo, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

CARGO Portugués | Matematica Conhecimento Informatica Conhemmento N. d?
Geral Especifico |questdes

Agente de

Fiscalizag8o Urbana 10 5 5 5 15 40

Agente Mgnutengao 10 5 5 0 20 40

(Borracheiro)

Analista de 10 5 5 5 15 40

Sistemas

Arquiteto 10 5 5 5 15 40

Auxiliar de

consultério 10 5 5 5 15 40

odontolégico

Enfermeiro Auditor 10 5 5 5 15 40

Engenheiro Civil 10 5 5 5 15 40

Gestor de Projetos 10 5 5 5 15 40

Instrutor de Musica 10 5 5 5 15 40

Médico Auditor 10 5 5 5 15 40

Médico ESF 10 5 5 5 15 40

Médico 10 5 5 5 15 40

Ginecologista

Médico Pediatra 10 5 5 5 15 40

Merendeira 10 5 5 0 20 40

Operador de 10 5 5 0 20 40

Maguinas

Procurador Juridico 10 5 5 5 15 40

Professor 10 5 5 5 15 40

Professor de 10 5 5 5 15 40

Educacao Fisica

Tecnico em 10 5 5 5 15 40

Enfermagem

Tecnico em 10 5 5 5 15 40

Licitagbes

Quadro 6 — Nimero de questdes da prova objetiva de cada cargo.
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A prova objetiva, de multipla escolha, sera realizada em 08 de Novembro de 2015, das
09h00 as 12h00 (horario de Brasilia) em local a ser divulgado no edital de homologacao
das inscricdes. Esta data podera ser alterada a critério da comissdo do Concurso, sendo
publicada em edital.

Os portdes de acesso aos locais de realizacdo da prova permaneceréo abertos SOMENTE
das 08h00 as 08h45 (horario de Brasilia) deste dia, estando impedido de ingressar, por
gualgquer motivo, o candidato que chegar ao local de prova apds o horario estipulado.

O tempo de duracao para a realizagdo da prova objetiva sera de improrrogaveis 03 (trés)
horas.

O ensalamento dos candidatos cuja inscricdo for validada, por meio do pagamento, bem
como a homologacdo do ensalamento (apds recursos), serdo divulgados no site do
concurso (item 1.3.2) conforme o cronograma apresentado no Quadro 2 — Cronograma
de atividades deste concurso publico.

O conteldo programatico da prova objetiva, para cada cargo, encontra-se no ANEXO Il -
CONTEUDO PROGRAMATICO.

O candidato devera comparecer ao local da prova objetiva munido de caneta esferografica
azul ou preta (de corpo transparente), sendo imprescindivel a apresentacéo de documento
oficial e original de identificacdo com fotografia para ingresso na sala de provas.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo de
respostas, que sera o unico documento valido para efeito de correcao da prova.

Em sala, o candidato recebera seu Cartdo de Respostas, que devera ser assinado e ter
seus dados conferidos.

O candidato devera informar erros em seus dados imediatamente ao fiscal da sala, para
registro em ata.

Em hipétese nenhuma havera substituicao do cartdo de respostas, principalmente em caso
de erro ou rasura do candidato.

O preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato e
deverd ser devidamente assinado e entregue ao fiscal de provas juntamente com o
caderno de provas.

Durante a realizacdo da prova ndo serdo permitidas consultas de qualquer natureza, quer
seja material bibliografico ou uso de telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros
aparelhos eletrbnicos ou similares, bem como, tratar com descortesia os fiscais de provas
ou membros da Comisséo de Concurso.

N&o serdo computadas as questdes nao assinaladas, assinaladas a lapis, assim como as
guestdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

O candidato ndo poderd ausentar-se da sala durante a prova, a nao ser
momentaneamente para ir ao banheiro, em casos especiais, € na companhia de um fiscal
de provas.

N&o havera, igualmente, realizacdo de prova fora do horario ou do local previamente
marcado.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, além de preencher o formulario
presente no Anexo IV devera, durante a realizacdo das provas, levar um acompanhante,
que ficard em sala reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da
criancga.

N&o haverad compensacédo do tempo de amamentagédo no tempo de duracdo da prova.

Os dois ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, sendo somente liberados apds
terem entregues as provas e assinarem a folha ata e o lacre dos envelopes que guardardo
os cartdes de respostas para correcao.

O candidato que queira contestar alguma questao, devera fazé-lo conforme o item 10 -
DOS RECURSOS, no prazo la estipulado.

Os aparelhos de telefonia (celular, smartphone ou similares) deverdo ficar com a bateria
desacoplada do mesmo durante a realizacdo das provas.
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8.1.22 Nao sera permitido o ingresso do candidato no local determinado para a realizacdo da
prova apds o horario preestabelecido e sem a apresentagdo de um documento oficial de
identificacdo, sendo os retardatarios ou ausentes eliminados do Concurso.

8.1.23 Nao havera, sob qualquer hipétese ou alegacdo, segunda chamada para as etapas
previstas para este Concurso Publico. O ndo comparecimento a esta etapa resultara na
eliminacao automatica do candidato.

8.1.24 As provas escritas (objetivas), considerando cada cargo, terdo pontuacdo descrita por
guestéo, conforme estabelece o Quadro 7 — Pontuacdo das questdes da prova objetiva
de cada cargo, sendo:

CARGO Portugués | Matematica Conhecimento Informética ConheC|[n_ento Pontuagao

Geral Especifico total

Agente de

Fiscalizagéo 2 2 3 2 3 100

Urbana

Agente

manutencao 2 2 2 0 3 100

(Borracheiro)

Analista de 2 2 2 3 3 100

Sistemas

Arquiteto 2 2 3 2 3 100

Auxiliar de

consultério 2 2 3 2 3 100

odontoldgico

Enfermeiro

Auditor 2 2 3 2 3 100

Engenheiro 2 2 3 2 3 100

Civil

Gestor de 2 2 3 2 3 100

Projetos

Instrutor de 2 2 3 2 3 100

Musica

Médico

Auditor 2 2 3 2 3 100

Médico ESF 2 2 3 2 3 100

Medico 2 2 3 2 3 100

Ginecologista

Médico

Pediatra 2 2 3 2 3 100

Merendeira 2 2 2 0 3 100

Operador de 2 2 2 0 3 100

Maquinas

Procurador 2 2 3 2 3 100

Juridico

Professor 2 2 3 2 3 100

Professor de

Educacéo 2 2 3 2 3 100

Fisica

Técnico em 2 2 3 2 3 100

enfermagem

Tecnico em 2 2 3 2 3 100

LicitagOes

Quadro 7 — Pontuacéo das questf8es da prova objetiva de cada cargo
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Serdo considerados classificados os candidatos que tiverem nota né&o inferior a 60% da
pontuacéo total na prova objetiva.

8.2 DA PROVA DE TITULOS

8.2.1 A Prova de Titulos, apenas para os cargos de Professor e Professor de Educacéo Fisica
tera carater classificatorio, sendo sua nota acrescida a nota da Prova Objetiva.

8.2.2 Os candidatos classificados na prova objetiva serdo convocados, por meio de edital
especifico, para entrega de titulos.

8.2.3 Os candidatos eliminados, ou seja, aqueles que nao atenderem aos critérios estabelecidos
no subitem 8.1.25, n&o terdo seus titulos analisados e pontuados.

8.2.4 A Prova de Titulos valera, no maximo, 20,0 (vinte) pontos.

8.2.5 Paraa Prova de Titulos, seréo considerados como titulos habeis a pontuacdo somente dos
relacionados no quadro a seguir, cuja avaliacdo observara rigorosamente os limites de
pontuac&o:

~ - PONTUACAO POR PONTUACAO
FORMAGCAO ACADEMICA TITULO MAXIMA

Especializacao (lato sensu) 2,00 4,00

Mestrado 6,00 6,00

Doutorado 10,00 10,00

Pontuagdo maxima da prova de titulos 20,00

Quadro 8 — Pontuacdao de titulos de pés-graduacao da prova de titulos

8.2.6

8.2.7

8.2.8

8.2.9

8.2.10

8.2.11

8.2.12

8.2.13

8.2.14

8.2.15

Os cursos de P6s-Graduacao: especializacdo e mestrado deverao ter relacdo direta com a
area de atuacdo e serem reconhecidos por 6rgao oficial, devendo estar devidamente
concluidos, com no minimo 360 horas.

A comprovagcdo dos titulos se dara com fotocopia autenticada, em cartério, dos
documentos diploma ou certificado de conclusdo de curso acompanhados de histérico
escolar.

N&o havera, sob qualquer hipotese ou alegacdo, segunda chamada para as etapas
previstas para este Concurso Publico.

O nao comparecimento nesta prova resultara, tdo somente, a nao pontuacgéao de titulos que
o candidato tenha ou apresente em qualquer outro momento.

Somente serdo pontuados os titulos apresentados que constem o inicio e o término do
periodo, bem como a carga horaria.

Os titulos deverao ser entregues em envelope lacrado com identificacdo do candidato na
parte externa do mesmo, mediante protocolo, conforme especificado no Edital de
Convocacao no qual constara local, data e horario. O Edital de Convocacdo estara
disponivel no site do concurso (item 1.3.2).

Os titulos deverdo ser entregues diretamente no local destinado para entrega e
pessoalmente pelos candidatos ou por meio de procuragcdo com firma reconhecida. N&o
serao aceitos titulos enviados via fax, via postal ou outra forma que nao seja o protocolo
direto no local destinado para entrega dos titulos.

N&o serd admitida, em hipétese alguma, a inclusdo de novos documentos apés a entrega
dos titulos e/ou apds a data e horario estipulados para sua entrega no Edital de
Convocacdo. O candidato deverd entregar seus titulos em um U(nico momento, nao
podendo complementar a entrega de titulos apés o envelope com a documentagdo ser
lacrado e o comprovante de recebimento dos titulos ser entregue ao candidato.

Durante a entrega dos documentos para a Prova de Titulos, todos os candidatos deverao
observar conduta adequada e na forma determinada pelo recebedor dos titulos.

Para a Prova de Titulos somente serdo aceitas copias autenticadas dos documentos
originais, legiveis e em bom estado de conservacdo. Em hipétese alguma o candidato
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deverd entregar documento originais, ou o responsavel pelo recebimento dos titulos
podera receber e/ou reter documentos originais.

No ato de entrega dos titulos, sera fornecido ao candidato comprovante de recebimento da
documentacéo apresentada, no qual constara o niumero de folhas que foram entregues. As
cOpias dos documentos entregues nao serao devolvidas em hipotese alguma.

Os documentos entregues serdo acondicionados em envelopes, personalizados por
candidato. A FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DA UTFPR - CAMPUS MEDIANEIRA - FUNTEF
procedera a analise da totalidade dos titulos, de todos dos candidatos convocados para a
prova de titulos.

Recebera pontuacao zero na avaliacdo de titulos o candidato que néo entregar os titulos
na forma, no prazo e no local estipulados no Edital de Convocacdo para entrega dos
Titulos. O candidato que receber pontuacéo zero ndo sera eliminado do Concurso Publico,
mantendo esta pontuacdo, juntamente com a nota da Prova Obijetiva, para célculo da
classificagéo final.

O edital com o resultado da pontuacédo da Prova de Titulos estara disponivel no site do
concurso (item 1.3.2) e publicado no 6rgao oficial do Municipio (item 1.3.1), conforme
Quadro 2 — Cronograma de atividades deste concurso publico.

A documentacdo comprobatéria apresentada para a Prova de Titulos sera analisada
guanto a sua autenticidade durante o processo seletivo e mesmo apds a nomeacao, o
candidato sera eliminado do concurso ou tornado sem efeito o ato de nomeacao,
observado o devido processo administrativo, caso seja comprovada qualquer
irregularidade, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

Os certificados de po6s-graduacdo expedidos no exterior somente serdo aceitos se
revalidados por instituicdo publica de ensino superior no Brasil, conforme a legislacédo
vigente.

Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira, somente sera
considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

DA PROVA PRATICA

A Prova Prética, apenas para o cargo de Operador de Maquinas, tera carater classificatério
e eliminatdrio.

Os candidatos classificados na prova objetiva serdo convocados, por meio de edital
especifico, para realizar a prova préatica.

Os candidatos eliminados, ou seja, aqueles que ndo atenderem aos critérios estabelecidos
no subitem 8.1.25, ndo serdo convocados nesta etapa.

N&o havera, sob qualquer hipotese ou alegacdo, segunda chamada para as etapas
previstas para este Concurso Publico.

O nao comparecimento nesta prova resultar4, a ndo pontuacdo de habilidade pratica
eliminando-o do certame.

O Edital de Convocacédo constara local, data e horario de realizacdo da prova, tendo o
candidato que comparecer no local e horario citados com antecedéncia minima de 15
minutos. O Edital de Convocacéao estara disponivel no site do concurso (item 1.3.2).

Na prova pratica, para o cargo de Operador de Maquinas, serdo utilizadas as maquinas e
equipamentos especificos para 0s servigos realizados pela prefeitura do Municipio de
Laranjeiras do Sul - PR.

Esta prova exigira do candidato conhecimentos sobre a aplicacdo, funcionamento,
acionamento, operacgdo, controles e instrumentos do painel de comando de maquinas
como retroescavadeiras, patrolas, conchas, guindastes, cagcambas ou tratores. Também
exigira do candidato pericia em manobras e manutencdo das maquinas/equipamentos
especificas para cada servico.

Durante a realizacéo da prova pratica, o candidato sera avaliado pela banca examinadora
por meio de uma ficha de avaliacdo especifica, sendo julgados os seguintes itens, cuja
avaliacdo observara rigorosamente os limites de pontuacao:
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DEMONSTRACAO DE CONHECIMENTO E HABILIDADE PONTUACAO MAXIMA
Conhecimento dos comandos da maquina 20,00
Deslocamento (movimentacéo) da maquina 20,00
Funcionamento da maquina 20,00
Habilidade e tempo para executar as atividades 20,00
Manobras da maquina 20,00

Pontuacdo maxima da prova pratica 100,00

Quadro 9 — Pontuacao de conhecimento e habilidade da prova pratica

9
9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.51

9.6

9.6.1

9.7

9.8

10
101

10.2

DOS RESULTADOS

Serdo publicados os gabaritos preliminares no prazo de até 1 (um) dia Gtil apdés a
realizacdo das provas objetivas, bem como os cadernos de prova.

Serao publicados os gabaritos homologados (apés recursos).

Sera divulgado no site do concurso (item 1.3.2) e no diario oficial do municipio (item 1.3.1)
o resultado da prova objetiva para cada um dos cargos, compreendendo apenas 0s
candidatos classificados, em ordem de classificacao.

A pontuacao da prova objetiva seguird o0 Quadro 6 — Numero de questdes da prova
objetiva de cada cargo

A pontuacao da prova de titulos seguira o Quadro 8 — Pontuacédo de titulos de pos-
graduacdo da prova de titulos.

Para os cargos de Professor e Professor de Educacao Fisica a nota final do Concurso sera
a nota obtida na prova objetiva acrescida da pontuagéo da prova de Titulos.

A pontuacdo da prova pratica seguira o Quadro 9 — Pontuacdo de conhecimento e
habilidade da prova préatica.

Para o cargo de operador de maquinas a nota final serd a nota obtida na prova objetiva
(Peso 6) acrescida da nota obtida na prova pratica ( Peso 4).

O ensalamento, gabarito, resultado da prova objetiva, resultado da prova de titulos,
resultado da prova pratica e o resultado final serdo divulgados em duas etapas
denominadas como “divulgacdo” e “homologacéo”, cabendo recurso somente a etapa de
“divulgacéo”.

As “divulgacdes” de resultados de prova objetiva e/ou de titulos e praticas, bem como do
resultado final, ndo ensejam aos candidatos listados a certeza ou a seguranca juridica da
efetiva aprovacao. Assim, serdo consideradas validas as publicacdes denominadas como
“homologacao” de resultados, por serem listagens emitidas apés o periodo recursal.

DOS RECURSOS

Cabera Recurso, devidamente fundamentado, preenchido conforme modelo apresentado
no

ANEXO V - REQUERIMENTO PARA RECURSO deste Edital, dirigido a Comissédo do
Concurso Publico, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da publicagdo no site (item
1.3.2):

10.2.1 da divulgacéo de inscricdes isentas;

10.2.2 da divulgacéo de candidatos portadores de necessidades especiais;

10.2.3 da divulgacédo de candidatos inscritos em cotas raciais;

10.2.4 da divulgacéo das inscricdes e ensalamento;

10.2.5 da divulgacdo do gabarito preliminar, quanto as questdes da prova objetiva;
10.2.6 da divulgacéo do resultado preliminar da prova objetiva;

10.2.7 da divulgacéo do resultado preliminar da prova de titulos;

10.2.8 da divulgacéo do resultado preliminar da prova pratica;

10.2.9 da divulgacéo do resultado final do concurso.
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10.3 Recebido o recurso, nos casos aqui previstos, somente sera admitido aquele cujos
fundamentos e razdes sejam pertinentes, ouvida a Comissdo do Concurso Publico n°
001/2015.

10.4 O recurso devera ser no formato A4 e assinado pelo candidato, devendo ser individual
guanto a questdo, com a indicacdo da questdo e cargo que o candidato se julga prejudicado.
Deve ser fundamentado, comprovando as alegacdes com citacdo das fontes de pesquisa, paginas
de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando coépia dos
comprovantes em um Unico arquivo, devendo ser entregue pessoalmente, sob protocolo, na
Secretaria Municipal de Educacéo , Praca do Rui Barbosa, 01, Centro, Municipio de Laranjeiras
do Sul — PR de segunda a sexta-feira (dias Uteis) no horario de 8h30 as 11h00 e das 13h30 as
17h00, através da servidora Luciane Cristina Meira Byczkovski.

105 N&o sera admitido o recurso que ndo estiver no formulario padrdo (vide anexos),
fundamentado ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal
e/ou material, em sua elaboracdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto
nesse Edital.

10.6 Se, da analise de recursos, resultar anulacdo de questdes, essas serdo consideradas
como respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar alterag&o de gabatrito,
as provas de todos os candidatos serdo recorrigidas conforme essa alteracdo e seu
resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

10.7 Os recursos ndo admitidos pela comissdo do concurso ndo estdo sujeitos a analise do
mérito, mesmo que devidamente fundamentados.

10.8 Das decisfes de recursos da Comissdo do Concurso Publico n°® 001/2015, ndo cabera
NOVO recurso.

10.9 Na&o serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, a lapis,
em duplicidade ou incorreto do Cartdo de Respostas, nem pelo motivo de resposta que
apresente rasura.

11 DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

11.1 Seréao considerados aprovados no concurso, os candidatos que atingirem a nota final igual
ou superior a 60 (sessenta) pontos.

11.2 Os candidatos aos cargos que ndo exigem prova pratica ou de titulos seréo classificados
pelo valor da prova objetiva.

11.3 Os candidatos aos cargos que exigem prova pratica ou de titulos serdo classificados pela
somatoria do valor da prova objetiva com o valor da prova pratica ou de titulos.

11.4 A ordem de classificacdo final sera rigorosamente observada. A aprovacdo do candidato
no Concurso Publico, todavia, ndo lhe garante o direito a nomeacao, especialmente para
cadastros de reserva.

115 Em caso de empate no Valor Final da Prova, observar-se-do0 para o desempate o0s
seguintes critérios, sucessivamente:

| — maior de sessenta anos;

Il — maior nota na prova de conhecimentos especificos;

1l — maior nota na prova de conhecimentos gerais;

IV — maior nota na prova de portugués;

V  — maior nota na prova de matematica;

VI — maior nota na prova de informatica (somente para os cargos em que existir);

VIl — maior idade, sob convocacgédo para apresentacdo dos documentos comprobatorios;

VIl — maior nimero de filhos devidamente registrados, sob convocacéo para apresentacéo dos
documentos comprobatorios.

11.6 No uso dos critérios I, VIl e VIII poderdo, a qualquer tempo, ser solicitados documentos
comprobatorios dos candidatos para condicdo de desempate.
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Sera excluido do Concurso Publico, a qualquer tempo, por ato da Comissao de Concurso,
o candidato que cometer qualquer irregularidade constante neste edital ou deixa-lo de
cumprir em qualquer item.

DA HOMOLOGAGCAO FINAL
A publicacdo da homologacao do resultado final (ap6s prazos recursais) sera feita em uma
Unica lista, contendo a pontuacéo e classificacdo de todos os candidatos.

DA NOMEACAO, POSSE E ENTRADA EM EXERCICIO

Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasido da contratacdo, devera apresentar no
prazo de 10 (dez) dias os documentos solicitados.

O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado sera excluido da lista de aprovados
e considerado desistente da vaga.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame
médico e apresentacdo dos documentos legais que Ihe forem exigidos.

Os candidatos aprovados e convocados prestardo servicos na jurisdicdo territorial do
municipio de Laranjeiras do Sul - PR, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades,
de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal do Municipio de Laranjeiras do Sul
-PR.

A convocacdo para nomeacdo dar-se-a por Edital, publicado no jornal Orgdo Oficial do
Municipio, em mural no hall de entrada da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR
e no site oficial da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR que podera usar, a seu
critério, outra forma que julgar necessaria.

O candidato classificado que ndo aceitar a vaga ofertada e ndo manifestar interesse, no
ato da convocagéo, em ter seu nome deslocado para o final da fila de cadastro de reserva
ser& considerado desistente.

O candidato aprovado tera a responsabilidade de manter seus dados cadastrais (endereco
e telefone) atualizados, caso o candidato venha a mudar de endereco e telefone
mencionados no ato da inscricdo do concurso, devera protocolar a alteracdo na Prefeitura
Municipal de Laranjeiras do Sul - PR.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Para fins deste Edital, considera-se documento oficial de identificagdo a Carteira de

Identidade, a Carteira de Identidade Profissional, a Carteira Nacional de Habilitagdo com

foto, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e o passaporte.

O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicacdo da prova objetiva,

documento de identificacéo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar

documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgédo policial (ndo superior a 90 dias) e

cépia de documento de identificacéo.

N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas

estranhas ao concurso nas dependéncias do local de aplicacdo das provas, salvo na

hip6tese de amamentacao.

O candidato sera sumariamente eliminado deste processo seletivo publico se:

a) lancar mao de meios ilicitos para realizacao das provas;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido ou descortés com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares ou autoridades;

C) atrasar-se ou ndo comparecer a prova objetiva;

d) afastar-se do local das provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter
concluido as mesmas;

e) deixar de assinar a Lista de Presenca e os respectivos Cartdes-Resposta;

f) ausentar-se da sala portando o Cartdo de Resposta e/ou o Caderno de Questdes;

g) descumprir as instru¢cfes contidas nas capas das provas;

h) for surpreendido(a) durante as provas em qualquer tipo de comunicagdo com outro
candidato ou utilizando maquinas de calcular, dispositivos eletrdnicos ou similares,
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livros, cédigos, manuais, impressos ou anotacdes, ou, apds as provas, for constatado
por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, ter utilizado processos ilicitos na
realizacdo das mesmas.

Sao vedados o porte e/ou o uso de armas, de aparelhos sonoros, fonogréaficos, de
comunicacdo ou de registro, eletrbnicos ou ndo, tais como: agendas, reldgios nao
convencionais, telefones celulares, “pagers”, microcomputadores portateis ou similares; Os
detentores destes aparelhos serdo responsaveis pela sua guarda fora da sala de
realizacdo das provas.

Sao vedados também o uso de 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria tais
como chapéu, boné, gorro etc., ou protetores auriculares.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento deste Edital (e aditivos que vierem a
surgir), também com a concordancia com todas as condi¢des nele(s) estabelecidas.

O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais
comunicados com a divulgacdo dos locais e datas das provas que serdo publicados em
Jornal de Circulagcdo Municipal, e afixado em mural no hall de entrada da Prefeitura
Municipal de Laranjeiras do Sul - PR.

A verificacdo em qualquer época, de declaracéo falsa ou inexata de dados constantes na
inscricdo, bem como a apresentacao de documentos falsos ou a pratica de atos ou desvios
da conduta culposos ou dolosos, pelo candidato, importara na anulagéo de sua inscrigéo e
de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.

Os cartbes resposta deste Concurso Publico serdo arquivados pela instituicdo responsavel
pela elaboracéo e corregéo das provas e serdo mantidos pelo periodo de 05 (cinco) anos,
findo o qual, serdo incinerados.

Alteragbes e complementacdes deste edital poderdo ocorrer, por meio de aditivos, no
transcorrer do processo para atender a legislacio em vigor desde que atenda aos
principios da administracéo publica.

Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissédo do
Concurso Publico.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, em 18 de setembro de 2015.

LUCIANE CRISTINA MEIRA BYCZKOVSKI
Presidente da Comissao do Concurso Publico
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ANEXO | - DESCRIGAO DAS ATIVIDADES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE FISCALIZAGAO URBANA ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012 E LEI MUNICIPAL N°
49/2015 DE 27/08/2015 :

Fiscalizar obras de construcgéo civil e atividades afins; Efetuar vistoria em obras de todos os portes
e tipos; Verificar a execucdo dos servicos com bases em plantas e especificacdes técnicas,
sugerindo medidas para solucionar possiveis problemas; Prestar esclarecimentos aos
contribuintes quanto a legislacéo vigente, fornecendo a comunidade as orientagcdes quanto aos
procedimentos necessarios para registro e regularizacdo de obras; Solicitar que apresentem a
documentacdo que os habilite para a execucdo da obra; Intimar, notificar e autuar os infratores
das normas municipais; Elaborar relatérios de vistorias realizadas; Aplicar todas as medidas
cabiveis nos casos de descumprimento das normas de competéncia municipal; Comunicar a
existéncia de material de construcdo em vias publicas, para as providéncias cabiveis; Executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelos superiores.

AGENTE MANUTENGCAO - BORRACHEIRO (LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012 E LEI MUNICIPAL
N° 49/2015 DE 27/08/2015):

Realizam manutencdo de equipamentos, montagem e desmontagem de pneu e alinhamento.
Controlam vida util e utilizacdo do pneu. Trocam e ressulcam pneus. Consertam pneus a frio e a
guente, reparam camara de ar e balanceiam conjunto de roda e pneu. Trabalham seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

ANALISTA DE SISTEMA: (LEI N°.017/2015 DE 27/04/2015):

Analisar, desenvolver, administrar e coordenar sistemas e ambientes de tecnologia da informacéo,
definindo os requisitos e funcionalidades, especificando a arquitetura e definindo as ferramentas
de desenvolvimento; Administrar ambientes informatizados; Estabelecer padrbes; Coordenar
projetos de TI; Oferecer solugbes para ambientes informatizados; Pesquisar novas tecnologias
aplicada a sistemas; Gerenciamento dos diversos bancos de dados do municipio, elaborar
sistemas de seguranca, backups, e de transmisséo de dados; Acompanhamento de desempenho
de programas de computador elaborado por terceiros, e utilizados pelo municipio; Auxiliar na
correta utilizacado de programas de computador de outros 6rgaos governamentais; Executar outras
atividades na area de tecnologia da informacéo de interesse da Administracdo Municipal.

ARQUITETO ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012 E LEI MUNICIPAL N° 49/2015 DE 27/08/2015):

Elaboram projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais,
acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informacfes. Fiscalizam e executam
obras e servicos, desenvolvem estudos de viabilidade financeira, econémica, ambiental. Podem
prestar servicos de consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestao.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012 ):

Orientar pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; manter em ordem arquivo e fichario;
Revelar e montar radiografias intra-orais; Preparar o paciente para atendimento; auxiliar no
atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene dental, junto a
cadeira operatoria; manipular materiais restauradores; colaborar em atividades didatico-cientificas
e em campanhas humanitarias; auxiliar na organizacdo de arquivos, envio e recebimento de
documentos, pertinentes a sua area de atuacdo para assegurar a pronta localizacdo de dados;
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zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
gquando da execucdo dos servicos;, desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranca; zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar o
tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho; manter-se
atualizado em relacdo as tendéncias e inovacgodes tecnoldgicas de sua area de atuacéo e das
necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior.

ENFERMEIRO AUDITOR ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012):

Prestam assisténcia ao paciente e/ou cliente; coordenam, planejam ac¢bes e auditam servicos de
enfermagem e/ou perfusdo. Os enfermeiros implementam ac¢des para a promocado da saude junto
a comunidade. Os perfusionistas realizam procedimentos de circulacdo extracorpérea em
hospitais. Todos os profissionais desta familia ocupacional podem realizar pesquisa.

ENGENHEIRO CIVIL ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012 E LEI MUNICIPAL N° 49/2015 DE
27/08/2015):

Elaboram projetos de engenharia civil, gerenciam obras, controlam a qualidade de
empreendimentos. Coordenam a operacdo e manutencdo do empreendimento. Podem prestar
consultoria, assisténcia e assessoria e elaborar pesquisas tecnoldgicas.

GESTOR DE PROJETOS ( LEI N°. 017/2015 DE 27/04/2015):

Acompanhar e controlar as atividades de Gerenciamento de Projetos e Metas do Poder Executivo
Municipal; Garantir o cumprimento das rotinas e procedimentos das diretrizes, metodologias e
ferramentas de gerenciamento de projetos da Prefeitura; Atuar junto aos 6érgaos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta envolvidas na execucdo dos projetos; Acompanhar o planejamento
e a implantacdo dos projetos, sinalizando corre¢des de estratégia, quando necessario; Executar
as decisGes emanadas dos 6rgaos técnicos; Acompanhar o desenvolvimento do projeto colhendo
métricas, suprindo necessidades e recrutando recursos adequados quando necessario;
Acompanhar o andamento das Metas; Articular com os varios érgaos e entidades envolvidos em
cada projeto; Apresentar periodicamente ou sempre que for solicitado, relatorios do estagio em
gue se encontram 0s projetos e as metas; Auxiliar o titular da pasta a estabelecer as metas;
Executar outras tarefas correlatas.

INSTRUTOR DE MUSICA ( LEI N°. 017/2015 DE 27/04/2015):

Orientacdes praticas e tedricas; Ensaiar e reger a Banda em apresentacfes dentro e fora do
municipio; Organizar tecnicamente a selecéo de novos integrantes da Banda; Reger concertos em
apresentacfes de eventos de cunho cultural; Atender as programacdes culturais das Secretarias
Municipais, Esportes e Eventos; Pesquisar e preparar repertorio para apresentacdo em eventos;
Conduzir os ensaios e apresentacdes; Determinar o direcionamento artistico e pedagogico da
Banda; Ensinar teoria, leitura musical e desenvolver trabalho com instrumentos metais e
percussdo, tais como: trompete, trombone, baixo, bombarddo, bombardino, sax alto, sax baixo,
clarinete, flauta transversal, bateria, violino, flauta doce; Zelar pelos instrumentos musicais e trajes
da Banda; Executar outras tarefas correlatas.

MEDICO AUDITOR ( LEI N°. 017/2015 DE 27/04/2015):

Auditar os servicos hospitalares e ambulatoriais publicos, contratados ou conveniados de acordo
com a legislacdo aplicavel pelo Sistema Unico de Sadde; Analisar prontuarios médicos, laudos
médicos, fichas clinicas, fichas de atendimentos ambulatoriais e demais documentos de pacientes
para avaliar o procedimento executado, conforme normas vigentes do Sistema Unico de Saude;
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Avaliar a adequacdo, a resolutividade e qualidade dos procedimentos e servicos de saulde
disponibilizados a populagdo no ambito técnico e cientifico; Utilizar os sistemas de informacao do
SUS implantados, para subsidiar as andlises e revisées realizadas sobre 0s servigos realizados no
Municipio; Analisar relatérios gerenciais dos Sistemas de informacdes do SUS; Realizar auditorias
programadas para verificacdo “in loco” da qualidade da assisténcia prestada aos usuarios do SUS,
verificando estrutura fisica, recursos humanos, fluxos, instrumentais e materiais necessarios para
realizacao de procedimentos nas unidades de salde sob gestdo do Municipio; Realizar auditorias
especiais para apurar dendncias ou indicios junto aos prestadores de servicos do SUS, sob
gestdo do Municipio; Analisar os mecanismos de hierarquizacao, referéncia e contra-referéncia da
rede de servicos de saude; Autorizar internagbes hospitalares e procedimentos de alto
custo/complexidade.

MEDICO - ESTRATEGIA DA SAUDE FAMILIA (ESF) (LEIN°. 017/2015 DE 27/04/2015):

Realizar atencdo a salde aos individuos sob sua responsabilidade; Realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios; Realizar atividades programadas
e de atencao a demanda espontanea; Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos
de atencéo, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuario; Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencéo, a
necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario; Contribuir, realizar e participar das atividades de Educacédo
Permanente de todos os membros da equipe; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USB.

MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012):

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam acdes
para promocao da salde; coordenam programas servicos em saude, efetuam pericias, auditorias
e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica.

MEDICO PEDIATRA ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012):

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam acdes
para promoc¢do da saude; coordenam programas e servicos em salde, efetuam pericias,
auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica.

MERENDEIRA ( LEI N°. 017/2015 DE 27/04/2015):

Séo atribuicbes do cargo: Preparar as refeicbes servidas na merenda escolar, primando pela boa
gualidade; Solicitar aos responsaveis, quando necessarios, os géneros alimenticios utilizados na
merenda; Conservar a cozinha em adequadas condi¢ces de higiene e de trabalho, procedendo a
limpeza dos utensilios; Servir a merenda aos escolares; Manter os géneros alimenticios em
perfeitas condicbes de armazenagem e acondicionamento, Fiscalizar a validade dos géneros
alimenticios; Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012 E LEI MUNICIPAL N° 49/2015 DE
27/08/2015):

Planejam o trabalho, realizam manutencéo basica de maquinas pesadas e as operam. Removem
solo e material organico, drenam solos e executam construcdo de aterros. Realizam acabamento
em pavimentos e cravam estacas.
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PROCURADOR JURIDICO ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012 E LEI MUNICIPAL N° 49/2015 DE
27/08/2015):

Representar e defender judicial e extrajudicialmente o Municipio em qualquer foro ou jurisdicéo;
assessorar juridicamente o Prefeito Municipal e o0s demais servidores integrantes da
administracdo municipal na tomada de decisdes; a defesa do interesse publico; auxiliar a
administracdo na busca da eficiéncia na arrecadacéo dos tributos, no combate da evasédo e da
elisdo fiscal e na execucdo da divida ativa; defender os interesses do Municipio de forma
preventiva e corretiva; emitir parecer, quanto ao aspecto legal, sobre questfes de interesse da
administracdo municipal; assessorar a formalizacdo dos atos administrativos quanto ao aspecto
técnico e legalidade dos mesmos e ainda o exercicio de outras atribuicbes préprias do cargo
conforme o definido na legislacdo vigente, tais como postular, em nome da administracdo, em
juizo, propondo ou contestando acdes, solicitando providéncias junto ao magistrado ou ministério
publico, avaliar provas documentais e orais, realizar audiéncias trabalhistas, penais comuns e
civeis, instruindo a administracéo e atuando extrajudicialmente, mediando questdes, contribuindo
na elaboracdo de projetos de lei, analisando legislacdo para atualizacdo e implementacgéao,
assistindo empresas, pessoas e entidades, zelam pelos interesses da administragdo na
manutencéo e integridade dos seus bens, facilitando negécios, preservando interesses coletivos,
dentro dos principios éticos e de forma a fortalecer o estado democratico de direito.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (LEI N°. 008/2012 DE 22/03/2012):

Desenvolver acbes compativeis com as metas da estratégia saude da familia; podera atuar
avaliando o estado funcional e morfolégico dos sujeitos acompanhados, estratificando e
diagnosticando fatores de risco a salde; prescrevendo, orientando e acompanhando atividades
fisicas, tanto para as pessoas ditas "saudaveis", objetivando a prevencao e a promoc¢éao da salde,
como para grupos portadores de doencas e agravos, utilizando-a como tratamento néo
farmacoldgico, e intervindo nos fatores de risco; socializando junto a comunidade a importancia da
atividade fisica com base em conhecimentos cientificos e desmistificando as concepcbes
equivocadas acerca de sua pratica.

PROFESSOR ( LEI N°. 056/2011 DE 29/12/2011):

Docéncia na Educacéao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, incluindo entre
outras, as seguintes atribuicdes:
- Participar na elaboracao do Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo educacional;
- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituicdo
educacional;
- Zelar pela aprendizagem das criancas;
- [Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para as criancas de menor
rendimento;
- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;
- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;
- Colaborar com as atividades de articulacdo da instituicdo educacional com as familias e
a comunidade;
- Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;
- Cumprir as determinacdes estabelecidas no respectivo Regimento Escolar;
- Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da
instituicdo educacional e ao processo de ensino-aprendizagem.
1) Suporte Pedagégico direto a docéncia na Educacao Infantil e nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes atribuicdes:
- Coordenar a elaboracdo e a execucdo do Projeto Politico-Pedagdgico da instituicédo
educacional;
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Administrar o pessoal e o0s recursos materiais e financeiros da instituicdo educacional,

tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagdégicos;

- Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

- Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

- Prover meios para recuperacéo das criancas de menor rendimento;

- Promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando processos de integracéo
da sociedade com a instituicdo educacional;

- Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento das criangas, bem
como sobre a execucgédo do Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo educacional;

- Coordenar, no ambito da instituicdo educacional, as atividades de planejamento,
avaliacdo e desenvolvimento profissional;

- Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os
docentes e as familias;

- Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da instituicdo educacional;

- Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da instituicdo educacional em relacéo
a aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos
materiais;

- Acompanhar e supervisionar o funcionamento das instituicbes educacionais, zelando
pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrédo de qualidade de
ensino;

- Cumprir as determinacdes estabelecidas no respectivo Regimento Escolar;

- Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de acordo com as

normas emanadas da Secretaria Municipal de Educacé&o e Cultura.

TECNICO EM ENFERMAGEM ( LEI N°. 08/2012 DE 22/03/2012 ):

Executar servigcos de técnicos de enfermagem sob supervisdo e orientacéo de enfermeiro; prestar
assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; desempenhar tarefas de
instrumentacdo cirdrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental, o qual
passa ao cirurgido; organizar ambiente de trabalho, dar continuidade a plantdes; trabalhar em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros e
elaborar relatdrios técnicos; comunicar com pacientes e familiares e com a equipe de saulde.
Executar outras tarefas correlatas; participar das atividades de assisténcia basica realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na unidade de salude e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes
etc); realizar acbes de educacdo em saude a grupos especificos e a familias em situacao de risco,
conforme planejamento da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da unidade de saude.

TECNICO EM LICITAGOES ( LEI N°. 017/2015 DE 27/04/2015):

Ter sob sua responsabilidade cadastro de fornecedores do municipio. Emitir certificados de
regularidade. Organizar e impulsionar processos licitatérios. Elaborar editais, minutas, anexos e
contratos. Auxiliar na emisséo de justificativas nos casos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo.
Realizar pesquisa prévia de precos de produtos e servicos. Fiscalizar o recebimento de materiais
conforme prazos e condicfes estabelecidas em Edital e contrato administrativo.



MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Praca Rui Barbosa, 01 — Centro — Cx. Postal 121 — CEP: 85301-070
CNPJ 76.205.970/0001-95 - Fone (42) 3635-8100 - Fax (42) 3635-1231

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS GERAIS DE CADA CARGO:

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PORTUGUES

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuacdo. Acentuacao Grafica. Flexdo
do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural). Interpretacdo de
Texto.

MATEMATICA

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades
de medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés
simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questbes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do Brasil.
Organizacao politica e atualidades do Municipio de Toledo. Aspectos Geograficos e histéricos do
Municipio de Toledo (hidrografia; relevo; populacdo; clima; vegetacdo; limites geograficos;
emancipacdo e simbolos municipais). No¢cBes de administracdo e organizacdo publica. Lei de
Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

PORTUGUES

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuacdo. Acentuacao Grafica. Flexdo
do substantivo (género — masculino e feminino; Niamero — singular e plural). Interpretacdo de
Texto.

MATEMATICA

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades
de medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés
simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questbes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do Brasil.
Organizacao politica e atualidades do Municipio de Laranjeiras do Sul - Pr. Aspectos Geograficos
e histéricos do Municipio de Laranjeiras do Sul - Pr (hidrografia; relevo; populacéo; clima;
vegetacao; limites geograficos; emancipacado e simbolos municipais). No¢6es de administracéo e
organizagao publica. Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000.

NiIVEL MEDIO

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos. Tipologia Textual. 3. Ortografia. Acentuacdo grafica
Emprego das classes de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oracdo e do
periodo. Pontuacdo. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Emprego dos
pronomes. Significacéo das Palavras. Redacéo de correspondéncias oficiais.
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MATEMATICA

Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Equacédo de 2° grau. Porcentagem.
Organizacao de dados estatisticos, quadros e tabelas. Sistema de amortizagdo. Sistemas de
equacoes.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questbes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do Brasil.
Organizacao politica e atualidades do Municipio de Laranjeiras do Sul -Pr. Aspectos Geograficos e
histéricos do Municipio de Laranjeiras do Sul - Pr (hidrografia; relevo; populagéo; clima;
vegetacao; limites geograficos; emancipacédo e simbolos municipais). No¢es de administracéo e
organizacao publica. Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000.

INFORMATICA — NOCOES GERAIS

1 Conceitos de Internet e intranet. 2 Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e a intranet. 3 Conceitos e modos
de utilizacdo de ferramentas e aplicativos de navegacédo, de correio eletrbnico, de grupos de
discussdo, de busca e pesquisa. 4 Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de
textos, planilhas e apresentacdes.

NiIVEL SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos. Tipologia Textual. Ortografia. Acentuacdo gréfica.
Emprego das classes de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oracdo e do
periodo. Pontuacdo. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Emprego dos
pronomes. Significacéo das Palavras. Redacéo de correspondéncias oficiais.

MATEMATICA

Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Equacédo de 2° grau. Porcentagem.
Organizacado de dados estatisticos, quadros e tabelas. Sistema de amortizagdo. Sistemas de
equacoes.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questbes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do Brasil.
Organizacao politica e atualidades do Municipio de Cafelandia. Aspectos Geograficos e histdricos
do Municipio de Cafelandia (hidrografia; relevo; populacdo; clima; vegetacao; limites geograficos;
emancipacdo e simbolos municipais). No¢cGes de administracdo e organizacdo publica. Lei de
Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000;

INFORMATICA — NOCOES GERAIS

1 Conceitos de Internet e intranet. 2 Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e a intranet. 3 Conceitos e modos
de utilizacdo de ferramentas e aplicativos de navegacédo, de correio eletrbnico, de grupos de
discussdo, de busca e pesquisa. 4 Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicédo de
textos, planilhas e apresentagdes. 5 Conceitos e modos de utilizacdo de sistemas operacionais
Windows Linux.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO:
AGENTE DE FISCALIZAGCAO URBANA

Cdédigo de Posturas Municipal, Processo construtivo de fundacbes, Materiais de Construcéo.
Normas de seguranca no trabalho. Recomendacgfes para a Contratacdo e Fiscalizacdo de Obras
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de Edificacdes Publicas: escolha de terreno, viabilidade, elaboracao de projeto, licitagcdo e contrato
da obra, aspectos a serem fiscalizados, conservacdo e manutencdo, normas aplicaveis e
irregularidades.

AGENTE MANUTENCAO | BORRACHEIRO

Fundamentos e técnicas de servicos de borracharia, conserto interno e externo de pneumaticos,
nocdes de manutencdo de veiculos e maquinas no que diz respeito a area de rodagem; técnicas
de lavagem, lubrificacdo e troca de 6leo de veiculos e maquinas; questbes de seguranca e
prevencéo de acidente no trabalho e execucéo de outras atividades correlatas.

ANALISTA DE SISTEMA

Algoritmos e Estruturas de Dados: Fundamentos de l6gica de programacéao: tipos de dados;
operadores; expressoes; estruturas de controle e repeticdo; fluxogramas e diagramas de bloco.
Estruturas de dados homogéneas e heterogéneas: vetores e matrizes, registros, listas, filas, pilhas
e arvores; métodos de busca e ordenacdo; recursividade; funcdes e procedimentos: variaveis
locais e globais; utilizacdo de parametros. Programacdo Orientada e Objetos: fundamentos;
classes concretas e abstratas; interfaces; objetos; atributos; métodos; heranca; polimorfismo;
encapsulamento; construtores e destrutores. Linguagens de programacdo: Java, Delphi, Basic.
Desenvolvimento para web: Linguagem PHP, HTML, xXHTML, XML, CSS, JAVASCRIPT. Redes de
Computadores: Arquiteturas de rede; Topologias; Equipamentos de conexdo e transmissao;
Modelo OSI da ISO; Arquitetura e protocolos TCP/IP; Nivel de aplicagdo TCP/IP: DNS, FTP, NFS,
TELNET, SMTP, HTTP e SNMP. Ambiente Microsoft Windows 2000/2003/2008: instalacdo e
suporte de TCP/IP, DHCP, DNS; Active Directory, IIS, Terminal Service; Servicos de arquivo e
impressdo em rede. Norma ISO 27001. Desenvolvimento de Sistemas. Processo de Software.
Linguagem de Modelagem Unificada (UML). Garantia de Qualidade de Software. Técnicas de
Teste de Software. Banco de Dados: Conceitos e arquitetura de um Sistema Gerenciador de
Banco de Dados (SQL SERVER 2005); Modelagem de dados e projeto I6gico de banco de dados
relacional; a linguagem SQL; Controle de transacdes; Indexacdo e hashing; Processamento da
consulta; Controle de concorréncia. Seguranca Computacional: criptografia simétrica e
assimétrica; assinatura digital, certificado digital, caracteristicas do DES, AES e RSA; funcdes
hash (MD5 e SHA-1). Hardware: Dispositivos de Armazenamento, Gerenciamento de Memoria,
Tipos de Memodria, Dispositivos de Entrada e Saida, Placa Méae, Interfaces paralela, serial, IDE,
USB. Configuracdo de Microcomputadores. Microprocessadores, Barramentos.

ARQUITETO

Diagnéstico urbano. Sociologia urbana. Planejamento urbano. Planejamento Estratégico. Desenho
urbano. Gestdo Urbana. Plano Diretor Municipal de Matelandia. Geoprocessamento.
Planejamento regional. Sustentabilidade urbana e regional. Paisagismo. Mobiliario urbano e
sistema de comunicacao visual urbana. Acessibilidade na arquitetura e em meio urbano. Projeto
de Arquitetura. Projetos complementares: especificacbes de materiais e servicos e
dimensionamento basico; Estrutura; Fundac@es; Instalacdo elétrica e hidro-sanitaria; Elevadores;
Ventilacdo/exaustdo; Ar condicionado; Telefonia; Prevencdo contra incéndio; Programacao,
controle e fiscalizacdo de obras; Orcamento e composicdo de custos, levantamento de
guantitativos, planejamento e controle fisico - financeiro; Acompanhamento e aplicacdo de
recursos (medicdes, emissdo de faturas e controle de materiais); Acompanhamento de obras;
Construcéo e organizacao de canteiro de obras. Patrimbnio histérico. Compatibilizacdo de projetos
complementares de arquitetura e urbanismo. Pontos de alagamento e deslizamentos.
Infraestruturas urbanas. Sistemas de Transportes Urbanos e Interurbanos. Residuos sélidos.
Legislagéo urbana e ambiental. Canteiro de obras e cronograma de execucdo de obras. Aspectos
financeiros da obra publica. Fiscalizacdo de obras. Avaliacdo de imdéveis urbanos. Informatica
aplicada a arquitetura e ao urbanismo. Tépicos do Direito Administrativo. Normas e diretrizes do
Conselho CAU. Exercicio Legal da Profiss&o. Etica Profissional.
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AUXILIAR EM CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Recepcéao do Paciente: ficha clinica, organizacdo de arquivo. Preparo e manutencédo das salas de
atendimento com suprimento do material necessario. Isolamento no campo operatorio.
Manipulacéo e classificacdo de materiais odontol6gicos. Revelacdo e montagem de radiografias
intra-orais. Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio no atendimento: instrumentacdo do
cirurgido-dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatéria. Aplicacdo de métodos
preventivos para controle de céarie dental e doencas periodontais. Orientacdo ao paciente sobre
higiene bucal. Confeccdo de modelos em gesso. Esterilizacdo de Material. Conhecimentos
Basicos de funcionamento de uma clinica odontol6gica e dos equipamentos, instrumentais e
materiais nela utilizados. Instrumentacdo de Materiais.

ENFERMEIRO AUDITOR

O Processo de trabalho de enfermagem. Metodologia de assisténcia. Assisténcia de enfermagem
nas necessidades: alimentacdo, higiene, eliminacdo, regulacdo térmica, movimentacao,
deambulacédo, sono, repouso, respiracdo, integridade fisica e terapéutica. Enfermagem no
Programa de Assisténcia ao Adulto: Idoso, Programa de controle de hipertenséo arterial sistémica
(Secretaria de Estado da Saude). Enfermagem de Saude Publica: O programa de vigilancia
epidemiolégica da Secretaria de Estado da Saude do Parana, As doencas de notificacdo
compulséria, As doencas sexualmente transmissiveis e AIDS, Imunizacdo e cadeia de frio.
Aspectos do trabalho de enfermagem na salde coletiva: Assisténcia de enfermidade no domicilio,
Participacdo popular, Trabalho com grupos educativos, Trabalho em equipes, Diretrizes basicas
do Sistema Unico de Salde (SUS). Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Psiquiatrico
Ambulatorial, Abordagem, relacionamento interpessoal. Administracdo Aplicada a Enfermagem:
Principios de Administracdo Geral, Administracdo aplicada em Unidades da Rede Basica de
Saulde. Epidemiologia: Coeficiente e indicadores de saide mais utilizados pela saude publica.

ENGENHEIRO CIVIL

Mecanica dos Solos: Fundamentos de Geologia, Caracterizacdo e Comportamentos dos Solos,
Aplicacbes em Obras de Terra e Fundacdes. Hidrologia Aplicada: Ciclo Hidrologico, Precipitacéo,
Recursos Hidricos Superficiais e Subterraneos, Drenagem e Aplicacbes na Engenharia Civil.
Hidraulica: Escoamento em Condutos Forcados e Canais, Hidrometria, Equipamentos e Estacdes
Elevatdrias. Teoria das Estruturas: Morfologia das Estruturas, Isostaticas, Principios de
Hiperestatica. Materiais de Construcdo: Elementos de Ciéncias dos Materiais, Tecnologia dos
Materiais de Construgdo. Transportes: Estradas, Técnica e Economia dos Transportes.
Saneamento Basico: Abastecimento de Agua, Sistemas de Esgoto, Instalaces Hidraulicas e
Sanitarias. Coleta, Conducédo e Disposicdo Final do Lixo. Construcdo Civil: Tecnologia da
Construcédo, Planejamento e Controle das Construcdes.

GESTOR DE PROJETOS

Funcdes de administracdo: Planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Planejamento:
Técnicas de abordagem, analise e diagnéstico. Planejamento estratégico: visdo, missao e analise
SWOT. Estabelecimento de cenarios, analise competitiva e estratégias genéricas.
Estabelecimento de objetivos e metas organizacionais. Métodos de desdobramento de objetivos e
metas e elaboracdo de Planos de Acdo. Mapas Estratégicos, Balanced score -card.
Implementacdo de estratégias. Planejamento tatico. Planejamento operacional. Organizacao.
Estrutura organizacional. Tipos de departamentalizacdo: -caracteristicas, vantagens e
desvantagens de cada tipo. Organizacdo informal. Cultura organizacional. Dire¢cdo. Motivacéo e
lideranca. Comunicacéo. Descentralizacéo e delegacéo.Controle caracteristicas. Tipos, vantagens
e desvantagens. Sistema de medicdo de desempenho organizacional. Gestdo da qualidade e
modelo de exceléncia gerencial. b) Ferramentas de gestdo da qualidade. 5) Construcdo de
Indicadores: a) Tipos de indicadores. Sistematicas de Monitoramento e Avaliacdo. Gestao de
projetos (Escopo, Tempo, Custos, Qualidade, Pessoas, Comunicacdo, Risco, Aquisicdes,
Negociacdo e Administracdo de Conflitos e Andlise de viabilidade de projetos). Principais
caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos. Projetos e suas etapas. Gestao de processos.



MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Praca Rui Barbosa, 01 — Centro — Cx. Postal 121 — CEP: 85301-070
CNPJ 76.205.970/0001-95 - Fone (42) 3635-8100 - Fax (42) 3635-1231

Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, analise e melhoria de
processos.

INSTRUTOR DE MUSICA

Teoria Musical: Escalas maiores, menores (harmonica e melédica), modais, pentatdnica e de tons
inteiros. Armaduras de clave e tonalidades. Compassos simples e compostos. Transposicao.
Modulacdo. Harmonizacdo. Contraponto. Cadéncias (auténtica perfeita, plagal e de engano).
Funcbes harmdnicas. Dominantes secundarias. Cifras de acordes (3, 4 e 5 sons). Teoria de
conjuntos. Percepcao: Intervalos (harménicos e melddicos). Acordes (triades e dominantes com
72). Cadéncias. Ditado ritmico e melddico (a 1 e 2 vozes). Andlise: Formas musicais (sonata,
rondo, ABA, tema com variacbes). Dodecafonismo. Musica atonal (aplicacdo da teoria de
conjuntos). Histéria da Musica: Musica na Antiguidade. Monodia e polifonia na Idade Média.
Periodo Barroco - musica instrumental, 6pera e musica vocal. Periodo Classico - sonata, 6pera e
sinfonia. Periodo Romantico - lied, dpera e musica instrumental. Século XX - impressionismo,
expressionismo, musica dodecafonica, atonalismo, musica concreta e eletrdnica. Histéria da
Musica Brasileira.

MEDICO AUDITOR

Sistema Nacional de Auditoria do SUS: Conceito, finalidade, competéncias e responsabilidades do
auditor em saude publica. Rotinas do processo de auditoria em salde: auditoria analitica e
operativa no SUS. Fundo Municipal de Salde e Gestdo de Recursos Financeiros do SUS.
Nocdes de avaliacdo de servicos de saude: conceito, finalidades e estratégias de avaliagéo.
Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade. Aspectos gerais e conceitos de Qualidade em
Servicos de Saude. Politica Nacional de Medicamentos. Auditoria dos procedimentos do Sistema
de Informacdes Hospitalares e do Sistema de Informacdes Ambulatoriais. Auditorias do Sistema
Municipal de Saulde. Legislacdo Especifica/Portarias: Lei Estadual 6.812, 18/01/1995. Lei n°
9.431, de 06/01/1997. PT/GM 1.886, 18/12/97. PT/GM 1.444, 28/12/2000. PT/GM 267,
06/03/2001. PT/GM 3.916, 30/12/1998. PT/GM 1.105/05. Decreto Estadual 7.884, 27/12/2000.
PT/GM 548, 12/04/2001. PT/GM 1.101, 12/06/2002. PT/GM 2.224, 05/12/2002. PT/GM 2.047,
05/11/2002. PT/GM 2.023, 23/09/2004. PT/GM 2.024, 23/09/2004. Resolu¢bes do Conselho
Nacional de Saude n°s: CNS 316 de 04/04/2002 e CNS 333/2003. Decreto Federal 1.651/95.
Instrucdo Normativa STN 03, de 19/04/93. Decreto Federal 1.232/94. PT/GM 673/03. Lei Federal
8.142/90. Lei 8.689/93. Emenda Constitucional 29/00. Resolu¢bes do Conselho Federal de
Medicina: CFM n° 1.331, de 21/09/1989; CFM N° 1.342, de 08/03/1991; CFM N° 1.352, de
17/01/1992; CFM N° 1.466, de 13/09/1996. Manuais: Orientacdes Técnicas do SIA e SIH/2003;
Manual do Sistema de Informacfes Hospitalares/2004; Bases Técnicas para Autorizacdo de
Procedimentos de Alta Complexidade — APAC - ONCO, 2003; Orientacbes Técnicas para
Aplicacéo de Glosas em Auditoria do SUS, 2005.

MEDICO ESF

Etica Médica. Principios, organizacéo e legislacdo do SUS. A estratégia do Programa de Saude
da Familia no Brasil. Trabalhando com familias: Ciclo vital, estrutura e dinamica familiar.
Trabalhando em equipe e multidisciplinar. Principais técnicas de dinamica de grupo. Planejamento
em salde. Organizacdo em trabalho com sistema de informacéo na Atencdo Primaria a Sadde.
Identificacdo dos problemas de salde da comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis.
Estudos de prevaléncia e incidéncia de morbimortalidade e de indicadores de saude na
populacdo. Salde do adulto e do idoso: Estratégia de prevencao das principais doencas cronico —
degenerativas do adulto. Programa de imunizacdo do adulto e do idoso. Aconselhamento
Nutricional do paciente plurimetabdlico. Interpretacdo de exames complementares de apoio
diagnostico na atividade clinica diaria. Diagnostico dos problemas mais frequentes de saulde
ocupacional. Atencdo basica em salde mental. Diagndstico e conducao clinica dos seguintes
agravos do adulto e do idoso: Diabete Melito, Hipertensao arterial, Asma e DPOC, Bdcio,
Hipotireoidismo e Hipertireoidismo, Obesidade, Constipacao intestinal, Dor toracica aguda nao
traumatica, Lombalgias, Distlrbios urinarios do homem adulto, Hanseniase, Tuberculose,
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Doencas sexualmente transmissiveis. Salde do adolescente e da crianca: Cuidados do recém-
nascido normal e conducao da puericultura. Imunizacdo da crianca e adolescente. Diagnéstico e
conducdo clinica dos seguintes agravos da crianca e do adolescente: Diarreia, Infeccdes
respiratorias aguda, Epilepsia. Saude da mulher: Assisténcia pré-natal. Fatores de risco na
gravidez: diagnostico e conducdo. Distarbios menstruais. Sangramento uterino anormal,
Vulvovaginites, Doencas inflamatérias pélvicas. Planejamento familiar. Prevencao do cancer de
colo do Utero. Menopausa. Conceitos basicos; regulamentacdo do atendimento médico, direitos e
responsabilidades do médico.

MEDICO GINECOLOGISTA

Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual
e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade
fisiolégica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfuncdes
menstruais. Doencas sexualmente transmissiveis. Cito genética. Dismenorreia. Tensdo pré-
menstrual. Distopias genitais. Processos inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade
conjugal. Incontinéncia urinaria na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da
adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncep¢do. Medicina psicossomatica em
ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afeccdes da vulva e da vagina. Afec¢des do colo e do corpo
uterino. Afeccdes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecolégica. Moléstia trofoblastica.
Endometriose. Cirurgias ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas.
Disfuncbes sexuais. Leucorréias. Estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos.
Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectopica. Abortamento. Ovulacao.
Fertilizacdo. Transporte Ovular. Nidagdo. Deciduagdo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema
Aminiotico. Estudo do Feto. Modificacbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia
do ciclo gravidico puerperal. Bacia obstétrica. Relacbes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito.
Duracao, diagndstico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicologicos do ciclo gravidico-puerperal.
Trajeto pélvico genital. Contratilidade Uterina. Parto. Conceitos. Evolugdo Clinica do Parto.
Assisténcia ao parto. Fenébmenos mecanicos do parto. Fendmenos plasticos do parto. Analgesia e
anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doencas intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal.
Doenca hipertensiva especifica da gravidez. Gemelaridade. Sofrimento fetal. Doenca hemolitica
perinatal. Distocias. Acidentes e complicacdes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério
patologico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos médico-legais em tocoginecologia.
Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal. Distocias do trajeto e despropor¢éo
céfalo-pélvica. Cirurgias obstétricas. Diagnoéstico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos
de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do
cordao umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica. Assisténcia pré-natal.

MEDICO PEDIATRA

Cdbdigo de ética Médica. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil, Crescimento e
desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distlrbios do desenvolvimento neuro-psicomotor,
Imunizacdes: ativa e passiva, Alimentacdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais,
desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianca: Distlrbios cardio-circulatérios: Cardiopatias
congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimacéo cardiorrespiratoria.
Distarbios respiratérios: Afeccdes de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado de
mal asmatico, Insuficiéncia respiratéria aguda, Pneumopatias agudas e derrames pleurais.
Distarbios metabodlicos e enddécrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, Desidratacdo aguda,
Diabetes mellitus, Hipotireoidismo e hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Distlrbios
neuroldgicos: Coma, Distlrbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo.
Distarbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infeccdes do trato urinario, Insuficiéncia
renal aguda e crbnica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrotica. Distlrbios onco-
hematolégicos: Anemias carenciais e hemoliticas, Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores
sélidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais,
Insuficiéncia hepatica. Doencas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doencgas infecciosas
comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccao hospitalar. Meningoencegalites



MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Praca Rui Barbosa, 01 — Centro — Cx. Postal 121 — CEP: 85301-070
CNPJ 76.205.970/0001-95 - Fone (42) 3635-8100 - Fax (42) 3635-1231

virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratorias.
Acidentes: Acidentes por submersao. Intoxicacbes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica.
Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.

MERENDEIRA

Alimentos, Funcéo dos alimentos, Vitaminas e Nutrientes, Estocagem dos alimentos, Controle de
estoque; Reaproveitamento de alimentos; Conservacdo e validade dos alimentos; Nutricdo.
Merenda escolar. Seguranga e higiene do trabalho. Limpeza e conservacdo dos objetos de uso,
de equipamentos e do local de trabalho. Noc¢Ges gerais sobre: Limpeza e higiene em geral.
Remocéao de lixos e detritos. Seguranca e higiene do trabalho.

OPERADOR DE MAQUINAS

Nocdes basicas de maquinas e procedimentos de seguranca; equipamentos de protecdo
individual, Conservacdo e manutencdo de maquinas; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nocdes de mecanica basica de maquinas. Legislacdo (Cdédigo Nacional de Transito e seu
Regulamento). Regras gerais de circulacdo de maquinas em vias publicas. Deveres e Proibices.
Infracdes e penalidades. Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Direcdo Defensiva.
Prevencdo de Acidentes. Condicdo Adversa. Colisdo. Distancia. Cruzamento. Ultrapassagem.
Primeiros Socorros: Placas de Adverténcia. Placas de Regulamentacdo. Operagcbes com o
equipamento, caracteristica, mecanismo e operacdo de cada equipamento.

PROCURADOR JURIDICO

Direito Constitucional - A Constituicdo da Republica Federativa, de 05 de outubro de 1988;
principios fundamentais: fundamentos e objetivos da Republica Federativa do Brasil; direitos e
garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais; nacionalidade;
direitos politicos; da organizacdo do Estado: organizacdo politica administrativa; A Unido; Os
Estados; o Municipio; o Distrito Federal e Territérios; da administracdo publica: disposi¢cdes gerais
e principios, servidores publicos civis e militares; poderes da Unido; o poder legislativo: o
Congresso Nacional e suas atribuicdes; a Camara dos Deputados; o Senado Federal; o processo
legislativo; a fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria; o poder executivo: o Presidente e
vice-Presidente da Republica; atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica; o
Poder Judiciario: o Supremo Tribunal Federal; o Superior Tribunal de Justica; Tribunais Regionais
Federais e Juizes Federais; Tribunais e Juizes dos Estados; finangas publicas; ordem econémica
e financeira; Direito Administrativo - administracdo publica: caracteristicas; modo de atuacéo;
regime juridico; poderes e deveres do administrador publico; principios basicos (legalidade,
moralidade, impessoalidade e publicidade); personalidade juridica do Estado: érgdo e agentes
publicos; competéncia; poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; atos administrativos: conceito
e requisitos; atributos; classificacdo; espécies; anulacdo e revogacdo; organizacdo administrativa:
administracdo direta e indireta; centralizacdo e descentralizagcdo; licitagBes; contratos
administrativos; servidor publico: regime juridico Unico; deveres; proibicdes; acumulacéo;
responsabilidade e penalidades; o processo disciplinar; Direito Tributario - competéncia tributaria e
limitacdes da competéncia tributaria impostos, taxas e contribuicdo de melhoria; distribuicao da
receita tributaria vigéncia da legislacéo tributaria aplicacao da legislacao tributaria interpretacéo da
legislacao tributaria obrigacao tributaria: fato gerador; sujeito ativo; sujeito passivo; solidariedade;
responsabilidade tributaria; crédito tributario: constituicdo; suspensdo; extingdo; exclusdo do
crédito tributario; garantias e privilégios do crédito tributario; administracao tributaria: fiscalizacao;
divida ativa; certiddes negativas; execucao fiscal judicial; Direito Civil - Teoria geral do direito civil;
eficacia da lei no tempo; eficacia da lei no espaco; personalidade e capacidade; dos fatores
juridicos: do ato juridico; do negécio juridico; modalidades do ato e negécio juridico; do erro; do
dolo; da coacdo; da lesdo; da simulacdo; da fraude contra credores; da prescricao; da decadéncia;
obrigagOes: fontes das obrigacdes; elementos da obrigacdo; efeitos da obrigacdo; obrigactes e
suas classificacGes: obrigacdo de dar, fazer e nao fazer; obrigacdes divisiveis e indivisiveis;
obrigacdes objetivamente mudltiplas; obrigac6es subjetivamente mudltiplas; obrigacdes solidarias;
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da consignacdo em pagamento; da sub-rogacdo; da dacdo em pagamento; da novacdo; da
compensacdo; da confusdo; da remissdo; da mora; da arras; da clausula penal; da
responsabilidade e seus fundamentos; contrato: classificagdo do contrato; formacgédo do contrato;
transmissé@o do contrato; extingdo do contrato; dos vicios redibitorios; da eviccdo; dos contratos
em espécie: compra e venda; modalidades especiais de compra e venda; alienagao fiduciaria em
garantia; permuta; doacdo. Lei Organica do municipio. Estatuto dos Servidores do municipio.
Regimento interno da Camara. Lei de Improbidade Administrativa. Licitacdo publica: modalidades,
dispensa e inexigibilidade. Pregdo Presencial; Contratos e compras; Lei de Responsabilidade
Fiscal 101/2000. Lei do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria
Anual.

PROFESSOR

Tendéncias pedagogicas e suas manifestacfes na Pratica educativa; Escola: um espaco em
transformacao: Escola tradicional e escola contemporanea — caracterizacao; Inter-relagcdes dos
elementos transformadores da escola: sociedade, cultura, conhecimento, ensino-aprendizagem,
professor-educador-aluno; organizacao da pratica educativa: Planejamento escolar — importancia,
etapas do planejamento: diagnéstico, objetivos, selecao de conteldos, procedimentos, recursos e
avaliacdo pedagodgica. Lei 9394/96. Lei n°® 10.639/2003. Lei n° 8.069/90. Diferencas individuais:
fatores determinantes e capacidades mentais. Desenvolvimento da inteligéncia. Estagios do
desenvolvimento da crianca. O processo de socializacdo. A teoria de Piaget sobre a linguagem e
0 pensamento da crian¢a. O desenvolvimento dos conceitos cientificos na infancia. Pensamento e
palavra. Principios e fundamentos dos referenciais curriculares.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

Tendéncias pedagogicas e suas manifestacfes na Pratica educativa; Escola: um espaco em
transformacao: Escola tradicional e escola contemporanea — caracterizacao; Inter-relagcdes dos
elementos transformadores da escola: sociedade, cultura, conhecimento, ensino-aprendizagem,
professor-educador-aluno; organizacao da pratica educativa: Planejamento escolar — importancia,
etapas do planejamento: diagnéstico, objetivos, selecao de conteldos, procedimentos, recursos e
avaliacdo pedagogica. Lei 9394/96. Lei n°® 10.639/2003. Lei n° 8.069/90. Diferencas individuais:
fatores determinantes e capacidades mentais. Desenvolvimento da inteligéncia. Estagios do
desenvolvimento da crianca. O processo de socializacdo. A teoria de Piaget sobre a linguagem e
0 pensamento da crianca. O desenvolvimento dos conceitos cientificos na infancia. Pensamento e
palavra. Principios e fundamentos dos referenciais curriculares. Nocdes de praticas esportivas,
aguecimento corporal e alongamento corporal.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Imunizacao: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica
(indicacédo, contraindicagfes, doses, vias de administracdo, efeitos colaterais), conservacdo de
vacinas e soros (cadeia de frio). Doencas transmissiveis: agente, forma de transmissao,
prevencdo, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemiolégica das
principais doencas transmissiveis. Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevencao do Cancer
cérvico-uterino e de Mama, no pré-natal no planejamento familiar. Assisténcia de enfermagem a
crianca: no controle do crescimento e desenvolvimento, no controle das doencas diarreicas, no
controle das infecgdes respiratérias agudas (pneumonia, otites, amigdalites, infec¢cdes das vias
aéreas superiores), no controle das principais verminoses (ascaridiase, oxiuriase, estrongiloidiase,
giardiase, amebiase e esquistossomose), na alimentacdo da crianca (aleitamento materno e
orientagdo para o desmame). Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e
sintomas, tratamento e assisténcia de enfermagem das patologias dos seguintes sistemas:
Sistema cardiovascular, insuficiéncia cardiaca congestiva e hipertensdo arterial; Sistema
respiratorio. asma e pneumonias; Sistema digestivo: gastrites e Ulceras pépticas; Sistema
endodcrino: diabetes mellitus; Sistema neurolégico: caracterizagdo dos niveis de consciéncia e
acidentes vascular cerebral; Sistema musculoesquelético: traumatismos (distensao, entorcos,
subluxacao e fraturas); Procedimentos basicos de enfermagem: verificagcdo da pressao arterial,
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pulso, temperatura e respiracao, curativos (técnicas, tipos de curativos), administracdo de
medicamentos (diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais); Legislacdo em Enfermagem: Lei do
exercicio profissional; Conceitos matematicos aplicados a pratica profissional.

TECNICO EM LICITACOES

Relacdes interpessoais. Redacao oficial: caracteristicas e tipos. Servicos publicos: conceitos,
elementos de definicao, principios, classificacdo. Atos e contratos administrativos. Lei 8666/93 e
suas alteragbes e complementagdes. Lei Complementar N° 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal. Nocdes Basicas de Relagcdes Humanas no Trabalho, Portarias Interministeriais ns.°
24/2008, 127/2008 e 165/2008. Decreto Federal n.° 6170/2007.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
RG ou CPF: N°. NIS:
Cargo Pretendido: Fone:

A COMISSAO DE CONCURSOS PUBLICOS

REQUERIMENTO DO CANDIDATO

, de de 2015.

Assinatura do candidato

INSTRUCOES

Protocolar este requerimento até o prazo estipulado neste edital, na Prefeitura Municipal de
Laranjeiras do Sul - PR, ou enviar por SEDEX com AR conforme instru¢cdes deste edital.

Anexar comprovante do nimero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico emitido
pelo Departamento de Assisténcia Social do municipio em que reside.

O candidato serd comunicado, sobre o deferimento, por edital publicado no site oficial.

Caso pedido seja indeferido o candidato podera acessar o site da Prefeitura Municipal de
Laranjeiras do Sul — PR no endereco www.Is.pr.gov.br gerar boleto e proceder o pagamento do
boleto no prazo estipulado neste edital.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL NO DIA

DA PROVA
A COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Candidato:
Inscricéo: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mdiltipla

() Necessito condi¢Bes especiais para realizagdo da(s) prova(s), conforme regras apontadas
neste Edital n° 001/2015 (especificar as condi¢cdes):

de de

Assinatura do candidato
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ANEXO V - REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:
N°. Inscrigéo: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

A COMISSAO DE CONCURSOS PUBLICOS

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

, de de 2015.

Assinatura do candidato

INSTRUGOES

Somente serdo analisados pela Comissao de Concurso Publico os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e
formulados de acordo com as normas estabelecidas neste Edital;

Os recursos deverao ser digitados, datilografados ou redigidos em letra de forma de modo que sua leitura seja clara,
legivel.

No caso de recurso as questdes da prova objetiva este devera apresentar argumentagéo légica e consistente, devendo,
ainda, estar acompanhado de copia da bibliografia pesquisada para fundamentacdo, conforme citado
neste edital.




