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SUMULA: APROVA REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DA CULTURA DE LARANJEIRAS DO SUL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana, no exercicio da
competéncia que lhe confere o Artigo 65, Inciso VI, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal da Cultura de
Laranjeiras do Sul, constante do Anexo deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul- Parana, em 30 de abril de 2024.

JONATAS FELISBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicacéo, com assinatura, feita no Jornal Correio do Povo do Parana
Edicdo n°® 4380 — de 03/05/2024
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ANEXO

REGIMENTO INTERNO
DO CONSEL HO MUNICIPAL DE CULTURA DE LARANJEIRAS DO SUL

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° — O presente Regimento Internoregulamenta as atividades e atribuicGes
do Conselho Municipal de Cultura (CMPC) do Municipio de Laranjeiras do Sul, o qual foi
instituido pela Lei n® 035 de setembro de 2023.

Art. 2° — O CMPC ¢ Orgéo normativo, propositivo, orientador, consultivo, recursal, deliberativo e
fiscalizador e, é vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Turismo, Tecnolégica e
Inovacéo tendo por finalidade promover a participacdo democratica dos setores da sociedade civil
ligados a cultura, mobilizando para a participacdo destes na elaboracdo, na execucdo e na
fiscalizac@o da Politica de Cultura de Laranjeiras do Sul/PR.

Art. 3° — As manifestacdes e/ou decisbes do CMPC sejam através de deliberagdes, recomendacdes,
moc0es, resolugdes, pareceres ou outros expedientes, deverdo ser transparentes e publicados em
Diario Oficial do municipio,

Paragrafo Unico: Tais manifestagbes e/ou decisbes tém, obrigatoriamente, que atender as
atribuicdes previstas nos artigos 39 ao 48, da Lei n® 035/2023

CAPITULO I
ORGANIZACAO DO COLEGIADO

SECAO |
Composicao

Art. 4° - O Conselho Municipal de Politica Cultural de Laranjeiras do Sul sera composto por
Titulares e respectivos suplentes de cada area cultural, conforme a Lei Municipal n® 035 de
setembro de 2023.

§ 1° Para cada membro titular haverd um membro suplente, que o substituird em seus
impedimentos temporarios e o0 sucedera em caso de vacancia.

§ 2°. Os representantes previstos nos incisos e seus respectivos suplentes serdo indicados pelas
respectivas entidades/segmentos e poderdo ser substituidos a qualquer tempo, se houver
rompimento de vinculo com a entidade que os indicou.

§ 3° Em havendo manifestacdo do Diretor de Cultura no sentido de ndo participar da composigao
do Conselho Municipal de Politica Cultural, ser-lhe-a assegurado o direito de indicar representante
da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Turismo, Tecnoldgica e Inovacéao junto ao Conselho.

8§ 4°. No preenchimento das cadeiras destinadas a segmentos que ja tenham entidade representativa
legalmente constituida, sera dada preferéncia ao nome indicado pela competente entidade para
compor o Conselho Municipal de Politica Cultural Laranjeiras do Sul.

Art. 5° - Os conselheiros indicados, e seus respectivos suplentes serdo nomeados por Decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° - O Presidente e 0 Vice-presidente. 1° Secretario do CMPC, serdo escolhidos dentre os
membros, por voto de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros titulares do Conselho, para
cumprirem mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica reconducéo.



Art. 7° - Para a eleicdo referida no paragrafo anterior sera exigido a presenca de pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos conselheiros, em primeira convocagdo, ou em segunda convocagdo na mesma reuniao,
decorridos 30 (trinta) minutos da primeira com exigéncia do quorum de maioria simples (cinquenta
por cento, mais um) dos membros e, sera eleito quem obtiver a maioria dos votos apurados.

8§ 1° - O Presidente pode ou néo ser representante de entidade governamental.
§ 2° - O Presidente em suas faltas ou impedimentos, sera substituido pelo Vice presidente.

8§ 3°- Nas auséncias do Presidente e do Vice-presidente, a presidéncia sera exercida por um dos
seus membros eleitos pelo plenario.

Art. 8° - A Sociedade Civil e o Governo poderdo, realizar substituicdo definitivas de seus
respectivos representantes mediante comunicagdo formal, por escrito dirigida a Presidéncia do
CMPC.

Art. 9° - O mandato dos membros do Conselho sera extinto por renincia expressa ou tacita.

8§ 1°. Entender-se-4 por renuncia tacita a auséncia, sem justa causa ou pedido de licenga, a 03
(trés) sessdes consecutivas, ou a 05 (cinco) sessdes alternadas;

§ 2°. Em caso de vacancia, assumiréa a titularidade o conselheiro suplente, passando-se a supléncia
para novo membro a ser indicado pelas respectivas entidades/segmentos.

8§ 3°. Em qualquer caso de vacancia, 0 membro titular ou suplente que assumir a vaga completara
0 tempo remanescente do mandato de seu antecessor.

Art. 10 - A composi¢do do Conselho podera ser alterada, em reunido ordinaria especialmente
convocada para este fim, com quorum minimo de 2/3 (dois tercos) de seus componentes.

Art. 11 - Os Membros do Conselho, deverdo residir no municipio de Laranjeiras do Sul.

Paragrafo Unico. As alteracbes na composi¢cdo do Conselho serdo tomadas por maioria simples de
votos (cinquenta por cento mais um).

SECAO I
Funcionamento

Art. 12 - O CMPC reunir-se-a4, mensalmente, em 01(uma) sessdo ordinaria, previamente agendada
e confirmada com antecedéncia minima de 03(trés) dias. As reunides serdo mensalmente ou
conforme a necessidade de reunir-se. A reunido serd as 18:30hs ou a combinar, no auditério na
Secretaria de Educacdo, Cultura, Turismo, Tecnologica e Inovagdo extraordinariamente mediante
convocagéo de seu presidente ou de 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 1° - Havera tolerancia maxima de 15(quinze) minutos da hora marcada para inicio das
sessoes, a fim de aguardar a chegada de todos os membros convocados; a sessao so tera validade
com quorum constituido de metade mais um dos conselheiros.

§ 2° - Quando se tratar de matérias relacionadas ao Regimento Interno, Fundo e Orgamento,
0 quorum minimo de votacdo sera 2/3 (dois tercos) de seus membros;

§ 3°- Os pontos de pauta ndo apreciados serdo remetidos a reunido subsequente.

Art. 13 - Os suplentes dos membros do Conselho somente terdo direito ao voto quando da auséncia
do respectivo titular.

Art. 14 - O plenario sera presidido pelo presidente do Conselho Municipal de Cultura, que em suas
faltas ou impedimentos, sera substituido pelo Vice-presidente.

Art. 15 - A votacdo sera nominal e cada membro titular tera direito a um voto.

Art. 16 - Os votos divergentes poderédo ser expressos na ata da reuniéo, a pedido do membro que o
proferiu.



Art. 17 - A excegdo das sessdes solenes sdo exclusivas para membros do Conselho, salvo
determinacdo expressa do Presidente. Neste caso, a presenca de convidados serd meramente
consultiva.

Art. 18 - O CMPC tera a seguinte organizacao:

* Presidéncia;

* Plenaria;

* Secretaria Executiva;
» Camaras Setoriais;

» Comissoes.

Art. 19 - As deliberagdes do CMPC serdo consubstanciadas em Resolugdes ou em outros atos,
quando for o caso e, serdo assinados pelo (a) Presidente.

Paragrafo Unico: As reunides do Conselho serdo registrados em ATA e as Deliberagdes ou
Resolucdes, serdo publicadas em Diario Oficial do Municipio.

Art. 20 - As matérias sujeitas a analise do Conselho deverdo ser encaminhadas por intermédio da
Secretaria Executiva.

Art. 21 - O Presidente, Vice- Presidente ou metade dos Conselheiros poderdo convocar reuniao
extraordinaria, sempre que houver matéria relevante e justificada e, desde que todos o0s
Conselheiros sejam convocados com, no minimo, 03(trés) dias de antecedéncia;

Paragrafo Unico — Nas sessdes extraordinarias serdo discutidos e votados apenas 0s assuntos que
determinaram sua convocagao.

Art. 22 - As sessdes solenes destinam-se a homenagear relevantes figuras e instituicdes que,
reconhecidamente, contribuam com a cultura do Municipio.

Art.23 - As sessdes ordinarias constam de informes, expedientes e pautas;

| — Os informes serdo iniciados pelo presidente, que posteriormente passara a palavra a todos 0s
conselheiros para a mesma finalidade

Il — O expediente consiste na leitura e assinatura da ata da sesséo anterior;

Il — A pauta serd apresentada pelo Presidente e abrangerd a exposi¢do, discussao e votacdo da
mateéria nela incluida.

Paragrafo Unico- a pauta poderd ser suspensa ou alterada caso o Conselho receba, ap6s sua
elaboracdo e aprovacdo, matéria relevante ou pedido que demande urgente julgamento.

Art. 24 - Caso algum assunto de pauta tenha sido a pedido de Conselheiro, este tera a palavra antes
do Presidente, para exposicdo do assunto, passando em seguida a palavra ao Presidente, para
conducéo dos trabalhos.

Art. 25 — Caso o Presidente entenda que ha necessidade de votacgéo, estas serdo sempre abertas e
nominais, havendo a possibilidade de realizar o voto secreto se 0 Presidente ou algum Conselheiro
solicitar e a plenaria assim decidir.

Art. 26 - A cada reunido sera lavrada uma ata com exposic¢do sucinta dos trabalhos, conclusées e
deliberacdes a qual devera ser assinada pelo Presidente e Conselheiros, posteriormente arquivada
na Secretaria Executiva do CMPC.

Art. 27 - A reunido ordinaria do CMPC tera sua duracdo de acordo com 0 tempo necessario até que
seja apreciada toda a pauta da reunido. Caso seja necessario a mesma podera ser interrompida, para
prosseguimento em data e hora a serem estabelecidas pelos presentes.



Art. 28 - E facultado aos conselheiros, solicitar o reexame, por parte do colegiado, de qualquer
resolucdo normativa exarada na reunido anterior, justificando possivel ilegalidade, incorrecéo ou
inadequacdo técnica ou de outra natureza.

Art. 29 - Até a reunido subsequente é facultado ao interessado, em requerimento ao Presidente do
Conselho, solicitar a reconsideracédo de deliberacdo exarada em Reunido anterior, justificando uma
possivel ilegalidade.

Art. 30 — Para a consecucdo de suas finalidades, cabera ao Colegiado do CMPC:

| — apreciar e deliberar sobre os assuntos encaminhados ao CMPC, bem como as matérias de sua
competéncia e, na legislacdo de Cultura vigente;

Il — baixar normas de sua competéncia, necessarias a regulamentacdo e implantacdo da Politica
Municipal de Cultura;

I11 — aprovar a criacdo e dissolugdo de procedimentos e prazos de duracao;
IV — eleger o Presidente e o Vice-presidente, 0 1° Secretario, escolhendo-os dentre seus membros.

SECAO 111
Atribuicdes dos Membros do Colegiado

Art.31 - Compete ao Presidente do CMPC:
I. Representar, dirigir e supervisionar as atividades do Conselho;
I1. Convocar e presidir as sessdes plendrias, ordinarias e extraordinarias;
I11. Tomar parte nas discussdes e exercer, nas sessoes plenarias, igual direito de voto e, e
no caso
de empate, o voto de qualidade;
IV. Baixar atos decorrentes de deliberagdo do Conselho;
V. Constituir as Camaras Setoriais e as Comissoes;
V1. Distribuir expedientes as Camaras Setoriais e as Comissdes;
VII. Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacgédo do Plenério;
VIIII. Informar ao Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Turismo Tecnologica e
Inovacgéo os
trabalhos desenvolvidos e as deliberacGes do Conselho, bem como garantir sua
participacao,
como convidado, nas reunides plenarias, quando este solicitar;
IX. Enviar, anualmente, as autoridades competentes e dar conhecimento a populacéo, do
relatorio das atividades do Conselho, previamente apreciado pelo Plenério.
X. Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do CMPC.

Art.32 — Compete aoVice-Presidente do CMPC:
I. Ao Vice-Presidente compete ajudar o Presidente em suas atribuicdes e substitui-lo em
seus impedimentos e sucedé-lo em caso de vacancia, praticando todas as atribuigdes que
Ihe sdo pertinentes;
Il. Compete ao Vice-Presidente e, na sua auséncia ao Secretario executivo ou substituto
legal dar publicidade aos atos e expedientes do Conselho.

Art.33 — Aos membros do CMPC compete:

I. Participar das reunides para as quais tenham sido convocados e das Comissdes ou Grupos
de Trabalho para os quais forem designados, manifestando-se a respeito das matérias em
discusséo;

I. Requerer votagdo da matéria em regime de urgéncia;



I"i.
V.

V.
VI.

VII.
VIII.

IX.
X.
XI.
XIlI.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.

XVII.

Propor a criacdo de Comissfes ou Grupos de Trabalho, bem como indicar nomes para as
mesmas;

Deliberar sobre as propostas, pareceres e recomendacfes emitidos pelas Comissdes ou
Grupos de trabalhos;
Apresentar mogGes ou preposi¢Oes sobre assuntos de interesse da Cultura;

Fornecer a Secretaria Executiva do Conselho todos os dados e informagdes a que tenham
acesso ou que se situem nas respectivas areas de competéncia, sempre que os julgarem
importantes para as deliberacdes do Conselho, ou quando solicitados pelos demais
membros;

Aprovar e assinar as atas das reunides propondo 0s ajustes necessarios;

Requerer a convocacdo de reunibes plenarias extraordinarias, justificando a sua
necessidade;

Requerer justificadamente dentro de 03 (trés) dias Uteis anteriores a data da reunido, para
matérias urgentes;

Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da cultura a ser encaminhada pela Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Turismo, Tecnologica e Inovagéo.

Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como ganhos sociais e desempenho
dos programas e projetos aprovados pelo CMPC.

Elaborar, aprovar seu Regimento Interno, bem como propor alteracdes neste documento,
sempre que Necessario.

Definir os programas de &mbito municipal de cultura;

Deliberar sobre recursos as entidades para os artistas e/ou grupos;

Examinar e sugerir alteracdes na legislacdo da Cultura em vigor.

Buscar a constante compatibilizacdo das proposicdes de sua comunidade com a
estratégia global de desenvolvimento Cultural do Municipio;

Cumprir e promover a execucao das normas estabelecidas neste Regimento Interno e
em atos complementares emitidos pelo Conselho.

Art.34 — Ao Secretério (a) do Conselho compete:

V.

VI.

VII.

VIII.

Secretariar os trabalhos do Conselho, lavrando atas e se responsabilizando em mante-
las em ordem em sua gestdo e promovendo medidas necessarias ao cumprimento das
decisbes do CMPC;

Prestar assisténcia ao Presidente e ao Conselho no cumprimento de suas atribui¢des,na
preparacdo de pautas, classificando as matérias por ordem cronoldgica de entrada no
protocolo e distribuindo-as aos membros do Conselho para conhecimento;
Articulando-se com o Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Turismo,
Tecnologia e Inovacdo visando ao suprimento de material de expediente,
equipamento e servi¢o necessario ao funcionamento satisfatério da secretaria do
Conselho.

Transmitir ordens, informacdes e convites emanados do Presidente e do Conselho.
Manter atualizado o cadastro de produtores culturais e das entidades comunitarias
participantes, e das ndo participantes das sangfes do Conselho e Diretorias;

Levantar e ordenar as informacdes que permitam ao Conselho tomar decisdes previstas
em lei;

Fazer controle de frequéncia e oficiar os representantes titulares do conselho,quando das
faltas consecutivas ou intercaladas;

Reunir,indexar e ordenar as resolugdes do Conselho;



CAPITULO III , )
DOS GRUPOS DE TRABALHO — CAMARAS TEMATICAS E COMISSOES

Art. 35 — O CMPC podera ter até sete (07) Camaras Setoriais, as quais sdo instancias de natureza
técnica e consultiva, com a finalidade de aperfeicoar e agilizar o funcionamento do Conselho.

Paragrafo Unico: As Camaras Setoriais, poderéo, a qualquer tempo, solicitar parecer técnico e/ou
assessoramento de profissionais da area e afins, como forma de alicercar analise e fundamentagao
de processos e projetos a ela submetidos para apreciacao.

Art. 36 — Sempre que necessario, serdo constituidas Comissdes para a realizagdo de atividades
especificas do CMPC, as quais serdo automaticamente dissolvidas ap6s a concluséo dos trabalhos.

Paragrafo Unico: As Comissdes serdo instituidas conforme a Lei 035/2023.

Art. 37 — As decisbes propostas pelos grupos de trabalho devem ser assinadas por todos
Conselheiros que as deferirem ou indeferirem, ndo tendo forca decisoria enquanto ndo submetidas
a plenaria do CMPC.

CAPITULO 1V
DAS SESSOES PLENARIAS

Art. 38 - O Conselho tera sessdes ordinarias, podendo reunir-se extraordinariamente por convocacao
de seu Presidente ou em atendimento a requerimento da maioria simples dos conselheiros no
exercicio da titularidade

Art. 39 - O Plenario do Conselho reunir-se-a ordinariamente, pelo menos uma vez por més;
extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente ou por requerimento subscrito pela
maioria simples de seus conselheiros no exercicio da titularidade.

Art. 40 — A dindmica das sessdes plenérias deve estar em conformidade com as disposi¢Oes da Lei
035/2023.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 — Cabe ao CMPC convocar ordinariamente a cada dois (2) anos, ou extraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Cultura, que tera a atribuicéo
de avaliar e propor diretrizes para o aperfeicoamento da politica de cultura, no municipio de
Laranjeiras do Sul.

Art. 42 - Consideram-se colaboradores do CMPC, entre outros, as institui¢cGes de ensino, pesquisa
e cultura, organizacOes governamentais e ndo governamentais (ONGs) especialistas, profissionais
da administracao publica e privada.

Art. 43 - Cabe a Administragdo Municipal e a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,
Tecnologica e Inovacgdo, providenciar a alocacdo de recursos humanos e materiais, inclusive
financeiros, necessario ao pleno funcionamento e representacdo do CMPC.

Art. 44 - Os membros do Conselho Municipal de Cultura ndo receberdo qualquer remuneracao por
sua participagédo no colegiado e seus servigos prestados e, serdo considerados para todos os efeitos,
como de interesse publico e relevante valor social.

Paragrafo Unico — A cobertura e provimento das despesas com transportes e locomogao, estadia e
alimentacdo nao sera considerado como remuneracao.



Art. 45 - O CMPC arcard com as despesas de transportes, locomogdo e alimentacdo dos
Conselheiros titulares e suplentes quando de sua participacdo em reunides das comissdes tematicas
e grupos de trabalho, que se realizarem fora dos limites do municipio.

8 1° - Por ocasido da posse no CMPC e na realizacdo das Conferéncias Municipais, seréo
convocadas titulares e suplentes.

Art. 46 - Compete ao Conselho determinar quais sao 0s processos de carater sigiloso, bem como
autorizar vistas destes, somente as partes neles envolvidas.

Art. 47 — As atividades do CMPC serdo suspensas nos meses de dezembro e janeiro, podendo ser
convocado extraordinariamente, dependendo da necessidade.

Art. 48 — No periodo de um ano, este Regimento devera ser revisto, pelo CMPC, para ajustes que
se facam necessarios.

Art. 49 - Os membros do CMPC devem zelar pela imagem e integridade do grupo, evitando-se
criticas e exposi¢des publicas que venham a denegrir a sua imagem. As discussdes deverdo se
manter no ambito das sessoes.

Art. 50 - Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno seréo
dirimidas pelo Colegiado do CMPC.

Art. 51 - Este Regimento entrara em vigor ap0s deliberacdo por maioria absoluta dos membros do
Conselho Municipal de Cultura e tera vigéncia apos sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio
de Laranjeiras do Sul.

JONATAS FELISBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

MARIA LUIZA SIMOES NUNES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Turismo, Tecnologia e Inovacéo
Presidente do Conselho Municipal de Cultura



