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Secretaria Municipal de Saúde - LARANJEIRAS DO SUL 
CNPJ: 95.587.473/0001-43 

Telefone: 4236357550 - E-mail: geral@semusa.pr.gov.br 
85301-030 - LARANJEIRAS DO SUL – PR 

 

RELATÓRIO DE GESTÃO - 2023 
 

1. Identificação do Município 
 

1.1 Dados do Prefeito 
Jonatas Felisberto da Silva  
Data da posse: 01/01/2021 
Vice-prefeito: Valdemir Domingos Scarpari 
 

1.2 Secretário(a) de Saúde em Exercício 
Secretário em Exercício e referente ao ano da RAG: Valdecir Valicki   
Data da Posse: 01/01/2021 
 

1.3 Informações do Fundo Municipal de Saúde  
Instrumento legal de criação do FMS: Lei 038/2009 de 26/10/2009 
CNPJ do Fundo: 95.587.473/0001-43 
O gestor do fundo é o Secretário Municipal de Saúde: Valdecir Valicki 

 
1.4 Informações do Conselho de Saúde 

Instrumento legal de criação do CMS: Lei 025/1992, alterada pela lei 026/1993, pela Lei 028/2007 
de 06/06/2007 e pela lei 046/2010 de 10 de agosto de 2010. 
Presidente do Conselho Municipal de Saúde: Suzamara Batista 
Data da última eleição do Conselho: 10/12/2021 
Telefone: 4236357550 
E-mail: cms@semusa.pr.gov.br 
 

1.5 Conferência de Saúde 
Data da última Conferência Municipal de Saúde: 19/11/2021 
 

1.6 Plano de Saúde 
Vigência do Plano Municipal de Saúde referente ao ano do relatório de gestão: 2022 a 2025, 
Aprovado no Conselho em 10/12/2021, Resolução CMS 011/2021 
Programação Anual de Saúde para 2023 
Aprovada no Conselho em 14/12/2022, Resolução CMS 014/2022 
Programação Anual de Saúde para 2024 
Aprovada no Conselho em 28/02/2024, Resolução CMS 002/2024 
 

1.7 Plano de Carreira, Cargos e Salários 
O município possui Plano de Carreira, Cargos e Salários dos servidores da saúde criado 

através da Lei 008 de 22/03/2012, foi revisada e substituída pela Lei 019 de 31/03/2016 que teve 
alterações com as Leis 027 de 17/07/2018, 044 de 26/09/2018 e 046 de 09/12/2019, 009 de 
24/03/2020, 035 de 14/09/2020, 005 de 23/03/2022 e 033 de 27/09/2022. 

 
1.8 Informações sobre Regionalização 

O município pertence a 5ª Regional de Saúde sediada em Guarapuava, participa de um 
Consórcio Intermunicipal de Saúde que abrange mais 5 municípios da região: Nova Laranjeiras, 
Marquinho, Virmond, Porto Barreiro e Rio Bonito do Iguaçu.  

O município não está organizado em regiões intramunicipal.  
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2. Introdução - Considerações Iniciais 

 

A Secretaria Municipal de Saúde de Laranjeiras do Sul apresenta o Relatório de 
Gestão de 2023, como instrumento de avaliação do cumprimento das metas estabelecidas 
no Plano Municipal de Saúde pela Secretaria Municipal de Saúde e da aplicação de 
recursos (programação físico-financeira do orçamento). 

 

3. Equipe de Planejamento da Secretaria de Saúde - Referências Municipais 
 
GESTOR: Valdecir Valicki 
 
ADMINISTRAÇÃO: REGULAÇÃO, CONTROLE, AVALIAÇÃO E AUDITORIA 
Marinilce Mariano Dobbins - Responsável pelos Sistemas de Informação CNES - Cadastro Nacional de 
Estabelecimentos de Saúde, SAI - Sistema de Informação Ambulatorial (faturamento ambulatorial), ESUS, 
Sispacto, DIGISUS, Médicos pelo Brasil e Sistema de Cadastro de Propostas Fundo a Fundo, coordenadora da 
implantação do prontuário eletrônico através da IDS 
Suzamara Batista - Enfermeira Auditora e Fiscal de contratos de serviços de saúde e materiais médicos e de 
enfermagem 
Ilton Franzoni - Médico Auditor 
 
COORDENAÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA E DAS ESTRATÉGIAS SAÚDE DA FAMÍLIA 
Priscila Kauana Baptistel 
 
COORDENAÇÃO DE SAÚDE MENTAL 
Eva Marcanssoni Rochi 
 
COORDENAÇÃO DO NASF 
Thaize de Almeida Granzotto - Responsável pelo Sistema SISVAN, fiscal de contrato, controle de estoque e 
aquisições dos leites, dietas e fórmulas especiais 

 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
Patricia Massuqueto - SIM Federal, SINASC, SINAN, SIPNIweb, GAL, MDDA, SIVEPinfluenza, 
Exantemática, SILOG, SIES, Dengue Online e SISPNCD 
 
SAE 
Cristian Ricardo Pinto 
 

DEPARTAMENTO DE FARMÁCIA 
Lia Patricia Finochetti Saito - Farmácia Municipal 
Lidiane Sintia Biavatti - Medicamentos de Alto Custo 
Ingrid Faccin Gustmann - Fiscal de contrato, aquisições e controle de estoque dos medicamentos e registro 
de preços dos medicamentos licitados no BPS  
 
SEÇÃO DE TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO E AGENDAMENTOS NO CONSORCIO 
Valeide Scarpari Laskoski - Responsável pelo setor de TFD e pelo sistema de marcação de consultas do 
Estado MV 
 

LABORATÓRIO MUNICIPAL 
Marcia Denise Langhinotti Marochi 
 

OUVIDORIA MUNICIPAL 
Ana Claudia Barbosa 
 

CONTROLE DE PATRIMONIO E COORDENAÇÃO DE MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 
Gilson Ferreira Cella Junior - Responsável pelo fechamento do Ponto Digital 
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4. Estrutura de Saúde 
O município possui 11 Equipes Saúde da Família, em 2004 o município tinha apenas 01 

Estratégia Saúde da Família (ESFs), de 2005 a 2011 foram implantadas mais 10 Equipes Saúde da 
Família e 07 Equipes de Saúde Bucal. Essas equipes têm capacidade de cobertura de 100% de 
Saúde da Família e 80% de Saúde Bucal. As ESFs realizam ações e atividades previstas na 
Política Nacional de Atenção Básica e as programadas e definidas pela SEMUSA.  

O município possui duas equipes NASF - Núcleo Ampliado de Saúde da Família, 
compostas por nutricionistas, fisioterapeutas, psicólogo, fonoaudiólogo, assistente social e 
educador físico.  

4.1 Estabelecimentos Municipais de Saúde 
 Estabelecimento CNES 
UBSs UBS Jardim Iguaçu 2742810 

UBS Cristo Rei 5466946 
UBS Presidente Vargas 2742950 
USF Água Verde 9375147 
USF Dr. Carlos Felipe de Sio 7950268 
UBS Monte Castelo 3883779 

Centros Centro de Saúde Barão do Rio Branco 2742519 
Centro de Saúde Leste 2743086 

Secretaria Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde de Laranjeiras do Sul 6346251 
Caps CAPS Laranjeiras do Sul 6163920 
Vigilância em Saúde Unidade de Vigilância em Saúde 7542666 
Farmácia Municipal Farmácia Básica Municipal de Laranjeiras do Sul 7051913 
 Farmácia Básica Municipal do Celeste 9607730 
Laboratório Municipal  Laboratório Municipal de Laranjeiras do Sul 6371086 
Postos de Apoio para atendimento 
no Interior 

Unidade de Apoio Rio do Tigre  
Unidade de Apoio Passo Liso 2742918 
Unidade de Apoio Erval Grande  
Unidade de Apoio Alto São João  

Clínica de Fisioterapia Clinica Municipal de Fisioterapia 2742403 
 Fonte: CNES/2023 
 

4.2 Equipes, Saúde da Família, Bucal e NASF 
 Equipes  

ESF Esf 01 Centro 
Esf 02 Jardim Iguaçu 
Esf 03  Cristo Rei 
Esf 04 CAIC/Monte Castelo 
Esf 05 Presidente Vargas 
ESF 06 Interior Oeste 
Esf 07 São Francisco 
Esf 08 Interior Norte 
Esf 09 Água Verde e Bancário 
ESF 10 São Miguel 
ESF 11 PV/Panorama 

NASF NASF 01 Centro 
NASF 02 Celeste 

ESB ESB Centro 
ESB Jardim Iguaçu 
ESB Cristo Rei 
ESB Monte Castelo 
ESB Presidente Vargas 
ESB Agua Verde 
ESB Centro 
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4.3 Profissionais disponíveis para atendimento ao SUS na SEMUSA e suas Unidades 
Descrição   Quantidade Forma de vinculo 
Médicos (22) Médicos clínico geral para a ESF 14 07 Estatutários 

04 Licitação 
03 Mais Médicos 

Pediatra 02 02 Estatutários 
Gineco/obstetra 02 1 Estatutário 1 terceiriz 

Cirurgião geral 02 Licitação  
Psiquiatra 01 Estatutário  

Médico com formação em saúde mental 01 Licitação  

Médico auditor, perito e especialista dos 
programas de Tuberculose e Hanseníase 

01 Licitação  

Médico oncologista 01 Cedido pelo CEONC 
Enfermeiros  Enfermeiros das ESF 12 Estatutários  

Enfermeiro (CAPS/VIGI/AUDITORIA) 03 Estatutários 
Técnicos e auxiliares de 
enfermagem  

Técnicos e auxiliares de enfermagem 22 Estatutários 

Cirurgiões dentistas  Dentistas das ESFS 08 Estatutários 

Auxiliares de saúde bucal  08 05 Estatutários e 03 
Estagiários 

Bioquímicos  04 Estatutários 
Farmacêuticos  05 Estatutários  
Auxiliares farmácia  06 05 Estatutários, 01 

Remanejado 

Administrativo Assistentes, auxiliares e agentes 
administrativos e estagiários 

17 07 Estatutários 10 
Estagiários 

Nutricionistas Nutricionistas NASF 03 Estatutários  
Fisioterapeutas Fisioterapeutas NASF/CLINICA FISIO 03 Estatutários  
Psicólogos Psicólogos NASF/CAPS 04 Estatutários  
Assistente Social Assistente Social CAPS e NASF 02 Estatutários  
Fonoaudióloga Fonoaudióloga NASF 01 Licitação 
Educador Físico 03 Estatutários 
Agentes combate de endemias 13 Estatutários  
Agentes comunitários de saúde 65 Estatutários  
Motoristas 12 Estatutários - (11 SMS 

1 cedido p/ Assiscop) 
  Auxiliar de serviços gerais - limpeza 15 Estatutários  

Auxiliar de serviços gerais - guardas e plantonistas 03 Estatutários 
Atendentes de saúde das unidades do interior 01 Estatutário 
Ouvidor do SUS 01 Comissionado 
Diretores e chefes de departamento 07 Comissionados  
Secretário de Saúde 01 Comissionado  
Total  243  

Fonte: SEMUSA 2023 
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4.4 Organograma da Secretaria de Saúde 

 
       Fonte: SEMUSA 2023 

 

4.5 Estabelecimentos de apoio ao Sistema Único de Saúde 
Hospitais Centro Médico Hospitalar São Lucas 

Instituto São José 
Clinicas de Fisioterapia Biofisio 
Consórcio Intermunicipal de 
Saúde 

ASSISCOP 
Centro de Especialidades Odontológicas 
Laboratório Regional de Próteses Dentárias 

Laboratórios de Análises 
Clínicas 

Laboratório Modelo 
Laboratório São José 

 

4.6 Especialidades disponíveis através do Consórcio Intermunicipal (ASSISCOP) 
DESCRIÇÃO PROFISSIONAL COTA MENSAL 

OFTALMOLOGIA DR HERIC 100 
ORTOPEDIA DR FABIANO 135 
ORTOPEDIA  DR ROGERIO 180 
CARDIOLOGIA DR TALES 48 
OTORRINOLARINGOLOGIA DR LINCOLN 52 
OTORRINOLARINGOLOGIA DR RÔMULO 60 
NEUROLOGIA DR NILSON 100 
DERMATOLOGIA DR CARLOS ANTONIO 28 
ENDOCRINOLOGIA DR PAULO SERGIO 14 
PNEUMOLOGIA DR BRUNO MARCON  8 
ANESTESIOLOGIA DR PAULO LEAL / DR MATHEUS Conforme demanda 
UROLOGIA DRA JULIANA 30 

TOTAL 755 
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5. Relatório de atividades do Conselho Municipal de Saúde em 2023 
 

Descrição da atividade Quantidade Observações 
Comissões ativas 5 *Obras 

*Finanças 
*Vigilância em Saúde  
*Instrumentos de Gestão 
*Acompanhamento das UBS 
e Hospitais 

Reuniões das comissões 17  
Reuniões ordinárias do Conselho Municipal de Saúde 12  
Capacitações no município - Educação continuada 4 Funcionamento das Comissões 

Saúde Mental 
Formação para controle social no SUS 

Planifica SUS 

Participação em reuniões externas representando o 
conselho 

12 *Avaliações dos hospitais na 
contratualização Estadual e 
Municipal 
*Comitê Dengue 
*Comitê Mortalidade Materna 
e Infantil 

Visitas a entidades de usuários representadas no 
Conselho 

 Sindicato dos Trabalhadores 
rurais 
Igreja católica 

Visitas nos hospitais e UBS 

7 Centro Médico e Hospitalar 
São Lucas; 
Instituto São José; 
USF Dr Carlos Felipe de Sio 
UBS Monte Castelo 
UBS Jardim Iguaçu 
USF Agua Verde 
UBS Presidente Vargas 

Resoluções 12  
Membros titulares 16  
Membros suplentes 16  

Fonte: (CMS 2023) 

6. Evolução das visitas dos ACS 
Em 2022 o Conselho Municipal de Saúde iniciou um trabalho de monitoramento e 

acompanhamento das visitas dos Agentes Comunitários de Saúde, auxiliando a gestão na melhoria 
da cobertura de imóveis visitados. No comparativo de 2022 com 2023 houve uma melhora muito 
significativa tanto na quantidade total de visitas quanto na média de visitas por domicílio, 
conforma pode ser observado nos gráficos na sequência. 
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A quantidade total de visitas varia de acordo com a quantidade de ACSs trabalhando em cada área. 
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7. Morbidade Hospitalar de residentes em Laranjeiras do Sul por Causa CID/10 
 

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 181 179 205 142 374 163 161 

II. Neoplasias (tumores) 301 299 313 316 327 364 428 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt 
imunitár 

19 25 23 21 
25 32 24 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e 
metabólicas 

72 85 79 79 
62 94 109 

V. Transtornos mentais e comportamentais 24 23 22 8 21 25 19 

VI. Doenças do sistema nervoso 57 81 87 87 85 98 99 

VII. Doenças do olho e anexos 9 7 13 3 10 6 20 

VIII. Doenças do ouvido e da apófise mastóide 4 1 7 2 2 6 8 

IX. Doenças do aparelho circulatório 273 334 369 234 217 303 333 

X. Doenças do aparelho respiratório 602 574 594 262 207 594 631 

XI. Doenças do aparelho digestivo 280 221 321 224 176 320 380 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 18 28 43 29 22 11 30 

XIII. Doenças sist osteomuscular e tec 
conjuntivo 

51 69 47 38 
20 57 55 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 133 150 166 121 97 155 186 

XV. Gravidez parto e puerpério 405 473 449 477 381 472 411 

XVI. Algumas afec originadas no período 
perinatal 

66 65 54 57 
41 77 97 

XVII. Malf cong deformid e anomalias 
cromossômicas 

11 17 15 12 
12 17 18 

XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clín e 
laborat 

18 24 33 39 
28 35 49 

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas 
externas 

262 277 278 308 
247 294 352 

XX. Causas externas de morbidade e 
mortalidade 

0 0 0 0 
0 0 0 

XXI. Contatos com serviços de saúde 51 50 43 42 29 51 107 

Total 2837 2982 3161 2501 2383 3174 3517 

 
Pode-se perceber que os internamentos por doenças do aparelho circulatório, digestivo e 

respiratório, voltaram a crescer em 2022 e 2023. E as doenças infecciosas e parasitarias se mantive 
praticamente igual ao ano de 2022. Houve um aumento no total de internamentos em relação a 
2022. 
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8. Mortalidade dos residentes de Laranjeiras do Sul por causa (CAP CID10)  
 
Mortalidade por Capitulo Cid10 2019 2020 2021 2022 2023 
Causa (Cap CID10)      
I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 9 8 109 21 12 
II. Neoplasias (tumores) 42 44 44 46 53 
III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 2 1 0 
IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 14 17 25 17 16 
V.Transtornos mentais e comportamentais 10 5 8 4 3 
VI. Doenças do sistema nervoso 12 6 15 12 9 
IX. Doenças do aparelho circulatório 59 66 83 70 53 
X. Doenças do aparelho respiratório 42 23 36 47 37 
XI. Doenças do aparelho digestivo 10 19 17 21 11 
XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 1 0 0 2 
XIII. Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 1 0 0 3 
XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 8 3 5 7 
XV. Gravidez parto e puerpério 0 0 1 0 1 
XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 4 5 1 0 6 
XVII. Malf cong deformide anomalias 
cromossômicas 

0 0 2 2 5 
XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 0 2 3 3 5 
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 32 34 31 33 32 
Total 240 240 380 282 255 

            Fonte: SIM/SISTEMA DE MORTALIDADE/DATASUS (banco de dados fechado até 2022)  
            Dados de 2023 poderão ter alterações após fechamento do banco de dados do MS. 

 
Houve uma redução na quantidade total de óbitos de 9,5% em relação ao ano anterior, a 

mortalidade por covid reduziu 43% em relação ao ano de 2022 e 89% em relação a 2021. Com a 
imunização a situação de saúde se estabilizou em relação ao enfrentamento a Covid 19. A 
mortalidade por neoplasias aumentou 15% em relação ao ano anterior e mortalidade por doenças 
do aparelho circulatório, respiratório e digestivo reduziram quase 27%. 

Os nascidos vivos registrados no SINASC em 2023 totalizaram 485 e o óbitos registrados no SIM 
totalizaram 249 (esses dados podem sofrer alterações até o fechamento do banco de dados. 

9. Evolução do resultado dos Indicadores do Previne Brasil 
Descrição do indicador (resultado no último 
quadrimestre) 

2019 

3q 

2020 

3q 

2021 

3q 

2022 

3q 

2023 

3q 

% DE 
CUMP. DA 
META DO 
PREVINE 

NO ULTIMO 
ANO 

1. Proporção de Gestantes com pelo menos 6 
consultas de pré-natal sendo a 1ª até a 12ª semana 
meta 45% (até 2021 era com início até a 20ª 
semana) - PESO 1 

59% 47% 83% 70% 78% 100% 

2. Proporção de Gestantes com exames de SÍFILIS 
e HIV realizados (TR E Lab) - meta 60% - PESO 1 

7% 88% 45% 91% 95% 100% 

3. Proporção de Gestantes com atendimento 
odontológico - meta 60% - PESO 2 

59% 47% 58% 63% 74% 100% 

4. Cobertura exame citopatológico (percentual das 
mulheres na faixa que realizaram a coleta nos 
últimos 3 anos) - meta 40% - PESO 1 

28% 26% 23% 27% 37% 92,5% 
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5. Cobertura vacinal Pólio Inativada e Pentavalente 
(3ª dose) - meta 95% - PESO 2 

13% 32% 100% 85% 96% 100% 

6. Percentual Hipertensos com consulta e Pressão 
Arterial Aferida - meta 50% - PESO 2 

0% 9% 11% 45% 50% 100% 

7. Percentual Diabéticos com consulta e 
Hemoglobina Glicada - meta 50% - PESO 1 

7% 8% 17% 23% 26% 52% 

Indicador sintético final no último quadrimestre 3,85 5,49 7,04 8,73 9,45  
Percentual do incentivo 38,5% 

54,9
% 

97,5% 
94,65

% 
99,25

% 
 

 
É possível perceber que houve uma melhora gradativa nos resultados dos indicadores do 

Previne Brasil. Isso demonstra o esforço na melhoria da rotina de trabalho, para que as ações 
permaneçam. 

 
10. Resultado de outros Indicadores para acompanhamento 

INDICADORES 2020 2021 2022 2023 
Percentual de internações por condições sensíveis à atenção 
básica Laranjeiras do Sul (TODOS) 

21,25% 16,52% 18,13% 20,35% 

Número de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto 
das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis 
(doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças 
respiratórias crônicas) 

52 55 57 53 

Proporção de tratamento concluído em relação ao número de 
primeira consulta odontológica programática (0,5 a 1) 

0,26 0,34 0,40 0,4 

Taxa de internações por Diabetes Mellitus e suas 
complicações (população acima de 30 anos) 
internamentos/população (16735)*10000 

23,3 24,49 31,67 38,24 

Taxa de internações por AVC CID:i-64 (população acima de 
30 anos) internamentos/população (16735)*10000 

14,34 8,96 13,14 11,35 

Quantidade da população idosa internada por fratura de 
fêmur CID S72  

8 13 14 13 

Proporção de gestantes c/ 7 consultas ou + de pré-natal 
(SINASC) 

89,2% 89,6% 89% 91% 

Proporção de gestantes adolescentes com 7 consultas ou 
mais de pré-natal (SINASC) 

87% 84,6% 85% 86,9% 

Proporção gestantes com primeira consulta de pré-natal no 
primeiro trimestre (SINASC) 

85,3% 90,3% 91,2% 91% 

Proporção de gestantes adolescentes com primeira consulta 
de pré-natal no primeiro trimestre (SINASC) 

78,82% 84,6% 88% 91,3% 

Proporção de Gravidez na adolescência (10 a 19 anos) 
SINASC 

18,64% 12,2% 13,2% 14,7% 

Óbitos infantis 6 4 4 7 

Óbitos maternos 0 1 0 1 

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de 
Saúde do Programa AUXILIO BRASIL (Bolsa Família - 
PBF) 

59,09% 70,54% 77,91% 85,55% 

Internamentos de saúde mental (Forma org.030317) 14 39 49 37 

Índice de obesidade infantil 9,85 9,15 9,7 7,5 

Índice de desnutrição infantil 1,66 3,38 2,8 2,85 
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11. Relatórios de Produção Ambulatorial 2021 a 2023 
 

Setor/Serviço Descrição dos serviços 2021 2022 2023 

A
te

nç
ão

 P
ri
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ia
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 d
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F
am
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(1
1 

E
SF

 e
 8

 E
SB

) Nº DE CONSULTAS MÉDICAS - Atenção Básica 59.823 72.008 76.216 
Nº DE CONSULTAS MÉDICAS (Pediatria + GO) 5.860 7.622 7.898 

Nº DE CONSULTAS DE ENFERMAGEM 12.695 20.000 19.324 
CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR (ENF, 
MÉDICOS, NASF)(*LOCAL DE ATENDIMENTO) 888 1.113 557 

Nº DE PROCEDIMENTOS DA EQUIPE DE 
ENFERMAGEM 60.816 271.056 309.691 

Coleta de material para exame citopatológico na faixa etária 
25 a 64 anos 1.217 1.658 1.900 

Testes rápidos - Hiv, Sífilis e Hepatite 4.377 7.677 7.090 
Teste rápido de gravidez  664 702 609 

ESF - Educação em Saúde e reuniões 735 619 316 
ESF - Procedimentos Coletivos 146 1.333 766 

TOTAL DE VISITAS DO ACSs 36.511 52.642 73.426 
Insumos fornecidos para pacientes (material para 

procedimentos domiciliares) 35.196 43.291 67.836 

ODONTOLOGIA - Atividade Coletiva 1 297 173 
ODONTOLOGIA – Proced. Coletivos 0 17.554 18.459 

ODONTOLOGIA  - Consultas em consultório 9.753 9.290 10.785 
ODONTOLOGIA - Procedimentos em consultório 19.282 15.774 22.178 

ODONTOLOGIA - Escova, creme e fio dental entregues em 
consultório (soma de todos os itens entregues) 8 414 303 

ODONTOLOGIA - Escova, creme e fio dental entregues em 
ação coletiva nas escolas - PSE (soma de todos os itens) 1.800 4.774 1.227 

N
A

S
F

 -
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Ú
C
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E
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A
 

F
A

M
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Nutricionistas 

Nº de consultas/atendimentos (na UBS) 1.541 2.073 2.436 
Atendimentos no projeto Elos de afeto  147 141 

Atendimento domiciliar 24 31 36 
Nº de atividades em grupo (reuniões, palestras, terapia em 

grupo) 1 57 97 

Avaliação antropométrica 157 3.639 3.556 
Avaliação de marcadores de consumo alimentar 167 276 0 

leites, fórmulas e dietas dispensadas 1.261 2.438 2.860 

Fisioterapeutas 

Nº de consultas/atendimentos (na UBS) 154 173 188 
Atendimento domiciliar 604 581 334 

Sessões de auriculoterapia  42 0 
Nº de atividades em grupo 1 43 20 

Avaliação coletiva (flexibilidade, desenvolvimento motor) 74 22 691 

Psicólogos 
Nº de consultas/atendimentos (na UBS) 1.842 1.839 1.561 

Nº de atividades em grupo (reuniões, palestras, terapia em 
grupo) 2 97 61 

Fonoaudiólogos 

Nº de consultas/atendimentos (na UBS) 1.012 1.096 366 
Atendimento domiciliar 118 76 0 

Nº de atividades em grupo (reuniões, palestras, terapia em 
grupo) 2 8 0 

Educador Físico 
Número de atividades academia da saúde 0 355 257 

Número de Encontros Coração Feliz/ACS/Dança 0 214 373 

Assistente Social 
Nº de consultas/atendimentos 454 218 263 

Nº de atividades em grupo (reuniões, palestras, terapia em 
grupo) 2 9 42 

  Benefícios concedidos (cadeiras de rodas, muletas, kit oxig., 
hospedagem, exames e óculos) 1.699 2.434 2.542 

Clínica Municipal 
de Fisioterapia 

Total de pacientes atendidos na Clinica 

Inaugura
da em 

novembr
o de 2021 

136 2.911 
Atendimento fisioterapêutico nas alterações motoras 119 2.326 

Reabilitação cardiorrespiratória de pacientes Pós COVID-19 9 26 
Atendimento em paciente com transtorno respiratório sem 

complicações 6 75 
Atendimento fisioterapêutico em pacientes no pré e pós-

operatório nas disfunções musculo esqueléticas 0 168 
Atendimento fisioterapêutico em pacientes com distúrbios 
neuro-cinetico-funcionais com complicações sistêmicas 0 236 

Atendimento fisioterapêutico em pacientes com distúrbios 0 8 
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neuro-cinetico-funcionais sem complicações sistêmicas 

Sessões de auriculoterapia 2 62 
Consulta domiciliar pelos profissionais da Clínica 

(substituição do profissional de NASF que estava em licença 
médica) 

0 8 

Nº de atividades em grupo / Educação em saúde (reuniões, 
palestras, etc) 0 10 

Assistência 
Farmacêutica 

 

Nº de pacientes atendidos nas farmácias das UBS 88.442 106.942 110.292 
Nº de medicamentos dispensados (unidades) 5.835.534 5.852.233 5.294.533 

Consultas/atendimentos  91 119 
Nº de atendimentos farmacêuticos - ALTO CUSTO 4.935 5.894 7.213 

Vigilância em 
Saúde 
SAE 

Nº de consultas médicas para SAE - Prog. TB, HAN e 
Hepatite 379 389 414 

Nº de consultas médicas para SAE - Programa HIV 114 128 134 
Nº de atendimentos de enfermagem (orientação, notificações, 

entrega de medicamentos, etc...) 4.063 1.708 1.977 

Nº de atendimentos do Farmacêutico 2.394 1.386 1.621 
Nº de exames BK 137 302 208 

Vigilância em 
Saúde 

Vigilância 
Sanitária 

Nº de vacinas realizadas no município (todas do calendário 
de vacinação e campanhas) 76.564 57.865 53.022 

Testes rápido - Hiv fornecidos 3.215 3.911 2.866 
Testes rápido - Sífilis fornecidos 2.150 3.650 3.425 

Nº de notificações digitadas no SINAN 496 589 941 
Nº de declarações de óbitos digitadas no SIM - LDS 346 266 250 

Nº de declarações de óbitos digitadas no SIM - OUTROS 504 139 126 
Nº de DNV digitadas no SINASC - LDS 387 504 483 

Nº de DNV digitadas no SINASC - OUTROS 
MUNICÍPIOS 895 434 371 

Nº de exames enviados ao LACEN 3849 652 635 
Nº de visitas e procedimentos Vigilância Sanitária (soma dos 

códigos) 1.235 1.278 1.175 

Nº de visitas dos Agentes da Dengue 90.212 86.471 77.004 
Nº de atividades de Educação em Saúde (reuniões, palestras) 

da equipe da Dengue 25 29 73 

Nº de coletas para análise do leite das crianças 9 2 4 
Nº de coletas pra análise de alimentos (embutidos) 0 0 0 
Aferições do teor de cloro livre e turbidez da água 144 69 14 

Ações de 
enfrentamento a 

Covid-19 

Reuniões para definição de ações de enfrentamento ao 
COVID-19 25 11 12 

Coleta de amostras para exame PCR - COVID-19 3.429 118 22 
Testes rápidos realizados para COVID-19 7.050 4.382 581 

Casos positivados por exame 3.313 3.477 305 
Casos descartados por exame 1.331 25 1 

Casos positivados curados 3.354 3.353 301 
Casos positivados que vieram a óbito 100 13 2 

Casos positivados - internamento em enfermaria 93 12 4 
Casos positivados - internamento em UTI 33 9 2 

 
 

TFD     
Tratamento Fora 

de Domicílio, 
especialidades da 

Assiscop  

De Sio - Nº de consultas médicas Oncologista (Dr. Andre) 970 1.040 1.137 
ASSISCOP: Nº consultas médicas Ortopedia 3.328 3.368 4.188 

ASSISCOP: Nº consultas médicas Cardiologia 578 646 840 
ASSISCOP: Nº consultas médicas Oftalmologia 1.143 1.098 1.391 
ASSISCOP: Nº consultas médicas Neurologia 890 1.007 1.053 
ASSISCOP: Nº consultas médicas Endocrino 199 270 283 

ASSISCOP: Nº consultas médicas Pneumologista 147 101 132 
ASSISCOP: Nº consultas médicas Dermatologia 311 303 323 

ASSISCOP: Nº consultas médicas Otorrino 746 738 781 
ASSISCOP: Nº consultas médicas Urologia 171 205 250 

ASSISCOP: Nº consultas médicas Anestesiologia  75 132 
ASSISCOP: Nº consultas médicas Gastroenterologia  0 5 

ASSISCOP QUALICIS: Nº consultas médicas Cardiologia  28 123 
ASSISCOP QUALICIS: Nº consultas médicas Médico da 

Família  0 147 
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ASSISCOP QUALICIS: Nº consultas médicas 
Gineco/Obstetra  0 357 

ASSISCOP QUALICIS: Nº consultas médicas Pediatra  28 8 
ASSISCOP QUALICIS: Nº consultas Enfermagem  0 802 

ASSISCOP QUALICIS: Nº consultas Assistente Social  0 564 
ASSISCOP QUALICIS: Nº consultas Nutricionista  0 512 
ASSISCOP QUALICIS: Nº consultas Fisioterapeuta  0 482 

ASSISCOP QUALICIS: Nº consultas Psicologia  0 484 

Outras Consultas Esp. + Agendadas via MV 1.153 1.804 2.128 

 

TFD   
Tratamento Fora 

de Domicílio, 
especialidades da 

Assiscop e clínicas 
credenciadas de 

fisioterapia 
 

Ultrassonografias (Assiscop + Terceirizados) 2.755 5.192 5.423 
ASSISCOP: Eletrocardiograma 752 1.159 1.523 

ASSISCOP: Ecocardiografia 130 192 204 
ASSISCOP: Teste ergométrico 69 78 99 

ASSISCOP: Mapa  38 58 
ASSISCOP: Holter  41 52 

ASSISCOP: Eletroencefalograma 135 51 77 
ASSISCOP: Eletroneuromiografia 26 22 30 

ASSISCOP: Tomografia 809 1.184 1.166 
ASSISCOP/SECTRA: Ressonância magnética 72 122 200 

ASSISCOP: Mamografia 478 961 899 
ASSISCOP: Endoscopia 378 306 364 

ASSISCOP: Colonoscopia 127 113 96 
ASSISCOP: Polipectomia 72 69 61 

ASSISCOP: Mucosectomia 10 10 5 
ASSISCOP: Cromoscopia 83 72 67 

ASSISCOP: Mapeamento de retina 81 140 139 
ASSISCOP: Nasofibroscopia 44 46 59 
ASSISCOP: Laringoscopia 45 24 29 

ASSISCOP: Impedanciometria 58 42 46 
ASSISCOP: Audiometria 64 62 64 
ASSISCOP: Espirometria 92 65 98 

ASSISCOP: Biópsia 125 129 104 
Fisioterapia (requisições autorizadas Fisioclinica) 726 190 0 

Fisioterapia (requisições autorizadas Biofisio) 1.295 1.922 2.542 
Óculos entregues (Programa Olho Vivo) 41 146 60 

CEDETEG - Órtese e prótese 56 56 291 
ASSISCOP - Prótese dentária 303 259 382 

Nº de pacientes que usaram o transporte da SEMUSA e da 
ASSISCOP para consultas, exames e tratamentos em 
Guarapuava, Curitiba, Cascavel e outros municípios 

9.674 10.033 10.695 

Viagens da SEMUSA para pacientes (micro, van, carros...) 
FORA O TRANSPORTE DA ASSISCOP 2.363 2.765 2.954 

CAPS (Centro 
de Atenção 
Psicosocial) 

 

Nº de consultas médicas (Psiquiatra) 930 964 843 
Nº de consultas médicas (Clinica médica) 1.274 1.258 1.272 

Matriciamento com as Equipes de Atenção Básica 13 20 15 
Enfermagem (Individual) 745 796 874 

Educação em saúde (Enfermeira) 37 3 26 
Enfermagem  Procedimentos tec. enfermagem 2.045 1.860 2.218 

Psicologia individual 667 580 642 
Psicologia em grupo 352 310 529 

Assistente social 949 1.089 931 
 Assistente social familiar 158 162 141 

 Total de pacientes acolhidos do CAPS 2.404 2.043 1.160 

 Nº participantes das oficinas terapêuticas 550 336 1.676 

 Encaminhamentos para hospital psiquiátrico 46 49 32 

Laboratório de 
Análises Clínicas 

Nº de exames realizados no Laboratório Municipal de 
Laranjeiras do Sul 52.874 53.615 60.669 

Pacientes que realizaram exames 15.301 9.645 10.638 
Exames não realizados por ausência dos pacientes 5.213 5.336 5.931 
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Exames realizados na Assiscop 0 1.201 191 
Exames terceirizados 774 844 885 

RAIO X RAIO X  PRÓPRIO - Centro de Saúde Barão 4.814 5.939 6.308 
RAIO X  REALIZADO NA ASSISCOP 2.074 2.138 2.460 

Ouvidoria OUVIDORIA DO SUS 54 83 143 

Auditoria AUDITORIAS REALIZADAS 90 108 31 
Transferências interhospitalares com ambulância de suporte básico 230 377 370 

PLANTÃO 24 HS - atendimento médico pronto socorro e obs SÃO JOSÉ (FAE) 
4.531 5.339 

7.807 
PLANTÃO 24 HORAS - consulta médicas SÃO JOSÉ  

PLANTÃO 24 HS - atendimento médico pronto socorro e obs SÃO LUCAS (FAE) 
5.302 5.339 

7.954 
PLANTAO 24 HORAS - consultas médicas SÃO LUCAS  

INTERNAMENTOS SÃO JOSÉ 357 aihs programadas nos hospitais do município 1.891 2.414 2.827 
INTERNAMENTOS SÃO LUCAS  2.151 2.585 2.687 

TOTAL DE INTERN. DE 
LARANJEIRAS DO SUL 

161 AIH MENSAIS PROG. EM LAR. DO SUL 
 1.512 2.133 2.316 

Internamentos de pacientes de outros Municípios nos hospitais de LDS  2.897 3.198 
TOTAL DE INTERNAMENTOS LAR + OUTROS MUNICIPIOS 3.957 5.033 5.514 

INTERNAMENTOS DE RESIDENTES DE LAR. DO SUL EM OUTROS 
MUNICIPIOS (faturados AIH) 825 1.063 1.412 

Cirurgias eletivas realizadas através do Consorcio 112 210 310 

 
12. Cumprimento das Metas da Programação Anual de Saúde de Laranjeiras do Sul - 2023 

*Subfunções: 122-Administração Geral, 301-Atenção Básica, 302-Assistência Hospitalar e Ambulatorial, 303-Suporte 
Profilático e Terapêutico, 304-Vigilância Sanitária, 305-Vigilância Epidemiológica, 306-Alimentação e Nutrição 

 
Estruturação e Investimentos na Rede 
1 Diretriz: (Plano) Estruturação e investimentos dos pontos municipais de Atenção à Saúde 
1.1. Objetivo (Plano) Garantia do acesso da população a serviços de saúde de qualidade, mediante 

ESTRUTURAÇÃO E INVESTIMENTOS nos Serviços de Saúde 
Responsável pelo monitoramento Coordenação/Apoio de Gestão  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025) 

Descrição do 
Indicador 

Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/
%  

(resultado/ 
meta)*100 

1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

1.1.1 

Investimento em Construção, 
reforma, ampliação e 
reestruturação de Unidades de 
Saúde 

Investimento na 
estrutura física das 
unidades de saúde 

1.000.000 
158.041 
15,8% 

228.243 
22,8% 

259.235 
25,9% 

645.519 
64,55% 

1.1.2 
Aquisição de mobiliários e 
equipamentos necessários para 
as Unidades de Saúde 

Valor investido em 
equipamentos e 
mobiliários 

250.000 
59.844 
23,93% 

123.311 
49,32% 

35.943 
14,37% 

219.098 
87,63% 

1.1.3 

Aquisição de veículos para 
renovação da frota municipal 
para dar condições de trabalho 
tanto para as ESFs quanto para 
o Tratamento Fora de 
Domicílio 

Valor investido em 
aquisição de veículos 

620.000 0 0 
1.084.000 

175% 
1.084.000 

175% 

 
Atenção Primária 
2 Diretriz: (Plano) Atenção Primária em Saúde 
2.1 Objetivo (Plano) Garantir os princípios básicos do SUS: Universalidade, integralidade e equidade. Promoção da 

atenção integral à saúde da população através das Equipes da ATENÇÃO PRIMÁRIA A 
SAÚDE, priorizando as ações para a população mais vulnerável, com olhar específico para a 
saúde da criança, saúde da mulher, saúde do idoso, saúde de adolescentes e jovens e saúde do 
homem, respeitando a adesão da Assistência em Redes implantadas pela Secretaria Estadual de 
Saúde e pelo Ministério da Saúde 

Responsável pelo monitoramento Coordenação de Atenção Primária, do NASF e da Odontologia  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025) 

Descrição do Indicador Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/%  
(resultado/ 
meta)*100 

1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

2.1.1 

Alcançar 45% de mulheres na 
faixa etária de 25 a 64 anos 
com um exame citopatológico 
de rastreamento realizado nos 
últimos 3 anos 

Percentual de mulheres 
na faixa etária de 25 a 
64 anos que realizaram 
coleta de material para 
exame citopatológico 

40% 285 32% 37% 
37% 

92,5% 
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nos últimos 3 anos 

2.1.2 

Alcançar a razão 0,45 de 
exames de mamografia 
realizados em mulheres de 50 a 
69 anos (1533) 

Razão de exames de 
mamografia de 
rastreamento realizados 
em mulheres de 50 a 69 
anos 

0,43 0,09 
145/1533 

0,16 
258/1533 

0,11 
175/1533 

0,38 
578/1533 

2.1.3 
Reduzir para 17% a proporção 
de gravidez na adolescência 
entre as faixas de 10 a 19 anos 

Proporção de gravidez 
na adolescência entre as 
faixas de 10 a 19 anos 

17 15,15 14,1% 14,7% 14,7% 

2.1.4 

Ampliar a proporção de 
gestantes adolescentes com 
pré-natal iniciado no primeiro 
trimestre 

Proporção de gestantes 
adolescentes com 
primeira consulta de 
pré-natal realizada no 
primeiro trimestre 

82 88% 89,5% 91,3% 91,3% 

2.1.5 

Criação de grupos de 
adolescentes e familiares para 
fortalecimento de vínculo e 
autoestima e grupo de 
acolhimento em saúde mental 
para funcionários da secretaria 
de saúde nas ESFs com 
matriciamento dos psicólogos e 
equipe multidisciplinar com 
articulação e apoio das equipes 
intersetoriais (CMS2021) 

Grupos de adolescentes 
e de funcionários ativos 

8 0 0 0 0 

2.1.6 
Manter a taxa de mortalidade 
infantil abaixo de 10/1000 

Número de óbitos 
infantis (Taxa de 
mortalidade infantil) 

5 3 2 2 
7 

14,4% 

2.1.7 
Manter a taxa de mortalidade 
materna em zero 

Número de óbitos 
maternos (Taxa de 
mortalidade materna) 

0 0 1 0 1 

2.1.8 

Manter a cobertura 
populacional estimada pelas 
Equipes de Atenção 
Primária/ESF 

Cobertura populacional 
estimada pelas Equipes 
de Atenção Básica 

100 100% 100% 100% 100% 

2.1.9 

Realizar campanhas de 
prevenção e promoção a saúde 
com ampla divulgação (CMS 
2021) 

Campanhas de 
prevenção e promoção a 
saúde realizadas 

15 10 20 30 
60 

100% 

2.1.10 
Fortalecer a Estratégia de 
Saúde da Família e Agentes 
Comunitários de Saúde 

Valor investido em ESF 
e ACS 6.100.000 2.423.718 2.720.407 2.822.926 

7.967.051 
130% 

2.1.11 

Fortalecer a Atenção Primária 
com foco na redução dos 
internamentos sensíveis a 
atenção primária (considerar 
todos menos partos) 

Proporção de 
internamentos sensíveis 
a atenção primária de 
residentes do município 

19 
17,51% 
100% 

16,83% 
100% 

20,99 
90,51% 

20,35 
93% 

2.1.12 

Ampliar a proporção de 
gestantes com pelo menos 6 
consultas de pré-natal, sendo a 
primeira até a 12ª semana de 
gestação 

Proporção de gestantes 
com pelo menos 6 
consultas de pré-natal, 
sendo a primeira até a 
12ª semana de gestação 

45 80 75 78 
78 

100% 

2.1.13 

Melhorar a proporção de 
gestantes com exames de sífilis 
e HIV realizados registrados no 
ESUS 

Proporção de gestantes 
com exames de sífilis e 
HIV realizados 
registrados no ESUS 

60 95 95 95 
95 

100% 

2.1.14 
Ampliar o percentual de 
hipertensos com pressão 
arterial aferida 

Percentual de 
hipertensos com pressão 
arterial aferida 

50 45 50 50 
50 

100% 

2.1.15 

Ampliar o percentual de 
diabéticos com Hemoglobina 
Glicada solicitada registrada no 
ESUS 

Percentual de diabéticos 
com Hemoglobina 
Glicada solicitada 

50 23 29 26 
26 

50% 

2.1.16 
Melhorar o resultado do 
indicador sintético do Programa 
Previne Brasil 

Indicador Sintético 
Final do Programa 
Previne Brasil 

8 
8,9 

100% 
9,38 9,45 

9,45 
100% 
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2.1.17 

Reduzir a taxa de internações 
por Diabetes Mellitus e suas 
complicações 

Taxa de internações por 
Diabetes Mellitus e suas 
complicações na 
população acima de 30 
anos (pop 16735) 

29 
10,75 

18 
13,74 

23 
13,74 

23 

38,24 
64 

82,8% 

2.1.18 

Reduzir a taxa de internações 
por AVC na população acima 
de 30 anos 

Taxa de internações por 
AVC na população 
acima de 30 anos (pop 
16735) 

12 
2,98 

5 
4,18 

7 
4,18 

7 

11,35 
19 

100% 

2.1.19 

Reduzir a quantidade da 
população idosa internada por 
fratura de fêmur 

Quantidade da 
população idosa 
internada por fratura de 
fêmur 

≤10 
3 

100% 
6 

100% 
4 

100% 
13 

76,9% 

2.1.20 

Garantir agendamento em 
100% das unidades de saúde, 
para atendimento 
principalmente aos grupos 
prioritários (crianças, gestantes, 
idosos, hipertensos, diabéticos, 
pessoas com transtornos 
mentais, deficiência física e/ou 
mental e acamados) 

Unidades de Saúde com 
agendamento de 
consultas implantado 

7 7 7 7 
7 

100% 

2.1.21 

Assegurar o cumprimento do 
calendário de puericultura do 
Ministério da Saúde em todas 
as unidades de saúde e que esta 
seja realizada pelos 
profissionais da ESF apoiada 
pelo NASF e ESB 

Unidades de Saúde que 
cumprem o calendário 
de puericultura 

7 7 7 7 
7 

100% 

2.1.22 

Garantir o atendimento na 
primeira semana de vida em 
100% dos Recém Nascidos 

Percentual de recém 
nascidos com 
atendimento na primeira 
semana de vida 

100 
64,67% 
108/167 

64,59% 
104/161 

55,68% 
93/167 

61,61% 
305/495 

2.1.23 
Fortalecer as ações de 
matriciamento das ESFs pelo 
NASF 

Ações de matriciamento 
com as ESFs realizadas 
pelo NASF 

11 8 
6 

54,54% 
0 

14 
100% 

2.1.24 
Manter o mapa do tossidor em 
todas as Unidades de Saúde 

Nº de unidades com 
mapa do tossidor em 
funcionamento 

7 7 7 7 7 

2.1.25 

Disponibilizar Ecografias para 
100% das gestantes do SUS no 
1º, 2º e 3º trimestres de 
gravidez 

Ultrassonografias 
obstétricas realizadas 

1.200 
393 

32,75% 
463 

38,5% 
422 

35,16 
1.278 

106,5% 

2.1.26 
Disponibilizar exame de 
toxoplasmose para 100% das 
gestantes do SUS 

Gestantes que 
realizaram Exames de 
toxoplasmose IGM 

520 
202 

38,84% 
193 

37,11% 
221 

42,5% 
540 

100% 

2.1.27 

Fortalecer as ações de 
prevenção da cárie da primeira 
infância, inserindo a equipe de 
saúde bucal nas ações 
desenvolvidas pelas equipes de 
saúde da família (pré-natal, 
puericultura, pesagem, 
atividades em grupo com pais, 
e outros) 

Equipes que realizam as 
ações de prevenção da 
cárie na primeira 
infância 

8 7,5 7,5 7,5 7,5 

2.1.28 

Redução do percentual de 
avaliações alteradas na triagem 
odontológica realizadas no 
Programa Saúde na Escola 

Percentual de 
avaliações alteradas na 
triagem odontológica 
realizadas no Programa 
Saúde na Escola 
registradas no ESUS 

43 

30,71% 
748/2435 
Informação 

não 
registrada 
totalmente 
no sistema 

60,62% 
194/320 

42,33% 
58/137 

41,98% 
1000/2372 

100% 

2.1.29 

Ampliar a cobertura 
populacional estimada pelas 
Equipes de Saúde Bucal na 
Atenção Primária 

Cobertura populacional 
estimada de Saúde 
Bucal na Atenção 
Básica 

85 79,59 79,59 79,59 
79,59 

93,63% 
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2.1.30 

Fortalecer a Estratégia de 
Saúde Bucal (servidores, 
manutenção equip. e concerto 
de próteses) 

Valor investido em 
saúde bucal 

937.125 
391.059 
41,72% 

393.579 
41,99% 

386.311 
41,22% 

1.170.949 
125% 

2.1.31 
Ampliar a proporção de 
gestantes com atendimento 
odontológico 

Proporção de gestantes 
com atendimento 
odontológico realizado 

60 75 69 74% 
74% 

100% 

2.1.32 
Manter o número de próteses 
dentárias em  60 unidades 
mensais 

Quantidade de próteses 
dentárias distribuídas 720 

86 
12% 

141 
19,58% 

155 
21,52% 

382 
53,05% 

2.1.33 

Distribuição de escovas 
odontológicas e dentifrícios nas 
escolas, pelo menos uma vez ao 
ano 

Ações de distribuição 
de escovas 
odontológicas e 
dentifrícios nas escolas 

1 1 0 0 1 

2.1.34 

Garantir o fornecimento de kits 
de higiene bucal para crianças e 
adultos em vulnerabilidade 
social (CMS2021) 

Quantidade de itens 
entregues (escova, fio 
dental, creme dental) 
registrados no sistema 

80 
150 

187% 
88 

110% 
65 

81,25% 
303 

378% 

2.1.35 

Realizar o curso de capacitação 
de cuidadores de idosos, 
acamados e cadeirantes 
(anualmente) 

Curso de capacitação de 
cuidadores de idosos, 
acamados e cadeirantes 
realizado 

1 0 1 0 1 

2.1.36 

Melhorar o registro dos 
atendimentos de pacientes de 
saúde mental na ESF 

Número de 
atendimentos com 
condição avaliada de 
saúde mental 
registradas no ESUS 

1.500 2.815 3.357 3.317 9.489 

2.1.37 

Manutenção do Projeto de 
apoio e incentivo ao 
aleitamento materno “Elos de 
Afeto” 

Número de 
atendimentos realizados 
através do Projeto Elos 
de Afeto somado as 
doações de leite 
materno encaminhadas 
ao banco de leite 

150 64 26 51 141 

2.1.38 
Reduzir o índice de desnutrição 
infantil 

Índice de desnutrição 
infantil 

≤ 1,55 2,7 2,38 3,6 
2,85 
54% 

2.1.39 
 

Ampliar a cobertura de 
acompanhamento das 
condicionalidades de saúde do 
Programa Bolsa 
Família/Auxilio Brasil 

Cobertura de 
acompanhamento das 
condicionalidades de 
saúde do Programa 
Bolsa Família/Auxilio 
Brasil 

≥ 85 SEMESTRAL 85,94% 85,55%  

2.1.40 
Fortalecer o Núcleo Ampliado 
de Saúde da família 

Valor investido em 
NASF 

850.000 
316.524 
37,23% 

327.911 
38,57% 

362.536 
42,65% 

1.006.701 
118% 

2.1.41 

Fortalecimento do Programa de 
alimentação e nutrição 

Valor investido nas 
ações de promoção do 
Aleitamento Materno e 
na distribuição de 
formulas, leites e dietas 
especiais 

62.500 
25.832 
41,33% 

29.501 
47,2% 

36.647 
58,63% 

91.980 
147% 

2.1.42 
Reduzir o índice de obesidade 
infantil 

Índice de obesidade 
infantil 

≤ 9,0 
6,9 

 
8,14 

 
6,9 

 
7,5 

100% 

2.1.43 

Realizar Educação Permanente 
com os profissionais da 
Secretaria de Saúde 

Ações de educação 
permanente realizadas 
com as equipes e 
registradas no ESUS 
Fonte: SISAB 

≥ 10 29 33 20 

82 
100% 

Resultados 
ajustados 

conforme dados 
do SISAB 

2.1.44 

Incluir os profissionais de 
saúde que atuam na reserva 
indígena Boa Vista e no 
CENSE nas capacitações da 
secretaria municipal de saúde 

Número de 
participações da equipe 
da reserva indígena e do 
CENSE nas ações da 
Secretaria de Saúde 
programadas 

≥ 10 1 2 1 
4 

40% 

2.1.45 

Contribuir para a execução de 
100% das metas do Plano 
Operativo Municipal de 
atenção integral dos 

Percentual de execução 
das metas do Plano 
Operativo Municipal de 
atenção integral dos 

≥ 100 30% 78% 82,6% 82,6% 
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adolescentes em conflito com a 
Lei 

adolescentes em 
conflito com a Lei (23 
metas) 

2.1.46 

Alcançar o percentual de 20% 
da população masculina na 
faixa etária de 50 anos ou mais 
com realização de PSA 
(população 4308) CMS2021 

Percentual de homens 
na faixa etária de 50 
anos ou mais com 
realização de PSA 

≥ 15 
4,17 

180/4308 
 

5,4 
233/4308 

 

5,29 
228/4308 
35,26% 

14,87 
641 

99,12% 

2.1.47 

Manter a quantidade mensal de 
consultas médicas acima de 66 
em todas as ESFs 

Quantidade de 
competências com 
registro e envio da 
quantidade mínima de 
consultas médicas em 
100% das equipes 

12 4 4 4 
12 

100% 

2.1.48 

Alcançar a quantidade mínima 
mensal de consultas de 
enfermagem (42) em todas as 
ESFs 

Quantidade de 
competências com 
registro e envio da 
quantidade mínima de 
consultas de 
enfermagem em 100% 
das equipes 
participantes 

12 
0 

(1 equipe 
com Enf. Lic. 
Maternidade) 

0 
(1 equipe 

com Enf. Lic. 
Maternidade) 

0 
(1 equipe 

com Enf. Lic. 
Maternidade) 

0 

2.1.49 

Disponibilizar veículos 
exclusivos para que as Equipes 
de Saúde da Família, Equipes 
de Saúde Bucal e Equipe 
Multidisciplinar realizem 
visitas e atendimentos 
domiciliares 

Unidades de saúde com 
veículos exclusivos 
disponíveis para o 
trabalho das equipes 7 5 2 3 

3 
42,85% 

2.1.50 

Investir no custeio dos recursos 
humanos para o desempenho 
das atividades da Atenção 
Primária (UBSs e Equipes) 

Valor gasto com 
servidores e 
profissionais 
terceirizados da 
Atenção Primária 
(ACS+ESFS+Recepçõe
s e Serv. Gerais) 

9.500.000 
3.442.658 
36,23% 

3.646.424 
38,38% 

3.592.731 
37,8% 

10.681.813 
112% 

2.1.51 

Investir na manutenção de 
unidades com aquisição de 
materiais e instrumentais de 
qualidade, e garantia de 
serviços de manutenção de 
equipamentos e das unidades 

Valor gasto com 
materiais 
odontológicos, medico 
hospitalares e 
manutenção de 
equipamentos 

280.000 
98.852 
35,3% 

126.432 
45,15% 

130.982 
46,77% 

356.266 
127% 

2.1.52 

Fortalecer e ampliar a 
participação no Projeto 
Coração Feliz 

Quantidade de 
participações anuais nas 
atividades do Projeto 
Coração Feliz 

10.500 6.438 9.154 
87,18% 

8.093 
77,07% 

23.685 
225% 

2.1.53 

Alcançar 100% das ações 
obrigatórias pactuadas no 
Programa Saúde na escola de 
acordo com o ciclo 

Percentual de ações 
obrigatórias realizadas 
nas escolas pactuadas 

100% 40,32% 81% 100% 100% 

 

Assistência Farmacêutica 
3 Diretriz: (Plano) Assistência Farmacêutica 

3.1 Objetivo (Plano) Fortalecimento da ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA: Garantir acesso da população aos 
medicamentos da Atenção Básica conforme Relação Municipal de Medicamentos Essenciais 
(REMUME) e proporcionar o cuidado Farmacêutico, buscando desenvolver ações que 
integrem a equipe multidisciplinar 

Responsável pelo monitoramento Coordenação de Assistência Farmacêutica  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025) 

Descrição do Indicador Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/
%  

(resultado/
meta)*100 

1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

3.1.1 

Investir recursos próprios no 
Consórcio Paraná Saúde para 
aquisição de medicamentos, 
procurando ampliar a 
contrapartida em 5% ao ano 

Valor gasto com 
medicamentos no 
Consórcio Paraná Saúde 
medicamentos 

400.000 
93.474 
23,36% 

100.450,90 
25,11% 

200.835,46 
50% 

394.760 
98,69% 
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3.1.2 

Avaliar 100% das solicitações 
de medicamentos em caráter 
especial e fornecer para os que 
se enquadrarem nos critérios de 
inclusão 

Percentual de 
solicitações de 
medicamentos e caráter 
especial avaliados 

100 100 100 100 100 

3.1.3 

Manter Comissão de 
Farmacoterapêutica e Nutrição. 
A Comissão deverá ser 
composta por: 1 representante 
dos cirurgiões dentistas, 1 
representante dos enfermeiros, 
2 representantes dos 
farmacêuticos da assistência 
farmacêutica, 1 representante 
dos nutricionistas e 1 
representante do serviço social 
e será presidida pelo 
coordenador(a) da Assistência 
Farmacêutica, contendo o 
mesmo número de membros 
suplentes 

Eleição bianual da 
comissão de 
Farmacoterapêutica e 
Nutrição 

0 0 0 0 0 

3.1.4 

Revisar e adequar da Relação 
Municipal de Medicamentos 
REMUME e os protocolos 
ajustando-os às necessidades 
locais a um custo racional, com 
base no elenco padronizado 
pelo Estado e oferecido pelo 
Consórcio Paraná Saúde 

Revisões da REMUME 
realizadas 

0 0 0 0 0 

3.1.5 
Disponibilizar atendente de 
farmácia em todas as farmácias 
das Unidades Básicas de Saúde 

Unidades com 
atendente de farmácia 6 6 6 

6 
100% 

6 
100% 

3.1.6 

Realizar o atendimento 
farmacêutico compartilhado 
com profissionais da equipe 
multidisciplinar 

Atendimentos 
farmacêuticos 
compartilhados com 
outros profissionais 

12 0 14 11 
25 

100% 

3.1.7 

Padronizar a dispensação de 
medicamentos em toda rede 
através de protocolo 
operacional 

Protocolo operacional 
atualizado 

1 1 1 1 
1 

100% 

3.1.8 

Investir no custeio dos recursos 
humanos da assistência 
farmacêutica 

Valor gasto com 
recursos humanos que 
atuam na assistência 
farmacêutica 

500.000 
182.457 
36,49% 

209.609 
41,9% 

221.249 
44,24% 

613.315 
122,6% 

3.1.9 

Gerenciar a utilização dos 
recursos de incentivo para 
custeio e Capital da Assistência 
Farmacêutica (Estadual e 
Federal) 

Percentual de utilização 
dos recursos da 
Assistência 
Farmacêutica (IOAF e 
QUALIFAR) no 
período de um ano 

80 
Não 

apurado 
27,99% 51% 51% 

3.1.10 

Investir na aquisição de 
medicamentos constantes na 
REMUME não contemplados 
no Consorcio 

Valor gasto com 
medicamentos 
adquiridos através de 
licitação 

300.000 
115.843 
38,61% 

165.999 
55,33% 

79.611,71 
26,53% 

361.453,7
120% 

3.1.11 

Intermediar para que as 
farmácias comerciais adotem 
sistema de plantão em forma de 
rodizio no período da 
madrugada (CMS2021) 

Farmácia aberta no 
período da madrugada 

1 0 0 0 0 

3.1.12 
Ampliar o número de Farmácia 
Central de dispensação no 
município (CMS2021) 

Farmácia Central de 
dispensação no 
municipal disponível 

3 2 2 
2 

66,66% 
2 

66,66% 
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Vigilância em Saúde 
4 Diretriz: (Plano) Vigilância em Saúde 

4.1 Objetivo (Plano) Assegurar a execução das ações de VIGILÂNCIA EM SAÚDE, e a integração das equipes da 
Vigilância Epidemiológica e Sanitária com as Equipes de Saúde da Família na atenção a 
vigilância, prevenção e controle das doenças transmissíveis, das não transmissíveis, das 
imunopreveníveis e das situações de surtos e epidemias, e que juntas fortaleçam a Vigilância em 
Saúde Ambiental e a Saúde do Trabalhador 

Responsável pelo monitoramento Coordenação da Vigilância em Saúde, Epidemiológica e Sanitária  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025) 

Descrição do 
Indicador 

Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/% 
(resultado/me

ta)*100 
1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

4.1.1 

Aumentar a realização das 
testagens rápidas em 10% ao 
ano livre demanda, através de 
divulgação do meio de 
comunicação escrito e falado 
através do SAE e das Equipes 
da Atenção Primária, 
chegando a 5500 ao ano 

Testes rápidos de 
HIV, Sífilis e 
Hepatite B 
realizados nas 
unidades de saúde 

4.900 
1.874 

38,24% 
2.847 

58,10% 
2.350 
47,9% 

7.071 
144% 

4.1.2 

Investigar 100% dos óbitos 
fetais registrados no Sistema 
de Informação sobre 
Mortalidade (SIM) e digitar 
os dados no modulo de 
investigação do SIM - Web 
em até 120 dias após a 
ocorrência do evento, por 
município de residência e 
período 

Percentual de óbitos 
fetais, infantis, 
maternos e de 
mulheres em idade 
fértil          
investigados 
Percentual de óbitos 
fetais investigados 

100 

 
100% 

02 óbitos 
 

 
100% 

02 óbitos 
 

100% 
01 óbito 

100% 
05 total ano 

Taxa de 
mortalidade 
fetal 10,3% 

4.1.3 

Investigar 100% dos óbitos 
infantis registrados no 
Sistema de Informação sobre 
Mortalidade (SIM) e digitar 
os dados no modulo de 
investigação do SIM - Web 
em até 120 dias após a 
ocorrência do evento, por 
município de residência e 
período 

Percentual de óbitos 
infantis 
investigados 

100 

 
100% 

03 óbitos 
 

 
100% 

02 óbitos 
 

 
100% 

02 óbitos 
 

100% 
07 total ano 

Taxa de 
mortalidade 

infantil 
14,4% 

4.1.4 

Investigar 100% dos óbitos 
maternos declarados 
registrados no Sistema de 
Informação sobre 
mortalidade (SIM) e digitar 
no modulo de investigação do 
SIM-Web em até 120 dias 
após a ocorrência do evento 
por município de residência e 
período 

Percentual de óbitos 
maternos 
investigados 

100 

 
100% 

Nenhum 
óbito 

materno 

100% 
01 óbito 
materno 

 
100% 

Nenhum 
óbito 

materno 

100% 
01  

 

4.1.5 

Investigar 100% dos óbitos 
de mulher em idade fértil 
(MIF) registrados no Sistema 
de Informação sobre 
Mortalidade (SIM) e digitar 
no modulo de investigação do 
SIM-Web em até 120 dias 
após a ocorrência do evento, 
por município de residência e 
período 

Percentual de óbitos 
em idade fértil 
investigados 

100 
100% 

04 óbitos 
100% 

03 óbitos 
100% 

03 óbitos 
100% 

4.1.6 

Definir no mínimo 96% da 
Causa Básica dos óbitos não 
fetais registrados no Sistema 
de Informação sobre 
Mortalidade (SIM) em até 
120 dias após a ocorrência do 
evento, por município de 
residência e período 

Proporção de 
registro de óbitos 
com causa básica 
definida 

99 

 
98,7% 
79/80 

 
(01 natimorto 

sem causa 
definida/IML) 

 
98,9% 
91/92 

 
(01 óbito 
residência 
sem causa 

definida/IML) 

96,1% 
75/78 

 
(03 estão em 
investigação) 

98% 
245//250 
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4.1.7 

Digitar e transferir no 
mínimo 90% dos registros de 
óbitos não fetais no Sistema 
de Informação sobre 
Mortalidade (SIM) em até 60 
dias após o final do mês de 
ocorrência em relação aos 
esperados, segundo 
município de residência e 
período 

Percentual de 
registro de óbitos 
não fetais no SIM 

95 100% 100% 100% 100% 

4.1.8 

Digitar e transferir no 
mínimo 90% dos registros de 
nascimentos no Sistema de 
Informação sobre Nascidos 
Vivos (Sinasc) em relação 
aos esperados, em até 60 dias 
após o final do mês de 
ocorrência segundo 
município de residência e 
período 

Percentual de 
registros de 
nascidos vivos 
digitados e 
transferidos 

95 100% 100% 100% 100% 

4.1.9 

Notificar no SINAN - NET 
todas as doenças de 
notificação compulsória 
imediata 

Percentual de 
notificações  

100 100% 100% 100% 100% 

4.1.10 

Registrar semanalmente no 
SIVEP DDA a ocorrência ou 
não de MDDA das Unidades 
de Saúde e Unidades 
Hospitalares, possibilitando 
assim a detecção de alteração 
do perfil epidemiológico das 
doenças diarreicas agudas do 
município 

Percentual de 
ocorrências 
registradas 
semanalmente no 
SIVEPDDA das 
unidades sentinelas 

100 100% 100% 100% 100% 

4.1.11 

Realizar exames 
dermatoneurológicos dos 
contatos domiciliares de 
casos novos de hanseníase, 
diagnosticados no ano 
vigente e registrados no 
SINAN-NET 

Percentual dos 
contatos 
domiciliares dos 
casos novos de 
hanseníase com 
exames 
dermatológicos 
realizados 

100 100% 100% 100% 100% 

4.1.12 

Realizar avaliação do grau de 
incapacidade física do 
paciente, na alta por cura, dos 
casos de hanseníase 
registrados no SINAN-NET 
no ano vigente 

Percentual dos 
pacientes de 
hanseníase com alta 
por cura com exame 
de incapacidade 
física realizado 

100 100% 100% 100% 100% 

4.1.13 

Atingir as coberturas 
mínimas conforme parâmetro 
estabelecido pelo MS para os 
grupos com metas 
estabelecidas. Em menores de 
um ano de idade a) BCG-ID= 
90% b) Vacina Oral de 
Rotavírus Humano (VORH) 
= 90% c) Pentavalente 
(DTP+Hib+HepB) = 95% d) 
Vacina contra Poliomielite = 
95% e) Vacina Pneumocócica 
Conjugada (PnC10v), = 95% 
f) Vacina Meningocócica 
Conjugada C (MnC) = 95% 
g) Febre amarela * (para as 
áreas com recomendação da 
vacina) 100% 

Proporção de 
vacinas 
selecionadas do 
Calendário 
Nacional de 
Vacinação para 
crianças menores de 
dois anos de idade - 
Pentavalente 3ª 
dose, Pneumocócica 
10-valente 2ª dose, 
Poliomielite 3ª dose 
e Tríplice viral 1ª 
dose - com 
cobertura vacinal 
preconizada 

100 

0 
BCG-ID = 

62,14% 
Rotavírus 
(VORH) = 

75,5% 
Pentavalente 

= 75,5% 
Poliomielite = 

75,5% 
Pneumo 

Conjugada 
(PnC10v) = 

65,48% 
Vacina 

Meningo 
Conjugada C 

= 63,47% 
Febre amarela 

90.2% 

RESULTAD
O 

INDISPONÍV
EL 

71,43 
BCG-ID = 
101,82% 
Rotavírus 
(VORH) = 

93,86% 
Pentavalente 

= 97,95% 
Poliomielite = 

98,41% 
Pneumo 

Conjugada 
(PnC10v) = 

96,14% 
Vacina 

Meningo C = 
92,27% 

FA= 101,14% 

71,43%p 
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4.1.14 

Monitorar semestralmente os 
serviços de saúde que 
realizam vacinas (sala de 
vacina) quanto às boas 
práticas de vacinação 

Percentual de 
estabelecimentos 
monitorados quanto 
as boas práticas de 
vacinação 

100 100% 100% 100% 100% 

4.1.15 

Notificar e investigar 
qualquer evento adverso pós-
vacinação categorizado como 
leves, moderados, grave, 
segundo o Manual de 
Vigilância Epidemiológica de 
Eventos Adversos Pós 
vacinação - EAPV 

Percentual de 
eventos adversos 
pós vacinação 
notificados e 
investigados 

100 

100% 
 

08 EAPV 
nenhum 
grave 

100% 
 

06 EAPV 
nenhum 
grave 

100% 
 

05 EAPV 
nenhum 
grave 

100% 

4.1.16 

Monitorar e acompanhar os 
casos novos de Sífilis 
Congênita em menores de 01 
ano de idade por meio do 
SINAN-NET 

Percentual de casos 
novos de sífilis 
congênita 
monitorados e 
acompanhados 

100 
100% 

0 
100% 

0 
100% 

01 caso 
100% 

4.1.17 
Reduzir a incidência de AIDS 
em menores de 05 anos 

Número de casos 
novos de aids em 
menores de 05 anos 

0 0 0 0 
0 

100% 

4.1.18 

Aumentar a proporção de 
Sintomáticos Respiratórios 
(SR) identificados e 
examinados com o objetivo 
da detecção precoce de casos 
de tuberculose 

Número de 
Sintomáticos 
Respiratórios (SR) 
que realizaram BK 320 

129 
40,3% 

BK 

38 
11,87% 

(MUDANÇA 
PARA TESTE 

RÁPIDO 
MOLECULAR) 
SENSIBILIDADE 

90% 

41 
12,81 

(MUDANÇA 
PARA TESTE 

RÁPIDO 
MOLECULAR) 
SENSIBILIDADE 

90% 

208 
65% 

(MUDANÇA 
PARA TESTE 

RÁPIDO 
MOLECULAR) 
SENSIBILIDADE 

90% 

4.1.19 

Aumentar a proporção de 
contatos examinados, de 
casos novos de tuberculose, 
com o objetivo da detecção 
precoce de casos da doença 

Proporção de 
contatos 
examinados, de 
casos novos de 
tuberculose 

100 100% 100% 100% 100% 

4.1.20 

Manter a proporção de 
testagem para HIV nos casos 
novos de tuberculose 

Percentual de casos 
novos de 
tuberculose que 
realizaram testagem 
rápida para HIV 

100 100% 100% 100% 100% 

4.1.21 

Aumentar a proporção de 
cura de casos novos de 
Tuberculose Pulmonar com 
confirmação laboratorial 

Proporção de cura 
de casos novos de 
Tuberculose 
Pulmonar com 
confirmação 
laboratorial 

100 100% 100% 100 100% 

4.1.22 

Manter a proporção de 
realização de cultura para 
BAAR e TRM TB 
DETECTÁVEL nas situações 
indicadas pelo Protocolo dos 
sintomáticos respiratórios 

Proporção de 
realização de 
cultura para BAAR 
nas situações 
indicadas 

100 100% 100% 100 100% 

4.1.23 

Reduzir o número de óbitos 
prematuros (de 30 a 69 anos 
de idade) por Doenças 
Crônicas Não Transmissíveis 
DCNT (doenças do aparelho 
circulatório, câncer, diabetes 
e doenças respiratórias 
crônicas) 

Número de óbitos 
prematuros (de 30 a 
69 anos de idade) 
pelo conjunto das 4 
principais DCNT 
(doenças do 
aparelho 
circulatório, câncer, 
diabetes e doenças 
respiratórias 
crônicas) 

50 19 16 18 

53 
94% 

Principal 
DCNT 

Neoplasia 
(29NA), 

Circulatório 
(16NA)  

houve uma 
redução de 04 

óbitos por 
DCNT ao 

comparar com 
2022 

4.1.24 

Manter o número de 
Unidades de Saúde com 
serviços de Notificação 
contínua da Violência 
Interpessoal e Autoprovocada 

Número de 
Unidades de Saúde 
com serviços de 
Notificação 
contínua da 

11 11 11 11 
11 

100% 
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Violência 
Interpessoal e 
Autoprovocada 

4.1.25 

Fortalecer a unidade sentinela 
da Dengue (UBS Presidente 
Vargas) englobando os 
princípios do SUS através de 
ações educativas, com foco 
nos direitos e deveres do 
cidadão e dos trabalhadores 
(CMS 2021) 

Percentual de Casos 
suspeitos de dengue 
da unidade sentinela 
com envio de 
amostras para 
pesquisa de 
Arbovirus para o 
Lacen 

100 100 100 100 100 

4.1.26 

Pesquisa de 100% dos casos 
suspeitos de Dengue por teste 
rápido 

Percentual de casos 
suspeitos de dengue 
com teste rápido 
realizado no 
Laboratório 
Municipal 

100 100 100 100 100 

4.1.27 

Realizar inspeção sanitária 
anual nos estabelecimentos 
do Elenco I e II 

Percentual de 
estabelecimentos 
dos Elenco I e II 
inspecionados 

100 

100 
Jan - 97 
Fev - 89 

Mar - 103 
Abr - 98 

100 
Mai - 98 
Jun - 86 
Jul - 101 
Ago - 99 

100 
Set - 87 
Out - 98 
Nov - 94 
Dez - 96 

100 

4.1.28 

Realizar o registro dos 
procedimentos de VISA no 
Sistema de Informação 
Ambulatorial  SIA/SUS, 
conforme legislação vigente 

Competências com 
procedimentos 
informados no 
SIA/SUS 

12 
4 

33,33 
4 

33,33 
4 

33,33 
12 

100 

4.1.29 

Realizar ações de 
informação, educação e 
comunicação em Vigilância 
Sanitária ao setor regulado 

Ações de 
informação, 
educação e 
comunicação em 
VISA realizadas 

12 
4 

33,33 
4 

33,33 
4 

33,33 
12 

100 

4.1.30 

Atender e acolher as 
denúncias, reclamações e 
demandas relacionadas ao 
risco de VISA, ambiental e 
saúde do trabalhador 

Percentual de 
demandas 
relacionadas ao 
risco de Vigilância 
Sanitária, ambiental 
e saúde do 
trabalhador 
registradas e 
acompanhadas 

100 100 100 100 100 

4.1.31 

Investigar as notificações 
registradas no SONIH-PR de 
Microorganismos 
multirresistentes 

Percentual de 
notificações de 
infecção hospitalar 
realizadas no 
SONIH-PR 
investigadas 

100 100 100 100 100 

4.1.32 

Realizar o monitoramento do 
vírus rábico em cães 

Número de 
amostras de cães 
enviadas para 
diagnóstico 
laboratorial no 
LACEN para 
pesquisa de vírus 
rábico 

12 

0 
Mudança para 

coleta 
somente 

quando há 
suspeita 

0 
Mudança para 

coleta 
somente 

quando há 
suspeita 

0 
Mudança para 

coleta 
somente 

quando há 
suspeita 

0 
Mudança para 

coleta 
somente 

quando há 
suspeita 

4.1.33 

Monitorar a circulação do 
vírus da raiva na população 
de morcegos e outras 
espécies de mamíferos 
enviando amostras do animal, 
com suspeita neurológica 
para diagnóstico laboratorial 

Percentual de 
morcegos 
encontrados mortos 
com amostra 
enviada para 
diagnóstico 
laboratorial no 
LACEN, para 
pesquisa de vírus 
rábico 

100 
100 
03 

exemplares 

100 
01 

exemplar 

100 
02 

exemplares 

100 
06 
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4.1.34 

Realizar investigação 
entomológica das unidades 
domiciliares notificadas 
quanto a presença de 
triatomíneos 

Percentual de 
unidades 
domiciliares 
notificadas quanto a 
presença de 
triatomíneos 
investigadas 

100 
100 
02 

exemplares 

100 
01 

exemplar 

100 
Nenhum 
exemplar 

encontrado 

100 
03 

4.1.35 

Realizar coletas mensais de 
água para análise. Manter e 
divulgar o serviço de Atenção 
da Qualidade da Água em 
parceria com a Secretaria de 
Agricultura 

Proporção de 
análises realizadas 
em amostras de 
água para consumo 
humano quanto aos 
parâmetros 
coliformes totais, 
cloro residual livre 
e turbidez 

100 
144 

100 
48 amostras 

100 
48 amostras 

100 
48 amostras 

100 
144 

4.1.36 

Realizar 06 ciclos anuais com 
no mínimo de 80% de 
cobertura de imóveis 
visitados para controle 
vetorial da dengue 

Número de ciclos 
que atingiram 
mínimo de 80% de 
cobertura de 
imóveis visitados 
para controle 
vetorial da dengue 

6 

2 
33,33% 
1º Ciclo - 

80% 
2° Ciclo - 

80% 

2 
33,33% 
3º Ciclo - 

81% 
4º Ciclo - 

80% 

2 
33,33% 
5º Ciclo - 

81% 
6º Ciclo - 

80% 

6 
100% 

4.1.37 

Manter o Plantão da 
Vigilância Epidemiológica 

Número de meses 
com cobertura do 
plantão 
epidemiológico 

12 
4 

33,33% 
4 

33,33% 
4 

33,33% 
12 

100% 

4.1.38 

Manter o trabalho da 
Manutenção Preventiva dos 
Refrigeradores das salas de 
vacinas e das duas unidades 
hospitalares 

Percentual de 
unidades com 
manutenção 
preventiva das 
câmaras de 
conservação de 
vacinas realizadas 

100 0 0 0 
Em 

processo de 
licitação 

4.1.39 

Monitoramento de 
agrotóxicos em água de 
consumo humano para o 
programa vigiagua 

Ações de 
monitoramento de 
agrotóxicos em 
água para consumo 
humano realizadas 
de acordo com o 
cronograma da 
regional de saúde 

2 100 100 100 100 

4.1.40 

Manter o cadastro anual das 
áreas com suspeita de solo 
contaminado, no SISSOLO / 
VIGISOLO 

Número de áreas 
suspeitas de 
contaminação de 
solo 
cadastrada/monitora
da 

1 100 100 100 100 

4.1.41 

Monitorar através de 
relatórios mensais o 
quantitativo de castrações 
realizadas pelo Castramóvel 

Castrações 
realizadas pelo 
Castramóvel 10 

17 
100% 
5 cães 
2 gatos 
1 gata 

9 cadelas 

0 
Fim das 

atividades em 
maio/2023 

0 
Fim das 

atividades em 
maio/2023 

17 
100% 

4.1.42 

Implementar o Programa 
Saúde ocupacional na 
Secretaria de Saúde 

Percentual de 
servidores da 
Secretaria de Saúde 
contemplados pelo 
programa Saúde 
ocupacional 

100% 0 0 

Preenchiment
o da planilha 

de Google 
Drive, para 

levantamento 
do perfil da 

saúde do 
trabalhador 

0 

4.1.43 

Custear Recursos Humanos 
para atuação na Vigilância 
em Saúde 

Valor gasto com 
recursos Humanos 
no setor de 
Vigilância em 
Saúde 

870.000 
397.085 
45,64 

370.158 
42,54 

407.025 
46,78 

1.174.268 
135% 

4.1.44 
Utilização dos recursos do 
PQAVS- Programa de 

Valor utilizado de 
acordo com o 

4.856,85 4.856,85 
Recurso 

0 0 
4.856,85 

100% 
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Qualidade da Vigilância em 
Saúde, de forma participativa, 
com plano de aplicação 
elaborado pelos profissionais 
do setor (CMS 2021) 

planejamento da 
equipe 

utilizado 

 
Saúde Mental, e enfrentamento ao uso de álcool e outras drogas  
5 Diretriz: (Plano) Saúde Mental, e enfrentamento ao uso de álcool e outras drogas 

5.1 Objetivo (Plano) Fortalecer a Atenção à Saúde Mental, e enfrentamento ao uso de álcool e outras drogas. 
Responsável pelo monitoramento Coordenação do Caps  
Descrição da Meta   
(Plano 2022- 2025) 

Descrição do Indicador Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/
% 

(resultado/
meta)*100 

1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

5.1.1 

Ampliar a quantidade de 
ações de matriciamento em 
saúde mental com as 
equipes da atenção 
Primária (ESF), com 
registro correto no 
SIA/SUS 

Ações de matriciamento 
realizadas com as equipes 
de Atenção Primária (ESF), 
registradas corretamente no 
SIA/SUS 

18 8 
44,4% 

2 
11,11% 

6 
33,33 

16 
88,89% 

5.1.2 

Reduzir o número de 
internamentos psiquiátricos 
dos residentes do município 
(Forma organização 
030317) 

Número de internamentos 
(AIHs) para tratamento de 
transtornos mentais e 
comportamentais 
processados no período 

*45 
19 

42,22% 
8 

17,77% 
10 

22,22% 
38 

118% 

5.1.3 
Ampliar a quantidade de 
Oficineiros para o CAPS 

Número de Oficineiros 
atuando no CAPS 

2 3 2 2 
2 

100% 

5.1.4 
Adequar recursos humanos 
de acordo com demanda do 
CAPS 

Percentual da equipe 
mínima exigida pela 
portaria atuando no CAPS 

100 100 100 100 100 

5.1.5 

Capacitar 100% das 
equipes de atenção básica 
para atendimento a doenças 
psiquiátricas, com ênfase 
nas tentativas de suicídio e 
dependências químicas 

Percentual de equipes da 
atenção primária que 
participaram da capacitação 

100 0 0 80 80% 

5.1.6 

Capacitar 100% dos 
médicos com carga horaria 
de 40 horas semanais, no 
manejo clínico das doenças 
psiquiátricas e 
dependências químicas, 
com discussão e criação de 
protocolo clínico 

Percentual de médicos com 
carga horaria de 40 horas 
semanais que participaram 
da capacitação 

100 0 90,9 0 90,9% 

5.1.7 

Realização Anual do 
Seminário Municipal de 
Saúde Mental no mês de 
Outubro 

Seminário de saúde mental 
realizado 

1 0 0 0 0 

5.1.8 

Estratificar 100% dos 
pacientes acompanhados no 
CAPS de acordo com a 
Linha Guia de Saúde 
Mental 

Percentual de pacientes 
acompanhados no CAPS 
com estratificação de risco 
em  saúde mental realizado 

100 100% 100% 100% 100% 

5.1.9 

Apoiar as ESFs para que 
seja efetivado o protocolo e 
fluxograma de Saúde 
Mental nas unidades de 
saúde (CMS 2021) 

Protocolo e fluxograma de 
Saúde Mental nas unidades 
de saúde efetivado 1 1 1 1 1 

5.1.10 
Custear recursos humanos 
para o desempenho das 
atividades do CAPS 

Valor gasto com recursos 
humanos do CAPS 600.400 

246.476 
40,4% 

239.629 
39,91% 

260.430 
43,37% 

746.535 
124,34% 

5.1.11 

Manutenção das unidades 
com aquisição de materiais 
e serviços de manutenção 
de equipamentos e unidade 

Valor gasto com 
manutenção e materiais do 
CAPS 

55.000 
 

15.000 
27,27% 

29.000 
52,72% 

19.793 
35,9% 

63.793 
116% 
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Média e Alta Complexidade e Urgências e Emergências 
6 Diretriz: (Plano) Média e Alta complexidade e Urgências e Emergências 
6.1 Objetivo (Plano) Garantir acesso aos serviços de média e alta complexidade com monitoramento e avaliação dos 

encaminhamentos conforme classificação de risco dos pacientes. 
Responsável pelo monitoramento Coordenação  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025 

Descrição do Indicador Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/
%  

(resultado/
meta)*100 

1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

6.1.1 

Realizar a contratação de 
bioquímico com o objetivo 
de diminuir a fila de espera, 
suprir a demanda e 
aumentar a diversidade de 
exames ofertados pela 
Secretaria de Saúde 

Número de bioquímicos 
disponíveis para o laboratório 
municipal 

4 
 

3 
75% 

 
3 

75% 
4 

 
4 

100% 

6.1.2 

Ampliar o número de 
consultas médicas 
especializadas (Consorcio, 
Estado, CAPS e Barão) 

Quantidade de consultas médicas 
especializadas realizadas aos 
pacientes do município 

18.000 
6.921 

38,45% 
8.490 

47,16% 
8.052 
44,73 

23.463 
 

6.1.3 
Ampliar a quantidade de 
exames laboratoriais 
realizados (CMS2021) 

Quantidade de exames 
laboratoriais realizados aos 
pacientes do município 

55.000 
18.378 
33,41% 

21.563 
39,2% 

21.015 
38,25% 

60.956 
111% 

6.1.4 

Implantação do SAMU 
Regional, com uma base 
avançada em Laranjeiras do 
Sul (CMS2021) 

Valor investido na manutenção do 
serviço de SAMU 

720.000 
144.000 

20% 
Uti móvel 

734.493 
102% 

713.190 
99,05 

1.591.683 
221% 

6.1.5 
Trabalhar pela unificação 
dos quatro consórcios da 5ª 
Regional de Saúde 

Número de consórcios ativos na 
5ª Regional de Saúde 4 5 2 2 2 

6.1.6 

Investir na Garantia de 
atendimento aos pacientes 
que necessitam de 
benefícios relativos ao 
tratamento de saúde 

Valor gasto com benefícios 
(passagens, hospedagens, óculos, 
órtese e próteses, etc.) 200.000 

55.476 
27,73% 

70.020 
35% 

59.335 
29,66% 

184.831 
82,4% 

6.1.7 

Investir no custeio de 
Recursos Humanos e 
serviços terceirizados para 
Média Complexidade 

Valor gasto com profissionais e 
serviços na média complexidade 
(Laboratório, consórcio, exames e 
consultas especializadas, exames 
terceirizados) 

2.600.000 
944.203 
36,31% 

1.622.343 
62,39% 

2.251.436 
86,59% 

4.817.982 
185% 

6.1.8 

Investir no custeio de 
materiais de consumo para 
funcionamento das 
unidades da Média 
Complexidade 

Valor gasto com materiais para 
média complexidade 

100.000 
65.465 
65,46% 

77.602 
77,6% 

94.418 
94,41% 

237.485 
237,48% 

 
Urgência e Emergência 
6 Diretriz: (Plano) Média e Alta complexidade e Urgências e Emergências 
6.2 Objetivo (Plano) Garantir o acesso da população aos serviços de Urgência e Emergência, e contribuir com a 

construção e adequação da Rede em conjunto com a Secretaria de Estado da Saúde e com o 
Ministério da Saúde 

Responsável pelo monitoramento Coordenação  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025) 

Descrição do Indicador Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/%  
(resultado/me

ta)*100 
1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

6.2.1 
Garantir atendimento clínico 
nos horários em que as UBS 
estão fechadas 

Valor gasto com serviço 
ambulatorial 24 horas 850.000 

298.238 
35,08% 

377.183 
44,37% 

377.183 
44,37% 

1.052.604 
123,8% 

6.2.2 

Intermediação para 
habilitação pelo Ministério da 
Saúde dos leitos de UTI no 
município e investimento 
financeiro para complementar 
o custeio do serviço 
(CMS2021) 

Leitos de UTI disponíveis no 
município 

10 
10 

100% 
10 

100% 
10 

100% 
10 

100% 

6.2.3 
Pleitear com Estado a 
implantação da Clínica de 
Hemodiálise junto ao 

Serviço de Hemodiálise 
disponível no município 1 0 0 0 0 
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Instituto São José 
(CMS2021) 

 

Gestão e Planejamento 
7 Diretriz: (Plano) Gestão Municipal do SUS 
7.1 Objetivo (Plano) Aperfeiçoamento e fortalecimento da gestão descentralizada e regionalizada, Gestão do 

Planejamento e da informação em saúde, Gestão do trabalho e da educação em saúde 
Responsável pelo monitoramento Coordenação  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025) 

Descrição do Indicador Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/%  
(resultado/me

ta)*100 
1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

7.1.1 

Adequação do quadro 
funcional com contratação 
por concurso público para 
suprir déficit atual de 
profissionais (CMS2021) 

Quantidade de profissionais 
estatutários no último mês do 
ano 230 219 219 217 

217 
94,35% 

7.1.2 
Revisão do Plano de Carreira 
para os profissionais de saúde 
(CMS2021) 

Revisão do Plano de carreira 
da área da saúde realizada 1 0 0 0 0 

7.1.3 

Manutenção do serviço de 
Controle de Qualidade 
Externo no Laboratório 
Municipal 

Meses com serviço de 
controle de qualidade do 
serviço laboratorial disponível 

12 4 4 4 
12 

100% 

7.1.4 

Manter sistema informatizado 
de registro e monitoramento 
dos atendimentos da saúde 
com prontuário eletrônico e 
controle de estoque em todas 
as unidades de saúde 

Meses com sistema 
informatizado implantado de 
registro e monitoramento dos 
atendimentos da saúde com 
prontuário eletrônico e 
controle de estoque em todas 
as unidades de saúde 

12 4 4 
4 

33,33% 
12 

100% 

7.1.5 

Implantação de um protocolo 
de encaminhamentos que 
contemple principalmente as 
especialidades e os exames 
com maior demanda, para 
que os pacientes sejam 
atendidos em tempo oportuno 
(CMS2021) 

Protocolo municipal de 
encaminhamentos implantado 

1 0 0 0 0 

7.1.6 

Reorganização da fila de 
espera de Oftalmologia 
fazendo duas filas, uma para 
reavaliação de grau e outra 
para primeira avaliação 
(CMS 2021) 

Número de filas da 
especialidade de oftalmologia 
ativas 

2 
2 

(adulto e 
infantil) 

2 
(adulto e 
infantil) 

2 
(adulto e 
infantil) 

2 
(adulto e 
infantil) 

 

Sistema de Regulação, Auditoria, Monitoramento e Avaliação da Gestão do SUS 
7 Diretriz: 
(Plano) 

Gestão Municipal do SUS 

7.2 Objetivo (Plano) Fortalecer o serviço de Regulação, Auditoria, Ouvidoria, Monitoramento e avaliação da Gestão 
do SUS 

Responsável pelo monitoramento Coordenação  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025) 

Descrição do Indicador Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/% 
(resultado/me

ta)*100 
1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

7.2.1 

Monitorar a produção dos 
estabelecimentos de saúde 
credenciados ao SUS 

Auditorias realizadas nos 
estabelecimentos 
credenciados ao SUS para 
monitoramento da produção 

84 27 
32,14% 

3 
Mudança 
no serviço 

1 
Mudança no 

serviço 

31 
36,9 

(REESTRUTU
RAÇÃO NO 
SERVIÇO) 

7.2.2 

Monitorar a fila de cirurgias 
eletivas realizadas nos 2 
hospitais do município através 
da fila pública de espera 

Meses com monitoramento 
realizado do sistema de 
agendamento de cirurgias 
eletivas 

12 0 0 0 0 

7.2.3 

Implantação de um Núcleo de 
Segurança do Paciente na 
Secretaria de Saúde que 
englobe também o Comitê de 
Mortalidade Materno Infantil, 

Reuniões realizadas pela 
Comissão 

10 7 
 

7 
70% 

 
7 

70% 

 
21 

210% 
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Núcleo da Paz, Comissão de 
avaliação dos hospitais e 
ouvidorias registradas, Comitê 
de revisão de prontuários (CMS 
2021) 

7.2.4 Fortalecer e divulgar o serviço 
de ouvidoria através dos meios 
de comunicação de forma que 
esse instrumento seja utilizado 
para a melhoria das políticas de 
saúde 

Ouvidoria em 
funcionamento 

1 1 1 1 1 

7.2.5 Descentralização da ouvidoria 
da secretaria de saúde através 
do aplicativo da IDS cidadão 
(CMS2021) 

Serviço de ouvidoria 
disponível em aplicativo 
para a população 

1 0 0 0 0 

7.2.6 Investir no Custeio dos 
recursos humanos para o 
desempenho das atividades da 
Secretaria de Saúde de outros 
setores não especificados 
anteriormente 

Valor gasto com recursos 
humanos para o 
desempenho das atividades 
da Secretaria de Saúde mais 
encargos de todos os 
servidores 

3.200.000 
1.747.550 
54,61% 

1.747.510
54,6% 

1.817.995 
56,8% 

5.313.055 
166% 

7.2.7 Investir no Custeio da 
manutenção das unidades e 
veículos da Secretaria de Saúde 

Valor gasto com 
manutenção de unidades e 
veículos 

2.000.000 
773.686 
38,68% 

883.296 
44,16% 

1.005.445 
50,27% 

2.662.427 
133% 

 

Conselho Municipal de Saúde 
8 Diretriz: (Plano) Conselho Municipal de Saúde 
8.1 Objetivo (Plano) Aperfeiçoamento e fortalecimento da Gestão Participativa e do Controle Social 
Responsável pelo monitoramento Presidente do Conselho Municipal de Saúde  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025) 

Descrição do Indicador Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/%  
(resultado/me

ta)*100 
1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

8.1.1 
Realizar reuniões periódicas do  
Conselho Municipal de Saúde 

Reuniões do conselho 
Municipal de Saúde 
realizadas 

12 4 4 4 
12 

100% 

8.1.2 

Realizar educação continuada 
para os conselheiros municipais 
de saúde 

Capacitações para 
conselheiros municipais de 
saúde realizadas no 
município ou participações 
em capacitações ofertadas 
pela SESA/MS 

2 

 
1 

(Funcionamento 
das Comissões) 

 

1 
(Saúde 
Mental) 

2 
“Formação 

para 
controle 
social no 
SUS” e 

“Planifica 
SUS” 

4 
200% 

8.1.3 
Fortalecer as Comissões 
Intersetoriais instituídas no 
Conselho 

Comissões ativas no 
Conselho 5 5 5 5 100% 

8.1.4 

Realizar conferência Municipal 
de Saúde 

Valor investido na 
realização da Conferência 
Municipal de Saúde 2.000 

558,75 
27,93% 

(Plenária Pré 
Conferência 

Estadual) 

0 0 
558,75 
27,93% 

 Valor utilizado nas outras 
reuniões do CMS 

 536,7 887,42 1.073,8 2.497,92 

 
Enfrentamento a Pandemia de Covid-19 
9 Diretriz: (Plano) Enfrentamento a pandemia de COVID-19 no município de Laranjeiras do Sul 
9.1 Objetivo (Plano) Desenvolver ações de enfrentamento a pandemia no município, promovendo ações de prevenção, 

contingenciamento, diagnóstico e de tratamento da doença COVID-19 
Responsável pelo monitoramento Coordenação  
Descrição da Meta   
(Plano 2022 - 2025) 

Descrição do Indicador Meta 
quantitativa 

(PAS) 

Resultado RAG resultado no período) Resultado/%  
(resultado/me

ta)*100 
1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. 

9.1.1 
Investimento ao enfrentamento 
a Pandemia de Covid-19 

Valor investido ao 
enfrentamento a Pandemia 
de Covid-19 

380.000 0 0 0 0 

 
  

 



 

Relatório de Gestão 2023 /Laranjeiras do Sul-Pr                                              32 
 

Orçamento total do Fundo Municipal de Saúde 

Valor Programado para 2023 Valor executado em 2023 

R$ 22.348.750,00 

R$ 27.993.447,82 
(fonte: SIOPS - tabela despesas totais com saúde 
executadas/empenhadas com recursos próprios e 

com recursos transferidos de outros entes) 
 

As Atividades coletivas de promoção de saúde foram retomadas e foi dado ênfase em 
ações para melhoria dos indicadores do Previne. 

Foi implementado em 2022 o Projeto Turismo na melhor idade para incentivo a 
participação no Projeto Coração Feliz de incentivo a práticas de atividade física e alimentação 
saudável através de viagens aos participantes ativos, o qual se manteve em 2023. 

É importante destacar o índice de gravidez na adolescência que novamente teve bom 
resultado, 14,7; 

Neste ano de 2023 houveram bons investimentos em obras, aquisição de veículos, 
equipamentos e mobiliários, a obra de construção de UBS São Miguel está em andamento e está 
prevista a reforma e ampliação da UBS Presidente Vargas para início de 2024. 
 
13. Relatório da Frota da Secretaria Municipal de Saúde 

13.1 Veículos baixados em 2023 
Veículo Placa Data da baixa Motivo 

Veículo utilitário Gol BDF 3B76 14/03/2023 Leilão 01/2023 

Veículo utilitário Gol BDF 3B77 14/03/2023 Leilão 01/2023 

Veículo utilitário Gol BDF3B79 14/03/2023 Leilão 01/2023 

Ambulância Ducato BCB 2570 14/03/2023 Leilão 01/2023 

Van 15 lugares BCB 2571 14/03/2023 Leilão 01/2023 

Veículo de passeio Gol 4p BBF 8804 14/03/2023 Leilão 01/2023 

Veículo utilitário Gol BCE 1142 14/03/2023 Leilão 01/2023 

Veículo utilitário Gol BEF 7F16 14/03/2023 Leilão 01/2023 

Veículo utilitário Gol 4p BBW 5834 
20/04/2022 Leilão 01/2022 (não informado no 

RAG 2022 
Caminhonete L200 Triton BDN2E60  Perca total por acidente 

Gol vermelho AKB 1943  Devolvido   

Ambulância ALS 0282  Pátio 

Ambulância (Rio do Tigre) MAS 7130  Pátio 

Veículo de passeio Voyage 4p AXS 1086 Cedido  Sec. de Viação 

Van Renault RHA9I98 Cedido Sec. Esporte 

13.2 Veículos adquiridos nas gestões anteriores que permanecem na frota da SMS 

Veículo Placa 
Ano 

veículo/compra 
Quantidade 

Situação do 
veículo 

Veículo utilitário Saveiro BAE 4239 2015/2015 01 Rodando 
Total 04  

 
13.3 Veículos adquiridos a partir de 2017 e que continuam na frota da SMS 

 
Veículo 

Placa 
Ano veículo/ 

compra 
             Recurso 

Quanti
dade 

Valor 

Veículo utilitário Voyage 4 p BBS 7515 2017/2017 
Próprio e seguro dos 

veículos que deram perca 
total 

01 49.450,00 
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Ônibus BCP 9584 2018/2018 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 01 559.700,00 

Castramóvel  2020 Ms 01 95.600,00 

Veículo utilitário Gol BEF 7F14 2020 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 01 42.990,00 

Ambulância Renault BEK 5D36 2020 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 01 193.900,00 

Ambulância Sprinter BEV 4I19 2020 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 01 192.500,00 

Van BEX 4B48 2020 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 01 181.800,00 

Ambulância Sprinter BEY1G56 2020 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 01 192.500,00 

Ambulância Renault RHA9C18 2021 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 01 212.650,00 

VAN FORD SDV7I99 2022 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

01 294.150,00 

VAN FORD SDV7J02 2022 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

01 294.150,00 

VAN FORD SDV7J03 2022 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

01 294.150,00 

GOL BEX4D35 2022 DOAÇÃO ESTADO 01 0 
GOL BEX0J58 2022 DOAÇÃO ESTADO 01 0 
GOL BEX4D42 2022 DOAÇÃO ESTADO 01 0 
GOL BEX4F19 2022 DOAÇÃO ESTADO 01 0 
GOL BEX4G76 2022 DOAÇÃO ESTADO 01 0 
GOL BEW9D40 2022 DOAÇÃO ESTADO 01 0 

POLO SEY7F68 2023 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

01 87.500 

POLO SEY7F69 2023 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

01 87.500 

POLO SEY7F71 2023 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

01 87.500 

VIRTUS SEY7F70 2023 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

01 106.250 

VIRTUS SEY7F72 2023 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

01 106.250 

ONIBUS SES2G29 2023 
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

01 609.425,00 

Total    31 4.221.1850 

 
14. Relatório dos investimentos realizados no ano de 2023 

14.1 Investimento em aquisição de Veículos em 2023  

Veículo Placa 
Ano 

veículo/ 
compra 

        Recurso 
VALOR 

RECEBIDO 
DA SESA 

Licitação 
Quanti
dade 

Valor 
pago 

POLO SEY7F68 2023 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 65.000 72/2023 01 87.500 

POLO SEY7F69 2023 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

65.000 72/2023 01 87.500 

POLO SEY7F71 2023 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 65.000 72/2023 01 87.500 

VIRTUS SEY7F70 2023 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 65.000 72/2023 01 106.250 

VIRTUS SEY7F71 2023 Estado - Transporte 
sanitário e próprio 65.000 72/2023 01 106.250 

ONIBUS   
Estado - Transporte 
sanitário e próprio 

450.000 16/2023 01 609.425 
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Total em 
2023 

   960.000,00  06 882.450,00 

 
14.2 Investimento em Obras de reforma e construção de Unidades de Saúde 

Descrição da Obra Recurso recebido 
Valor 

pago em 
2021 

Valor 
pago em 

2022 

Valor 
pago em 

2023 
Observação 

CONSTRUÇÃO - UBS SÃO 
MIGUEL 

650.000,00 (valor total) 

65.000 - Recebido em 23/04/2020 

195.000,00 - Recebido em 14/10/2021 

50.716,17 200.203,61 529.666,00 
Recurso Estadual 

- obra em 
andamento 

AMPLIAÇÃO - 
PRESIDENTE VARGAS 20.000 Recebido em 10/03/2022 0 0 0 

Não iniciada 
PREVISAO DE 
INICIO PARA 

JANEIRO DE 2024 
REFORMA - PRESIDENTE 

VARGAS 10.000 Recebido em 10/03/2022 0 0 0 Não iniciada 

AMPLIAÇÃO - FELIPE DE 
SIO 10.000 Recebido em 10/03/2022 0 0 0 Não iniciada 

AMPLIAÇÃO - MONTE 
CASTELO 20.000 Recebido em 10/03/2022 0 0 0 Não iniciada 

REFORMA E AMPLIAÇÃO 
UBS JARDIM IGUAÇU 0   69.921,22 CONCLUIDA 

CALHAS E RUFUS UBS 
MONTE CASTELO 0   3.003,00 CONCLUIDA 

TROCA DE TOLDO E 
PINTURA, COLOCAÇÃO 

DE CALHAS EM UNIDADE 
DIVERSAS 

0   42.928,78 CONCLUIDA 

Investimento  524.816,67 646.136,67 645.519  

 

14.3 Relatórios detalhados de aplicação dos recursos para aquisição de 
equipamentos e mobiliários das emendas parlamentares, programas Federais e 
estaduais 
 

14.3.1 Relatório de aplicação dos incentivos estaduais para equipamentos - tablets 
Descrição do 

item 
    Recurso 

VALOR 
RECEBIDO 

Licitação 
Quanti
dade 

Valor pago OBS 

TABLET 
Estadual - 
Resolução 
1070/2021 

81.600,00 PE 138/2022 68 67.748,4 

NF 193 de 
23/05/2023 

PG 
06/06/2023 

 
14.3.2 Relatório de aplicação dos incentivos federais para aquisição de equipamentos 

odontológicos 
Valor recebido 

em 2020 
Saldo 

Tipo de incentivo 
(investimento /custeio) 

Valor utilizado em 
2022 

Valor utilizado em 
2023 

Saldo em 
31/12/2023 

27.800 Federal 25.910,00 0 2.351,75 

 
14.3.3 Relatório de aplicação do incentivo estadual para aquisição de equipamentos 

(resoluções SESA)  

           Recurso 
VALOR 

RECEBIDO 
Licitação 

Quanti
dade 

Valor pago OBS 

Equipamento para UBS 330.000   0 
Iniciado procedimentos para 

licitação 
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Equipamentos para 
odonto 175.000   0 

Iniciado procedimentos para 
licitação 

Equipamentos para 
conservação e vacinas 100.000   0 

Iniciado procedimentos para 
licitação 

 
14.3.4 Relatório de aplicação dos recursos do VIGIASUS - PROVIGIA (Recurso Estadual) 

Valor Remanescente (quanto tinha 
na conta dia 01/01/2023) 

Valor 
recebido 

2023 

Tipo de 
incentivo 

(investimento 
/custeio) 

Valor gasto 
em 2023 

Saldo em 
31/12/2023 

48.505 
(2021) sobra 

0 
PROVIGIA 
FONTE 493 

Custeio 
37.431,93 11.073,07 

40.938,26 
(2022) 

0 
PROVIGIA 
FONTE 493 

Custeio 
29.538,26 11.400,00 

0 32.750,61 
PROVIGIA 
FONTE 493 

Custeio 
0 32.750,61 

0 95.522,61 
PROVIGIA 
FONTE 493 

Custeio 
0 95.522,61 

44.040,05 
(2018 e 2019) 

0 
Capital 

Vigia SUS 
44.040,05 0 

54.249,76 
(2022) 

0 
Capital 

Pró Vigia 
39.249,76 15.000 

Valor total gasto em 2023 150.260  

   

14.3.5 Relatório de aplicação dos recursos da Assistência Farmacêutica - (Recurso 
Estadual IOAF e Federal QUALIFAR) 

Valor 
Remanescente 
(quanto tinha 
na conta dia 
01/01/2023) 

Valor 
recebido 
em 2023 

Tipo de 
incentivo 

(investimento 
/custeio) 

Juros e 
correções 

acumulados 
em 2023 

Valor gasto 
em 2023 

Descrição da 
despesa 

Saldo em 
31/12/2023 

40.398,15 
Estadual 

46.200 
Estadual 

 

Custeio 
Estadual 

Conta 983-7 
6.634,21 

15/03 638,00 
30/10 800,00 

16/11 4.650,00 
19/12 10.413,75 

= 
16.501,75 

 

* Congresso Curitiba 
* Congresso em 

Maringá 
Reparo refrigerador 

Material de expediente 
 

76.730,64 

6.445,16 
Federal 

0 

Custeio 
Federal  

conta 
627074-3 

 

1.090,3 0 * 7.535,47 

60.489 
Estadual 

 
27.720 

Estadual 
 

Capital/Inv 
Conta 996-9 

4.530,15 

3.600 
(ano anterior) 

 
28/03 1.738,50 
04/04 7.052,00 

2.142,00 
26/05 6.830,00 
18/12 5.410,00 

= 
26.772,5 

Prateleiras Água 
Verde (item não 

incluído no RAG de 
2022) 

 
Cadeiras, filtro de 

água, 
computadores e ar 

condicionado 

65.966,65 

Valor total gasto em 2023  43.274,25   
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14.3.6 Relatório de aplicação dos recursos REABILITAÇÃO DEF E PÓS COVID  
Resolução SESA 870/2021 

Valor recebido 
2023 

Tipo de incentivo 
(investimento /custeio) 

Valor gasto em 
2023 

Descrição da 
despesa 

Saldo em 
31/12/2023 

10.000 Custeio 602,00 eletrodos 9.398 

20.000 Investimento 0  20.000 

Valor total gasto em 2023 600,22   

15. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica 

Subfunções 

Recurs
os 

Ordiná
rios - 
Fonte 
Livre 

Receitas 
de 

Impostos e 
de 

Transferê
ncia de 

Impostos – 
Saúde 

(6,81%) 

Transferê
ncias 

Fundo a 
Fundo de 
Recursos 
do SUS 

provenien
tes do 

Governo 
Federal 

Transferê
ncias 

Fundo a 
Fundo de 
Recursos 
do SUS 

provenien
tes do 

Governo 
Estadual 

Transferê
ncias de 

Convênio
s 

destinada
s à Saúde 

Opera
ções de 
Crédit

o 
vincula
das à 
Saúde 

Transfe
rências 

da 
União - 
inciso I 
do art. 
5º da 
Lei 

Comple
mentar 
173/202

0 

Royalt
ies do 

Petróle
o 

destina
dos à 
Saúde 

Outros 
Recurs

os 
Destin
ados à 
Saúde 

TOTAL 

301 - 
Atenção 
Básica  

Corre
nte 

0,00 14.745.359,65 7.170.603,44 3.592.738,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.508.701,46 

Capit
al 

0,00 111.405,97 900,00 1.617.429,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.729.735,46 

302 - 
Assistênci
a 
Hospitalar 
e 
Ambulator
ial  

Corre
nte 

0,00 215.175,56 199.135,07 21.487,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 435.797,95 

Capit
al 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

303 - 
Suporte 
Profilático 
e 
Terapêutic
o  

Corre
nte 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capit
al 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

304 - 
Vigilância 
Sanitária  

Corre
nte 

0,00 216.430,14 0,00 61.627,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 278.057,39 

Capit
al 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

305 - 
Vigilância 
Epidemiol
ógica  

Corre
nte 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capit
al 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

306 - 
Alimentaç
ão e 
Nutrição  

Corre
nte 

0,00 8.426,08 20.831,78 11.897,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.155,56 

Capit
al 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras 
Subfunçõe
s  

Corre
nte 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capit
al 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 0,00 15.296.797,40 7.391.470,29 5.305.180,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.993.447,82 

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde  
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
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16. Relatório resumido da execução orçamentária (RREO) 

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

Até o Bimestre 
(b) 

% (b/a) x 100 

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 15.564.000,00 22.547.200,00 21.921.963,17 97,23 

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano 
- IPTU 

5.018.000,00 6.136.000,00 6.180.665,35 100,73 

IPTU 4.592.000,00 5.326.000,00 5.303.027,65 99,57 

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do 
IPTU 

426.000,00 810.000,00 877.637,70 108,35 

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer 
Natureza - ITBI 

1.057.000,00 3.788.000,00 3.328.311,58 87,86 

ITBI 1.008.000,00 3.739.000,00 3.326.323,33 88,96 

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do 
ITBI 

49.000,00 49.000,00 1.988,25 4,06 

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer 
Natureza - ISS 

6.590.000,00 7.438.200,00 7.333.530,98 98,59 

ISS 6.233.000,00 7.053.200,00 7.118.278,25 100,92 

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do 
ISS 

357.000,00 385.000,00 215.252,73 55,91 

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos 
de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 

2.899.000,00 5.185.000,00 5.079.455,26 97,96 

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS 
E LEGAIS (II) 

50.908.800,00 57.102.800,00 68.960.431,41 120,77 

Cota-Parte FPM 30.400.000,00 33.826.000,00 40.322.807,16 119,21 

Cota-Parte ITR 108.800,00 688.800,00 661.544,22 96,04 

Cota-Parte do IPVA 5.824.000,00 6.252.000,00 7.734.799,98 123,72 

Cota-Parte do ICMS 14.400.000,00 16.160.000,00 20.036.151,41 123,99 

Cota-Parte do IPI - Exportação 176.000,00 176.000,00 205.128,64 116,55 

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e 
Transferências Constitucionais 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE 
IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS 
E LEGAIS - (III) = (I) + (II) 

66.472.800,00 79.650.000,00 90.882.394,58 114,10 

DESPESAS COM 
AÇÕES E 

SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE 

SAÚDE (ASPS) - 
POR SUBFUNÇÃO 

E CATEGORIA 
ECONÔMICA 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS 
PAGAS 

Inscritas 
em Restos a 
Pagar Não 

Processados 
(g) 

Até o 
bimestre (d) 

% 
(d/c) 
x 100 

Até o 
bimestre (e) 

% 
(e/c) 
x 100 

Até o 
bimestre (f) 

% 
(f/c) 

x 100 

ATENÇÃO 
BÁSICA (IV) 

14.261.550,00 15.100.635,80 14.856.765,62 98,39 14.845.220,83 98,31 14.823.334,56 98,16 11.544,79 

Despesas Correntes 13.931.550,00 14.964.184,69 14.745.359,65 98,54 14.739.647,86 98,50 14.717.761,59 98,35 5.711,79 

Despesas de Capital 330.000,00 136.451,11 111.405,97 81,65 105.572,97 77,37 105.572,97 77,37 5.833,00 

ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 
(V) 

284.000,00 264.000,00 215.175,56 81,51 215.175,56 81,51 215.175,56 81,51 0,00 

Despesas Correntes 284.000,00 264.000,00 215.175,56 81,51 215.175,56 81,51 215.175,56 81,51 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO 
(VI) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA (VII) 

211.000,00 240.000,00 216.430,14 90,18 216.430,14 90,18 216.430,14 90,18 0,00 

Despesas Correntes 209.000,00 238.000,00 216.430,14 90,94 216.430,14 90,94 216.430,14 90,94 0,00 

Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 
(VIII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALIMENTAÇÃO E 
NUTRIÇÃO (IX) 

10.000,00 35.000,00 8.426,08 24,07 8.426,08 24,07 8.426,08 24,07 0,00 

Despesas Correntes 10.000,00 35.000,00 8.426,08 24,07 8.426,08 24,07 8.426,08 24,07 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS 
SUBFUNÇÕES (X) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (XI) = (IV + 
V + VI + VII + VIII 
+ IX + X) 

14.766.550,00 15.639.635,80 15.296.797,40 97,81 15.285.252,61 97,73 15.263.366,34 97,59 11.544,79 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO 
PARA APLICAÇÃO EM ASPS 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

(d) 

DESPESAS 
LIQUIDADAS (e) 

DESPESAS 
PAGAS (f) 

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 15.296.797,40 15.285.252,61 15.263.366,34 

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem 
Disponibilidade Financeira (XIII) 

11.544,79 N/A N/A 

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do 
Percentual Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios 
Anteriores (XIV) 

0,00 0,00 0,00 

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos 
Restos a Pagar Cancelados (XV) 

0,00 0,00 0,00 

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 15.285.252,61 15.285.252,61 15.263.366,34 

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 
141/2012) 

13.632.359,18 

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei 
Orgânica Municipal) 

N/A 

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada 
(XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 

1.652.893,43 1.652.893,43 1.631.007,16 

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a 
zero) 

0,00 0,00 0,00 

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E 
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 
APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme 
LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal) 

16,81 16,81 16,79 

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO 
PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO 

EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS 
DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 
DA LC 141/2012 

Saldo Inicial 
(no exercício 

atual) (h) 

Despesas Custeadas no Exercício de 
Referência Saldo Final 

(não 
aplicado) (l) = 

(h - (i ou j)) 
Empenhadas 

(i) 
Liquidadas 

(j) 
Pagas (k) 

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Diferença de limite não cumprido em exercícios 
anteriores 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO 
CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 
(XX) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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EXERCÍCIO 
DO 

EMPENHO2 

Valor 
Mínimo 

para 
aplicação 
em ASPS 

(m) 

Valor 
aplicado 
em ASPS 

no exercício 
(n) 

Valor 
aplicado 
além do 
limite 

mínimo 
(o) = (n - 

m), se 

Total 
inscrito 
em RP 

no 
exercício 

(p) 

RPNP Inscritos 
Indevidamente 

no Exercício 
sem 

Disponibilidade 
Financeira q = 

(XIIId) 

Valor 
inscrito em 

RP 
considerado 

no Limite 
(r) = (p - (o 

+ q)) se 

Total 
de 
RP 

pagos 
(s) 

Total de 
RP a 
pagar 

(t) 

Total de 
RP 

cancelados 
ou 

prescritos 
(u) 

Diferença 
entre o 
valor 

aplicado 
além do 

limite e o 
total de 

RP 
cancelados 
(v) = ((o + 

q) - u)) 

Empenhos de 
2023 

13.632.359,18 15.285.252,61 1.652.893,43 33.431,06 11.544,79 0,00 0,00 33.431,06 0,00 1.664.438,22 

Empenhos de 
2022 

12.683.216,66 15.295.196,62 2.611.979,96 0,00 12.296,27 0,00 0,00 0,00 0,00 2.624.276,23 

Empenhos de 
2021 

10.547.747,52 12.647.349,69 2.099.602,17 0,00 9.475,43 0,00 0,00 0,00 0,00 2.109.077,60 

Empenhos de 
2020 

8.177.161,58 9.450.444,90 1.273.283,32 0,00 83.443,65 0,00 0,00 0,00 0,00 1.356.726,97 

Empenhos de 
2019 

8.098.504,20 8.873.735,87 775.231,67 0,00 12.943,39 0,00 0,00 0,00 0,00 788.175,06 

Empenhos de 
2018 

7.463.143,42 7.563.918,51 100.775,09 0,00 41.379,46 0,00 0,00 0,00 0,00 142.154,55 

Empenhos de 
2017 

6.975.582,35 9.135.669,86 2.160.087,51 0,00 45.517,76 0,00 0,00 0,00 0,00 2.205.605,27 

Empenhos de 
2016 

6.759.510,33 8.320.033,21 1.560.522,88 0,00 36.815,41 0,00 0,00 0,00 0,00 1.597.338,29 

Empenhos de 
2015 

6.002.550,84 8.089.572,69 2.087.021,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.087.021,85 

Empenhos de 
2014 

5.427.072,17 7.786.908,18 2.359.836,01 0,00 16.632,55 0,00 0,00 0,00 0,00 2.376.468,56 

Empenhos de 
2013 

4.972.360,45 6.508.198,09 1.535.837,64 0,00 2.431,48 0,00 0,00 0,00 0,00 1.538.269,12 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO 
ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna 
"r") 

0,00 

 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO 
ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo 
do exercício anterior) 

0,00 

 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE 
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012) 

0,00 

 
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR 
CANCELADOS OU PRESCRITOS 
CONSIDERADOS PARA FINS DE 

APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE 
CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA 

LC 141/2012 

Saldo Inicial 
(w) 

Despesas Custeadas no Exercício de 
Referência 

Saldo Final 
(não 

aplicado)1 
(aa) = (w - (x 

ou y)) 

Empenhadas 
(x) 

Liquidadas 
(y) 

Pagas (z) 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a 
ser compensados (XXIV) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a 
ser compensados (XXV) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a 
ser compensados (XXVI) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 
exercícios anteriores a serem compensados (XXVII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS 
OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS ADICIONAIS PARA O 
FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO COMPUTADAS 

NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

Até o Bimestre 
(b) 

% (b/a) x 100 

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE 
(XXIX) 

7.912.000,00 15.865.224,36 18.010.901,96 113,52 
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Provenientes da União 7.194.000,00 12.898.794,01 13.217.096,99 102,47 

Provenientes dos Estados 718.000,00 2.966.430,35 4.793.804,97 161,60 

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS 
E EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXX) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA 
FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXII) = (XXIX + 
XXX + XXXI) 

7.912.000,00 15.865.224,36 18.010.901,96 113,52 

DESPESAS COM 
SAUDE POR 

SUBFUNÇÕES E 
CATEGORIA 

ECONÔMICA NÃO 
COMPUTADAS NO 

CÁLCULO DO 
MÍNIMO 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS 
PAGAS 

Inscritas 
em Restos a 
Pagar não 

Processados 
(g) 

Até o 
bimestre (d) 

% 
(d/c) 
x 100 

Até o 
bimestre (e) 

% 
(e/c) 
x 100 

Até o 
bimestre (f) 

% 
(f/c) 

x 100 

ATENÇÃO BÁSICA 
(XXXIII) 

6.061.500,00 13.266.531,87 12.381.671,30 93,33 12.284.418,48 92,60 12.186.201,53 91,86 97.252,82 

Despesas Correntes 5.918.500,00 11.525.611,92 10.763.341,81 93,39 10.752.065,56 93,29 10.659.258,61 92,48 11.276,25 

Despesas de Capital 143.000,00 1.740.919,95 1.618.329,49 92,96 1.532.352,92 88,02 1.526.942,92 87,71 85.976,57 

ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 
(XXXIV) 

508.000,00 287.876,73 220.622,39 76,64 220.622,39 76,64 220.622,39 76,64 0,00 

Despesas Correntes 503.000,00 282.876,73 220.622,39 77,99 220.622,39 77,99 220.622,39 77,99 0,00 

Despesas de Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO 
(XXXV) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 
(XXXVI) 

48.000,00 71.572,03 61.627,25 86,11 61.627,25 86,11 61.627,25 86,11 0,00 

Despesas Correntes 45.000,00 68.572,03 61.627,25 89,87 61.627,25 89,87 61.627,25 89,87 0,00 

Despesas de Capital 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 
(XXXVII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALIMENTAÇÃO E 
NUTRIÇÃO 
(XXXVIII) 

80.000,00 101.137,74 32.729,48 32,36 32.729,48 32,36 28.567,88 28,25 0,00 

Despesas Correntes 80.000,00 101.137,74 32.729,48 32,36 32.729,48 32,36 28.567,88 28,25 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS 
SUBFUNÇÕES 
(XXXIX) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS 
DESPESAS NÃO 
COMPUTADAS NO 
CÁLCULO DO 
MÍNIMO (XL) = 
(XXXIII + XXXIV + 
XXXV + XXXVI + 
XXXVII + XXXVIII+ 

6.697.500,00 13.727.118,37 12.696.650,42 92,49 12.599.397,60 91,78 12.497.019,05 91,04 97.252,82 
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XXXIX) 

DESPESAS TOTAIS 
COM SAÚDE 

EXECUTADAS COM 
RECURSOS 

PRÓPRIOS E COM 
RECURSOS 

TRANSFERIDOS DE 
OUTROS ENTES 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS 
PAGAS Inscritas 

em Restos a 
Pagar não 

Processados 
(g) 

Até o 
bimestre (d) 

% (d/c) 
x 100 

Até o 
bimestre (e) 

% (e/c) 
x 100 

Até o 
bimestre (f) 

% 
(f/c) 

x 100 

ATENÇÃO 
BÁSICA(XLI) = (IV + 
XXXIII) 

20.323.050,00 28.367.167,67 27.238.436,92 96,02 27.129.639,31 95,64 27.009.536,09 95,21 108.797,61 

ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 
(XLII) = (V + XXXIV) 

792.000,00 551.876,73 435.797,95 78,97 435.797,95 78,97 435.797,95 78,97 0,00 

SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO 
(XLIII) = (VI + XXXV) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA (XLIV) = 
(VII + XXXVI) 

259.000,00 311.572,03 278.057,39 89,24 278.057,39 89,24 278.057,39 89,24 0,00 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 
(XLV) = (VIII + 
XXXVII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALIMENTAÇÃO E 
NUTRIÇÃO (XLVI) = 
(IX + XXXVIII) 

90.000,00 136.137,74 41.155,56 30,23 41.155,56 30,23 36.993,96 27,17 0,00 

OUTRAS 
SUBFUNÇÕES 
(XLVII) = (X + 
XXXIX) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS 
DESPESAS COM 
SAÚDE (XLVIII) = (XI 
+ XL) 

21.464.050,00 29.366.754,17 27.993.447,82 95,32 27.884.650,21 94,95 27.760.385,39 94,53 108.797,61 

(-) Despesas da Fonte: 
Transferências da União 
- inciso I do art. 5º da 
Lei Complementar 
173/2020 

6.697.500,00 13.727.118,37 12.696.650,42 92,49 12.599.397,60 91,78 12.497.019,05 91,04 97.252,82 

TOTAL DAS 
DESPESAS 
EXECUTADAS COM 
RECURSOS 
PRÓPRIOS (XLIX) 

14.766.550,00 15.639.635,80 15.296.797,40 97,81 15.285.252,61 97,73 15.263.366,34 97,59 11.544,79 
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17. Indicadores financeiros 
 

Indicadores do Ente Federado 

Indicador 
Transmissão 

Única 

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 11,47 % 

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 68,28 % 

1.3 
Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o 
Município 

13,79 % 

1.4 
Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a 
saúde no Município   

73,38 % 

1.5 
Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da 
União para o Município 

19,49 % 

1.6 
Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total 
do Município 

47,54 % 

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 870,25 

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 67,20 % 

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 3,04 % 

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 4,39 % 

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 6,18 % 

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,08 % 

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 64,34 % 

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 16,81 % 

 
18. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, 

segundo bloco de financiamento e programa de trabalho 

Bloco de 
Financiamento 

Programas de Trabalho 

Valor 
Transferido em 

2023  
(Fonte: FNS) 

Valor 
Executado 

Fonte: 
Contabilidade 

Manutenção das 
Ações e Serviços 
Públicos de Saúde 
(CUSTEIO) 

10122502100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA 
COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO 
FEDERAL E AOS MUNICÍPIOS PARA O 
PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS 
PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 

R$ 28.441,12 0 

10301501900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES 
FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS 
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITÁRIOS 
DE SAÚDE 

R$ 2.200.320,00 2.352.035,27 

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS 
POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE 

R$ 36.000,00 36.000,00 

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 
EM SAÚDE 

R$ 4.246.412,53 4.638.621,74 

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE 
POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A 
SAUDE – REDE CEGONHA 

R$ 17.532,82 0 

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO 
AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO 
PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO 
DAS METAS - NACIONAL 

R$ 5.732.718,48 7.349.236,21 

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA 
POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 

R$ 460.483,50 199.135,07 
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10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS 
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS 
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

R$ 19.452,00 0 

10305502300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES 
FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS 
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE 
ÀS ENDEMIAS 

R$ 444.288,00 142.627,81 

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS 
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS 
PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

R$ 117.365,04 0 

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA 
SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA 
SAÚDE 

R$ 13.800,00 3.848,43 

   14.721.504,53 

 
19. Relatório de posição de estoque nas unidades e no almoxarifado  

19.1 Posição do estoque de Leites e dietas especiais em 31/12/2023 

Unidade de Saúde *Quantidade Valor 

Almoxarifado Secretaria de Saúde 241 7.899,87 
Fonte: IDSSAUDE 31/12/2023 

 
19.2 Posição do estoque de material de enfermagem em 31/12/2023 

Unidade de Saúde *Quantidade Valor 
Almoxarifado Secretaria de Saúde 50.623 57.691,76 

USF Dr. Carlos Felipe de sio 4.071 7.635,99 
UBS Monte Castelo 739 2.188,88 

UBS Cristo Rei 2.836 5.794,04 
UBS Jardim Iguaçu 2.048 4.640,42 

UBS Presidente Vargas 2.493 3.978,79 
Celeste 1.710 5.392,37 

Laboratório 1.716 1.278,35 
USF Água Verde 2.470 4.990,29 

UBS PASSO LISO 28 285,15 
CAPS 65 146,97 
Total 68.799 94.023,01 

Fonte: IDSSAUDE 31/12/2023 
 

19.3 Posição do estoque de material odontológico em 31/12/2023  

Unidade de Saúde *Quantidade Valor 

Almoxarifado Secretaria de Saúde 6.676 76.854,15 
USF Dr. Carlos Felipe de Sio 1.273 15.687,66 

UBS Monte Castelo 808 8.000,44 
UBS Cristo Rei 52 851,02 

UBS Jardim Iguaçu 517 2.872,66 
UBS Presidente Vargas 319 2.794,26 

Celeste 184 3.052,84 
USF Água Verde 236 4.562,47 

Total 10.065 114.675,5 
Fonte: IDSSAUDE 31/12/2023 
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19.4 Posição do estoque de medicamentos em 31/12/2023 

Unidade de Saúde *Quantidade Valor 
Almoxarifado Secretaria de Saúde 552.798 88.291,51 

USF Dr. Carlos Felipe de Sio 103.828 30.646,17 
UBS Monte Castelo 16.718 6.498,04 

UBS Cristo Rei 37.100 8.398,16 
UBS Jardim Iguaçu 29.546 6.837,81 

UBS Presidente Vargas 35.219 9.934,63 
Celeste 32.343 11.255,64 

Vigilância em Saúde 3.164 747,87 
USF Água Verde 45.430 10.854,10 

Total 1.060.165 248.252,61 
Fonte: IDSSAUDE 31/12/2023 
*O relatório de estoque é dinâmico, está sempre se alterando conforme as receitas vão sendo 

aviadas nas unidades de saúde. 
 
20. Relatório de Auditorias realizadas em 2023 

 

Nº 
Demanda

nte 

Órgão 
Responsável 

pela 
Auditoria 

Finalidade da 
Auditoria 

Status (Em 
andamento, 
encerrada, 
solicitada, 

adiada) 

Unidade 
auditada 

Recomendações e 
Encaminhamentos 

Encaminh
amento 

01 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria 
operativa in loco: 
averiguação das 

informações, 
dados e 

documentos e 
veracidade das 
informações.    

Verificação de 
informações em 

prontuários como 
administração e 

checagem de 
medicação, SAE, 

curativos e 
cuidados de 

enfermagem no 
geral. Verificação 
da qualidade do 
atendimento e 
satisfação do 

usuário.   

Em 
andamento 
(contínuo) 

Centro 
Médico 

Hospitalar 
São Lucas 

Foi realizado visita 
e entrevista com 

pacientes 
hospitalizados 

assim com seus 
acompanhantes. 
Nas visitas não 

houve 
intercorrências, 

apenas orientações 
gerais. 

 

02 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria 
operativa in loco: 
averiguação das 

informações, 
dados e 

documentos e 
veracidade das 
informações. 

Verificação de 
informações em 

prontuários como 
administração e 

checagem de 

Em 
andamento 
(contínuo) 

Instituto 
São José 

Foi realizado visita 
e entrevista com 

pacientes 
hospitalizados 

assim com seus 
acompanhantes. 

Realizado visita aos 
pacientes em leitos 
de UTI. Nas visitas 

não houve 
intercorrências, 

apenas orientações 
gerais. 
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medicação, SAE, 
curativos e 
cuidados de 

enfermagem no 
geral. Verificação 
da qualidade do 
atendimento e 
satisfação do 

usuário.   
03 Secretaria 

Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria “in 
loco” para 

verificação da 
procedência ou 

não de registro de 
Ouvidoria quanto 
à ausência ou não 

de visita 
domiciliar 

realizada pelo 
Agente 

Comunitário de 
Saúde da área 11 

microárea 03. 
 

Encerrada Área 11 
Microárea 

03 

Recomenda-se que 
as atribuições do 

Agente 
Comunitário de 

Saúde da Área 11 
Microárea 03 sejam 

cumpridas 
conforme Portaria 

nº 2.436/2017 
(PNAB) do 

Ministério da 
Saúde. Recomenda-

se ao gestor a 
aplicação de  ações 

e medidas de 
controle e 

monitoramento do 
cumprimento das 

mesmas. 

Ao gestor  
municipal 
de saúde 

04 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria “in 
loco” para 

verificação da 
procedência ou 

não de registro de 
Ouvidoria quanto 
ao quantitativo de 
pacientes usuários 
do SUS, atendidos 
por horário e por 

profissional. 

Encerrada Clínica de 
Fisioterapi
a Biofisio 

Sugere-se a 
contratação de mais 

um profissional 
fisioterapeuta para 
que os parâmetros 

assistenciais 
fisioterápicos sejam 

de acordo com a 
Resolução do 
CREFITO nº 

444/2014 e seus 
anexos. 

Ao 
Auditado e 
ao gestor 
municipal 
de saúde 

05 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria 
Analítica: 

Realizadas 04 
auditorias nos 

ambulatoriais da 
contratualização 
com o Estado.  
Verificação de 

relatórios, 
processos e 

documentos com 
observação na 
veracidade e 

compatibilidade 
de procedimento 
apresentado com 

o faturado. 

Encerrada as 
do mês de 

referência do 
quadrimestre 

Centro 
Médico 

Hospitalar 
São Lucas 

Nos documentos 
enviados para 
análises foram 

encontradas 
divergências entre o 

faturado e o 
apresentados, como 

procedimentos 
incompatíveis com 
a codificação, entre 
outros. Comunicado 
e solicitado ao setor 

responsável pelo 
faturamento às 
substituições e 

alterações 
necessárias dos 

ambulatórios com 
intercorrências, 

visto que, ainda não 
havia ultrapassado 
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o prazo de emissão 
do arquivo de 

faturamento, sendo 
possíveis as 

alterações para 
correção. 

Realizada as 
correções pelo setor 

responsável pelo 
faturamento sendo 

enviadas e 
aprovadas pela 

auditoria. 
06 Secretaria 

Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria 
Analítica: 

Realizadas 04 
auditorias nos 

ambulatoriais da 
contratualização 
com o Estado.  
Verificação de 

relatórios, 
processos e 

documentos com 
observação na 
veracidade e 

compatibilidade 
de procedimento 
apresentado com 

o faturado. 

Encerrada as 
do mês de 

referência do 
quadrimestre 

Instituto 
São José 

Nos documentos 
enviados para 

análises não foram 
encontradas 

divergências entre o 
faturado e o 
apresentado. 

 

 

07 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria 
Analítica: 

Realizadas 04 
auditorias, 

verificação de 
relatórios, 

processos e 
documentos com 

observação na 
veracidade e 

compatibilidade 
de procedimento 
apresentado com 

o faturado. 

Encerrada as 
do mês de 

referência do 
quadrimestre

. 

Apae Nos documentos 
enviados para 

análises não foram 
encontradas 

divergências entre o 
faturado e o 
apresentado. 

 

08 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria 
Analítica: 

Realizadas 00 
auditorias, 

verificação de 
relatórios, 

processos e 
documentos com 

observação na 
veracidade e 

compatibilidade 
de procedimento 
apresentado com 

o faturado. 

Encerrada as 
do mês de 

referência do 
quadrimestre

. 

Clínica de 
Fisioterapi
a Biofisio 

O prestador enviou 
documentos para 

análises somente no 
mês de fevereiro. 

Oficializado quanto 
entrega das guias 
para auditoria nas 

datas corretas para a 
verificação através 
do ofício SMS nº 

218/22. 

 

09 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 

Auditoria 
Analítica: 

Realizadas 04 

Encerrada as 
do mês de 

referência do 

Assiscop Nos documentos 
enviados para 

análises não foram 
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Auditoria auditorias, 
verificação de 

relatórios, 
processos e 

documentos com 
observação na 
veracidade e 

compatibilidade 
de procedimento 
apresentado com 

o faturado. 

quadrimestre
. 

encontradas 
divergências entre o 

faturado e o 
apresentado.   São 
analisados apenas 

os atendimentos do 
município de 

Laranjeiras do Sul. 

10 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Inspeção técnica 
in loco: 

averiguação das 
informações, 

dados e 
documentos e 
veracidade das 
informações.    

Verificação de 
informações em 

prontuários como 
administração e 

checagem de 
medicação, SAE, 

curativos e 
cuidados de 

enfermagem no 
geral. Verificação 
da qualidade do 
atendimento e 
satisfação do 

usuário. 

Em 
andamento 
(contínuo) 

Centro 
Médico 

Hospitalar 
São Lucas 

Foi realizado visita 
e entrevista com 

pacientes 
hospitalizados 

assim com seus 
acompanhantes. 
Nas visitas não 

houve 
intercorrências, 

apenas orientações 
gerais. 

 

11 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Inspeção Técnica 
In loco: 

averiguação das 
informações, 

dados e 
documentos e 
veracidade das 
informações. 

Verificação de 
informações em 

prontuários como 
administração e 

checagem de 
medicação, SAE, 

curativos e 
cuidados de 

enfermagem no 
geral. Verificação 
da qualidade do 
atendimento e 
satisfação do 

usuário. 

Em 
andamento 
(contínuo) 

Instituto 
São José 

Foi realizado visita 
e entrevista com 

pacientes 
hospitalizados 

assim com seus 
acompanhantes. 

Realizado visita aos 
pacientes em leitos 
de UTI. Nas visitas 

não houve 
intercorrências, 

apenas orientações 
gerais. 

 

12 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria de 
conformidade e 
operacional para 

verificar a 
procedência de 

registro de 

Encerrada Centro 
Médico 

Hospitalar 
São Lucas 

C3R1 - Elaboração 
de plano para 

organização do 
processo de 
trabalho e 

otimização do 

Ao 
Auditado e 
ao gestor 
municipal 
de saúde 
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ouvidoria nº 
68484/2023 de 

16/05/23 sendo o 
reclamado a 

instituição Centro 
Médico 

Hospitalar São 
Lucas de 

denúncia de não 
cumprimento as 

normas do 
Sistema único de 
Saúde (SUS) no 
que se refere a 

Urgência e 
Emergência no 
final de semana 

do dia 
07/05/2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 

fluxograma de 
atendimentos desde 

a recepção, a 
classificação de 

risco e o 
atendimento 
médico na 

assistência a 
urgência e 

emergência, para 
garantir 

atendimento 
conforme a 

classificação de 
risco; 

C3R2 - Capacitação 
dos profissionais 

quanto ao fluxo do 
processo de 
trabalho na 

assistência as 
urgências e 

emergências; 
C3R3 - 

Desenvolver um 
plano de ação para 

melhorar a 
comunicação entre 
os profissionais e 

usuários em relação 
a classificação de 
risco e o tempo de 

espera para o 
atendimento 

médico conforme o 
protocolo 

institucional; 
C3R4 - Garantir 

que a classificação 
de risco seja 

realizada a todos os 
pacientes no tempo 

previsto 
recomendado pela 
Resolução CFM nº 
2077/14 (imediato). 
C4R1 - Elaboração 

de plano para 
organizar o 
processo de 
trabalho dos 

profissionais de 
enfermagem para 
garantir registros 

corretos das ações 
realizadas em 

tempo oportuno 
pelo profissional 

que executou; 
C4R2 - Educação 
Permanente dos 
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profissionais de 
enfermagem quanto 
ao Código de Ética 

da categoria; 
C4R3 - 

Monitoramento dos 
registros dos 

profissionais para 
evitar registros 

indevidos e 
posteriores aos 
atendimentos. 

C5R1 - Elaboração 
de plano para 

organização do 
processo de 
trabalho e 

otimização do 
fluxograma de 

atendimentos desde 
a recepção, a 

classificação de 
risco e o 

atendimento 
médico na 

assistência a 
urgência e 

emergência, para 
garantir 

atendimento 
conforme a 

classificação de 
risco; 

C5R2 - Disposição 
de ferramentas para 
auxiliar o manejo e 
garantir o registro 

correto da 
classificação de 

risco e atendimento 
médico; 

C5R3 - Implantação 
de processo de 

monitoramento dos 
registros para 

verificar se a ordem 
de atendimento 

segue a 
classificação de 

risco; 
C5R4 - Capacitação 

dos profissionais 
quanto ao fluxo do 

processo de 
trabalho na 

assistência as 
urgências e 

emergências. 
C6R1 - Elaboração 

de plano para 
organizar o 
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processo de 
trabalho dos 
médicos para 

garantir registros 
corretos das ações 

realizadas em 
tempo oportuno 
pelo profissional 

que executou; 
C6R2 - 

Monitoramento dos 
registros dos 

profissionais para 
evitar registros 

indevidos e 
posteriores aos 
atendimentos. 

13 Secretaria 
Municipal 
de Saúde  

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria de 
conformidade na 
UTI do Instituto 

São José para 
verificação de 

recursos humanos 
recursos públicos 

recebidos e 
despesas.  

Encerrada UTI 
Instituto 
São José 

Conforme 
solicitação do 

consórcio 
intermunicipal 

Assiscop repassado 
relatório avaliativo 

da situação 
financeira da UTI 
do Instituto São 

José com déficit de 
média mensal R$ 

75.000,00 mil reais 
para custeio e 

manutenção dos 
serviços. 

Ao gestor 
municipal 
de saúde, 

Assiscop e 
seus 

gestores 
dos entes 

consorciad
os 

14 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria de 
apuração dos 

fatos para 
verificação dos 

registros de 
atendimentos da 

servidora S. M. S. 
referente a 

solicitações e 
avaliações de 

exame 
citopatológico. 

Encerrada Servidor 
Público 

Conforme ofício 
nº09/2023 da 
sindicância 

administrativa 
instaurada pela 

portaria nº 
209/2023, no dia 27 

de julho de 2023, 
através do 

Comunicado 
Interno nº 

0553/2023,  foi 
apurado os fatos em 

relação as  
solicitações e 
avaliações de 

exames 
citopatológico. 

Ao gestor 
municipal 
de saúde e 
a comissão 

de 
sindicância 
administrat

iva 

15 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria de 
conformidade e 
operacional para 

verificar a 
procedência de 

registro de 
ouvidoria nº 

68484/2023 de 
16/05/23 sendo o 

reclamado a 
instituição Centro 

Encerrada 
 
 

(Fase de 
Monitorame

nto) 

Centro 
Médico 

Hospitalar 
São Lucas 

- Elaboração de 
plano para 

implantação das 
capacitações 

referente à urgência 
e emergência e 

protocolo 
institucional de 
classificação de 

risco com 
periodicidade; 

Ao 
Auditado e 
ao gestor 
municipal 
de saúde 
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Médico 
Hospitalar São 

Lucas de 
denúncia de não 
cumprimento as 

normas do 
Sistema único de 
Saúde (SUS) no 
que se refere a 

Urgência e 
Emergência no 
final de semana 

do dia 
07/05/2023. 

- Aplicação do 
plano para todos os 
profissionais que 

presta assistência a 
urgência e 

emergência; 
- Implantação de 
fluxograma de 

atendimentos desde 
a recepção, a 

classificação de 
risco e o 

atendimento 
médico na 

assistência a 
urgência e 

emergência e 
capacitação dos 

profissionais 
- Desenvolver um 
plano de ação para 

melhorar a 
comunicação entre 
os profissionais e 

usuários em relação 
a classificação de 
risco e o tempo de 

espera para o 
atendimento 

médico conforme o 
protocolo 

institucional. 
- Disposição de 
ferramentas para 
auxiliar o manejo 
do acolhimento e 
classificação de 

risco; 
- Implantação de 

processo de 
monitoramento. 

16 Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Regulação, 
Controle, 

Avaliação e 
Auditoria 

Auditoria de 
apuração dos 

fatos para 
verificação dos 

registros de 
atendimentos para 
apurar suspeita de 
irregularidade em 

registro em 
prontuário. 

Em 
andamento 

Servidor 
Público 

Em atenção ao 
Memorando Interno 

da SMS nº 
092/2023 

solicitando 
apuração de fato 

quanto a existência 
ou não de 

irregularidade nos 
registros do 
controle de 

frequência e/ou dos 
atendimentos de 

consultas efetuadas 
pelos médicos das 
ESFs vinculadas a 

USF Dr. Carlos 
Felipe de Sio no 

período da tarde do 
dia 28 de novembro 

Ao gestor 
municipal 
de saúde e 

ao 
auditado 
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de 2023. No mesmo 
documento 
solicitou a 

verificação do 
horário de início 
dos atendimentos 

dos mesmos 
profissionais para 

apurar se está 
ocorrendo atrasos 
injustificados para 

início dos 
atendimentos das 

consultas. 
                                                  
 

21. Lei orçamentária anual 2023 do Fundo Municipal de Saúde 
 
O orçamento para a Secretaria de Saúde em 2024 de acordo com a Lei Municipal nº 062/2023 

é de R$ 27.226.800,00. 

 
22. Considerações finais 

 
As informações, dados e indicadores de saúde apresentados neste Relatório de Gestão, 

resumem o trabalho de toda a equipe da Secretaria Municipal de Saúde em alcançar os objetivos 
da SEMUSA, as metas do Plano Municipal de Saúde Plurianual 2022-2025 e da Programação 
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Anual de Saúde no decorrer do ano de 2023. Os coordenadores de setores não mediram esforços 
no levantamento de dados para compor este relatório. 

A programação anual de saúde para 2024 foi aprovada no Conselho Municipal de Saúde 
em 28 de fevereiro de 2024. 

 
Recomendações da Gestão para o próximo Exercício 

 
Analisando os resultados alcançados a equipe de gestão elenca os itens que precisam de 

uma maior atenção para o planejamento de ações no próximo ano. 
1) Fortalecer as ações para o cumprimento dos indicadores estabelecidos através do Programa 

de Incentivo a Atenção Primária (PREVINE BRASIL), mantendo os resultados dos 
indicadores que já alcançaram a meta e melhorando os indicadores que ainda não 
alcançaram a meta (citopatológico-mulheres e solicitação de hemoglobina glicada e 
consulta-diabéticos); 

2) Fortalecer ações de promoção e prevenção a saúde; 
3) Desenvolver ações de enfrentamento a dengue; 
4) Revisar o plano Municipal de Saúde 2022-2025, para adequar a descrição das metas 

relacionadas aos indicadores do Previne Brasil, a auditoria e aos exames para detecção de 
tuberculose, unificar metas semelhantes e incluir metas relacionadas ao programa 
Academia da Saúde, a Clínica Municipal de Fisioterapia e ao Centro de Referência para 
atendimento a pessoas com autismo. 

 
23. Recomendações do Conselho Municipal de Saúde para o próximo Exercício 

O Conselho Municipal de Saúde após reuniões da comissão de instrumentos de gestão e 
do conselho Municipal de saúde deliberou pelas seguintes recomendações:  

 Desenvolver ações para reduzir taxa de internações por diabetes melitus e suas complicações; 

 Desenvolver ações para reduzir para o número de óbitos prematuros (30 a 69 anos) pelas 4 
principais doenças crônicas (aparelho circulatório, respiratórios, câncer e diabetes); 

 Desenvolver ações para melhorar indicadores de desnutrição infantil; 

 Desenvolver ações de prevenção de mortalidade materna e infantil; 

 Monitorar dados informados no SIOPS para garantir que estejam de acordo com o que é informado 
no Tribunal de Contas; 

 Desenvolver ação de prevenção de fratura do fêmur; 

 Fortalecer o acompanhamento dos recém-nascidos, garantido atendimento na primeira semana de 
vida. 

Este relatório de gestão foi aprovado na reunião do Conselho Municipal de Saúde no dia 
28 de fevereiro de 2024. A resolução de aprovação no Conselho Municipal de Saúde é a 003/2024 
de 28 de fevereiro de 2024. 

 
 
Laranjeiras do Sul, 28 de fevereiro de 2024. 

 

Valdecir Valicki 

Secretário Municipal de Saúde 


